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คำนำ 
   

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาให้
มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยให้โรงเรียนจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัดและเปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา การ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นกระบวนการท่ีช่วยสร้างความมั่นใจแก่ทุกฝ่ายท่ีเกี่ ยวข้องว่าการจัด
การศึกษามีคุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐาน  กระทรวงศึกษาธิการจึงให้มีการปฏิรูประบบการประเมินและ
การประกันคุณภาพการศึกษา  โดยมีนโยบายปรับปรุงมาตรฐาน  และตัวช้ีวัดให้มีจำนวนน้อยลงสะท้อนถึง
คุณภาพอย่างแท้จริงเน้นการประเมินตามสภาพจริง 
 โรงเรียนมหรรณพารามได้จัดทำสรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖5 ฉบับนี้ เพื่อรายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษาท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพซึ่งเป็นผลสำเร็จ
จากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อการประกันคุณภาพภายใน    
3  มาตรฐาน  ได้แก่  มาตรฐานท่ี  1  ด้านคุณภาพของผู้เรียน  มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการ
จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ผลการวิเคราะห์  จุดเด่น  จุดท่ีควรพัฒนา  และระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต  โดยมี
วัตถุประสงค์ท่ีสำคัญ คือนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมาให้ต้นสังกัดและสาธารณชน
ได้รับทราบเพื่อเป็นฐานข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในปีถัดไปรวมทั้งใช้เป็นข้อมูลประกอบการ
รายงานประเมินตนเองเพื่อรับรองการประเมินคุณภาพภายในโดยหน่วยงานต้นสังกัด  และการประเมิน
คุณภาพภายนอกจากสำนกังานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป   

ขอขอบพระคุณคณะกรรมการดำเนินการและผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านท่ีให้ข้อมูลและคำแนะนำ
ต่างๆ   อีกท้ังทุ่มเทและเสียสละเพื่อให้การจัดทำเอกสารฉบับนี้เสร็จสมบูรณ์  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงาน
การประเมินตนเองฉบับนี้จะเป็นประโยชน์และเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษาให้ได้คุณภาพตาม
มาตรฐานและดียิ่งขึ้นต่อไป 
 
 
 

ลงช่ือ....................................................... 
(นางสาวเอื้อมพร  วอนยิน) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนมหรรณพาราม 
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(ก) 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

รายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียนมหรรณพาราม 
ปีการศึกษา  ๒๕๖5  โรงเรียนมหรรณพารามได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี 

มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจของโรงเรียนไว้อย่างชัดเจน โรงเรียนมหรรณพารามผ่านการ
ประเมินการประกันคุณภาพภายนอกรอบส่ี  จากสำนักงานรับรองคุณภาพมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา(องค์กรมหาชน)  สมศ. ระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้ดำเนินการปรับปรุงและ
พัฒนางานอย่างต่อเนื่องและมีผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
โรงเรียนได้ประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษา ๓ มาตรฐาน  และมีผลการประเมินดังนี้  มาตรฐานท่ี ๑  
คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 โรงเรียนมหรรณพารามมีกระบวนการบริหารและการจัดการภายใต้วงจรคุณภาพ (PDCA) ด้วยการ
บริหารในรูปแบบของการกระจายอำนาจ และการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง มีการจัดบุคลากรประจำ
กลุ่มบริหารอย่างชัดเจน เหมาะสมกับความรู้ มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีชัดเจน สอดคล้อง
กับสภาพบริบทของชุมชน แบ่งการบริหารจัดการเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ 1) กลุ่มบริหารวิชาการ  2) กลุ่ม
บริหารงานบุคคล  3) กลุ่มบริหารงบประมาณ  4) กลุ่มบริหารท่ัวไป  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ฝ่ายบริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาร่วมกันกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ แต่งต้ัง
คณะกรรมการรับผิดชอบหลักในแต่ละโครงการอย่างชัดเจนและเป็นระบบ โดยคำนึงถึงเป้าหมายของ
ความสำเร็จในแต่ละปีให้สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา วัตถุประสงค์ทุกโครงการ/
กิจกรรมต้องส่งผลต่อความสำเร็จตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน มีการดำเนินงาน กำกับติดตาม ประเมินผลการจัด
โครงการ/กิจกรรม นำผลมาพัฒนาปรับปรุง รวบรวมข้อมูลเพื่อสรุปผลสำเร็จของแผนปฏิบัติการต่อไป  
จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้มีการรายงานคุณภาพการศึกษาทุกภาคส่วนในรูปแบบ T-SAR 
ของครูผู้สอน D-SAR ของ กลุ่มสาระการเรียนรู้ A-SAR ของกลุ่มบริหาร เพื่อสะท้อนผลการดำเนินงาน และ
พัฒนางานทุกด้านในโรงเรียน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการจัดทำหลักสูตร  
ร่วมกันพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทท้องถิ่นและสอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จัดให้มีแผนการเรียนท่ีหลากหลายเพื่อส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนตาม
ความสามารถ  ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้ส่ือเทคโนโลยี
ท่ีทันสมัยและปรับให้เข้ากับสถานการณ์ปัจจุบัน  การวางแผนเพื่อพัฒนาในอนาคตโรงเรียนจะมุ่งเน้นเรื่องการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน เน้นให้ผู้เรียนตระหนักถึงความสำคัญของการเรียนรู้ มีกิจกรรมท่ีเน้น
การจัดการเรียนการสอนเป็นสำคัญ  
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1.  ข้อมูลทั่วไป 
     1.1  ที่ต้ัง 
      โรงเรียนมหรรณพาราม  ต้ังอยู่เลขท่ี 68/5 หมู่ 2  ถนนฉิมพลี แขวงฉิมพลี เขตตล่ิงชัน กรุงเทพมหานคร   
รหัสไปรษณีย์ 10170 สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 1  โทรศัพท์ 0-2448-6258,   
0 -2 4 4 8 -6 6 1 7  โท ร ส า ร  0 -2 4 4 8 -6 4 8 2  E-mail : turakarnmahan@hotmail.com Website: 
www.mh.ac.th  เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีเนื้อท่ี 13 ไร่ 50 ตารางวา  
มีเขตพื้นท่ีบริการ   3  เขต   รวม  9  แขวง   ได้แก่     
  -   เขตตล่ิงชัน        ได้แก่   แขวงตล่ิงชัน แขวงฉิมพลี แขวงบางระมาด  แขวงคลองชักพระ 
          -   เขตบางกอกน้อย  ได้แก่   แขวงบ้านช่างหล่อ  แขวงศิริราช   
  -   เขตบางพลัด       ได้แก่   แขวงบางพลัด  แขวงบางบำหรุ  และ แขวงบางยี่ขัน 

  
แผนที่โรงเรียน 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

ส่วนท่ี 1  ข้อมูลพ้ืนฐาน
ท่ัวไป 
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1.2  ประวัติโรงเรียน (ระบุประวัติความเป็นมา,ปรัชญา ,อัตลักษณ์ ,เอกลักษณ์,คำขวัญ,คติพจน์ ฯลฯ) 
 โครงการเดิมของกรมวิสามัญศึกษา  มีนโยบายจะย้ายโรงเรียนโพธิสารพิทยากร  ซึ่งต้ังอยู่ใกล้วัดโพธิ์  
ตำบลบางระมาด  อำเภอตล่ิงชัน  กรุงเทพมหานคร  มาอยู่ท่ีดินแปลงนี้  ในปี 2515   กรมสามัญศึกษาได้จัดต้ัง
งบประมาณการก่อสร้างอาคารเรียน  อาคารประกอบ  ถมสนาม  ปรับปรุงบริเวณท่ีดินแปลงนี้เพื่อเตรียมการย้ าย
โรงเรียนโพธิสารพิทยากร แต่ต่อมากรมสามัญศึกษาได้เปล่ียนแปลงนโยบายให้ระงับการย้ายโรงเรียนโพธิสารพิทยา
กร ไว้ก่อนและได้มีคำส่ังให้ท่ีนี่เปิดโรงเรียนใหม่ขึ้นอีกแห่งหนึ่งในปีการศึกษา  2516   เมื่อวันท่ี  21  มีนาคม  
2516  โดยมีพระราชวรเวที เจ้าอาวาสวัดมหรรณพารามวรวิหารให้ช่ือโรงเรียนว่า "โรงเรียนมหรรณพาราม" ท้ังนี้
เพื่อเป็นเกียรติยศแก่โรงเรียนหลวงท่ีพระราชทานแก่สามัญชนแห่งแรกในประเทศไทย ซึ่งพระบาทสมเด็จ 
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว(รัชกาลท่ี 5) ทรงต้ังขึ้น  และกำหนดอักษรย่อว่า "ม.ณ."  โดยมีนายลัทธิ  ศิริวรรณ  
มาดำรงตำแหน่ง ครูใหญ่คนแรก  โดยภายในรัศมีของโรงเรียน  มีโรงเรียนอื่นๆตั้งอยู่คือ 
1. โรงเรียนวัดตล่ิงชัน                 2. โรงเรียนชุมทางตล่ิงชัน             3. โรงเรียนฉิมพลี                    
4. โรงเรียนอยู่เย็นวิทยา            5. โรงเรียนปิยะมิตร                    6. โรงเรียนสุวรรณพลับพลาฯ         
7. โรงเรียนวัดไก่เต้ีย                  8. โรงเรียนวัดช่างเหล๋็ก              9. โรงเรียนวัดโพธิ์                       
10. โรงเรียนกุศลศึกษา              11. โรงเรียนวรรัตน์ศึกษา             12. โรงเรียนสุวรรณารามวิทยาคม 
13. โรงเรียนวัดทอง                  14. โรงเรียนวัดมะกอก                15. โรงเรียนนิลประพันธ ์        
16. โรงเรียนวัดประสาท            17. โรงเรียนโพธิสาราพิทยากร       18. โรงเรียนวัดน้อยใน 
 
พระพุทธรูปประจำโรงเรียน : พระพุทธรูป ภ. ป. ร 
วิสัยทัศน์     : มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ คู่คุณธรรม ตามวิถีไทย 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน   :   ยิ้มง่าย ไหว้สวย                
เอกลักษณ์ของโรงเรียน  :   โรงเรียนสะอาด บรรยากาศดี       
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         1.3 ข้อมูลบุคลากร  
             1.3.1 ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 
 
                         1)  ผู้อำนวยการโรงเรียน นางสาวเอือ้มพร  วอนยิน วิทยฐานะ ผู้อำนวยการชำนาญการ 
   พิเศษ   โทรศัพท์  0-2448-6617 ต่อ 123  E-mail : auemphorn@mh.ac.th 
   วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา   
             ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่ 1 ตุลาคม 2565 จนถึงปัจจุบนัเป็นเวลา 7 เดือน 
                                
     
 
 
 

                 2)  รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ นางสาวจันทร์เพ็ญ  ภิญโญวงศ์ วิทยฐานะ  
    รองผู้อำนวยการชำนาญการ  โทรศัพท์  0-2448-6617 ต่อ 125   
    Email : chanpen@mh.ac.th วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
    เอก การบริหารการศึกษา ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่  12 พฤศจิกายน 2563   
    จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา  2 ปี 6 เดือน รับผิดชอบกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
 
 
 
                         3)  รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล และ กลุ่มบริหารงบประมาณ  
   นางสาวประกายดาว  กล่ินเกิด วิทยฐานะ  รองผู้อำนวยการชำนาญการ   
   โทรศัพท์  0-2448-6617 ต่อ 104  Email : prakaydao@mh.ac.th  
   วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต เอก การบริหารการศึกษา  
   ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่  12 พฤศจิกายน 2563  จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา   
   2 ปี 6 เดือน รับผิดชอบกลุ่มบริหารงานบุคคล และ กลุ่มบริหารงบประมาณ 
 
 
 
                         4)  รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารท่ัวไป นายมิ่ง  ขาวปล้ืม วิทยฐานะ  รองผู้อำนวยการ 
   ชำนาญการ   โทรศัพท์  0-2448-6617 ต่อ 123 Email : ming.mk@mh.ac.th 
   วุฒิการศึกษาสูงสุด  ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา  
   ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่  12 พฤศจิกายน 2563 จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา   
   2 ปี 6 เดือน รับผิดชอบกลุ่มบริหารท่ัวไป 
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          1.3.2  ข้อมูลหัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษาและหัวหน้างานแผนงานของสถานศึกษา 
 
        1) หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา : นางสาวมยุรี วังสะจันทานนท์ 
                               วุฒิการศึกษาสูงสุด  ครุศาสตรบัณฑิต  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
                                โทรศัพท์  0-2448-6617 ต่อ 111  E-mail : mayuree@mh.ac.th 
 
 
 
 
 
         2)  หัวหน้างานแผนงานของสถานศึกษา : นายธีระพนัธุ์  นาคายน               
                            วุฒิการศึกษาสูงสุด  การศึกษาศาสตรบัณฑิต  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์    
                                 โทรศัพท์  0-2448-6617 ต่อ 111  E-mail : theeraphan@mh.ac.th 
 
 
 
 
 
              1.3.3 ข้อมูลครูและบุคลากร   

         1) วิทยฐานะ 
 

ครูและ
บุคลากร 

ครู 
คศ.
5 

ครู 
คศ.4 

ครู 
คศ.3 

ครู 
คศ.
2 

ครู 
คศ.
1 

ครู
ผู้ช่วย 

ครู 
อัตรา
จ้าง 

ครู
ต่างชาติ 

ลูกจ้าง 
ประจำ 

 
นักการ 

รวม 

ปีการศึกษา 
2565 

  10 16 28 8 11 2 4 4 83 

 
หมายเหตุ : รวมครูท่ีปฏิบัติหน้าท่ีรองผู้อำนวยการโรงเรียนตามโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา 
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       2) วุฒิการศึกษา (ข้อมูล ณ วันท่ี 9 เมษายน  2565) 
 

กลุ่มสาระฯ 
จำนวนตามระดับการศึกษา (คน) 

รวม ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ผู้อำนวยการ     1 1    1 
รองผู้อำนวยการ    1 2 3    3 
ภาษาไทย 1 3 4  3 3    7 
คณิตศาสตร์ 5 2 7  1 1    8 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

6 7 13 1 2 3 1  1 17 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

2 5 7  1 1    8 

สุขศึกษาและพลศึกษา 4  4  1 1    5 
ศิลปะ 4 2 6       6 
การงานอาชีพ 1 3 4       4 
ภาษาต่างประเทศ 3 7 10  1 1    11 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     1 1  1 1 2 

รวม 26 29 55 2 13 15 1 1 2 72 
 

        3) กลุ่มสาระการเรียนรู้ และภาระงานสอน (ไม่รวมอัตราจ้าง) 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน (คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 
คน 

ในแต่ละกลุ่มสาระฯ (ชม. / 
สัปดาห์) 

1. ภาษาไทย 7 19 
2. คณิตศาสตร์ 8 21 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 15 20 
4. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 6 19 
5. สุขศึกษาและพลศึกษา 3 20 
6. ศิลปะ 3 25 
7. การงานอาชีพ 4 17 
8. ภาษาต่างประเทศ 9 20 
9. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 2 21 

รวม 57 20 
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 1.4 ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ 10 มิถุนายน ของปีการศึกษา  2565)  
                   1) จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  

 
ระดับชั้น เพศ รวม 

 
จำนวน

ห้องเรียน 
จำนวนนักเรียน 
เฉลี่ยต่อห้อง ชาย หญิง 

ม. ๑ ๑๕๖ ๑๑๔ ๒๗๐ ๗ ๔๐ 
ม. ๒ ๑๔๔ ๑๕๗ ๓๐๑ ๗ ๔๐ 
ม. ๓  ๑๔๑ ๑๓๔ ๒๗๕ ๗ ๔๐ 
รวม ๔๔๑ ๔๐๕ ๘๔๖ ๒๑ ๔๐ 
ม. ๔ ๘๑ ๑๑๘ ๑๙๙ ๕ ๔๐ 
ม. ๕ ๙๐ ๘๘ ๑๗๘ ๕ ๔๐ 
ม. ๖ ๖๘ ๑๐๑ ๑๖๙ ๕ ๔๐ 

รวม ๒๓๙ ๓๐๗ ๕๔๖ ๑๕ ๔๐ 
รวมจำนวนนักเรียนท้ังหมด ๖๘๐ ๗๑๒ ๑๓๙๒ - - 

  
2) จำแนกตามปีการศึกษา 3 ปีย้อนหลัง  
 

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 

2563 2564 2565 
ม.1 289 307 ๒๗๐ 
ม.2 248 280 ๓๐๑ 
ม.3 241 240 ๒๗๕ 
ม.4 177 187 ๑๙๙ 
ม.5 151 175 ๑๗๘ 
ม.6 157 144 ๑๖๙ 
รวม 1,263 1,333 ๑๓๙๒ 

  
        1.5 ข้อมูลอาคารสถานที่   
    อาคารเรียน จำนวน   5   หลัง อาคารประกอบ จำนวน  1  หลัง  ส้วม   4   หลัง สนามฟุตบอล   1   
สนาม  สนามบาสเก็ตบอล   1   สนาม  สนามวอลเลย์บอล   1  สนาม สนามตะกร้อ   1   สนาม สนามเปตอง   
1  สนาม สนามแบดมินตัน   1  สนาม  และ ศูนย์กีฬาในร่ม ได้แก่ เทเบิลเทนนิส เป็นต้น 
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        1.6  ข้อมูลงบประมาณ  

    ปีงบประมาณ 2565 
 
รายรับ จำนวน/บาท รายจ่าย จำนวน/บาท 

เงินงบประมาณ 2,185,300 งบดำเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง 12,025,667.75 
เงินนอกงบประมาณ 26,053,644.25 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 3,922,000.12 
เงินอื่น ๆ (ระบุ) - งบอื่น ๆ (ระบุ) - 

รวม 28,238,944.25 รวม 15,947,667.87 
 
สรุป  งบดำเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง    คิดเป็นร้อยละ    46.16 ของรายรับ 
สรุป  งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา    คิดเป็นร้อยละ    15.05 ของรายรับ 

 
        1.7  ข้อมูลสภาพชุมชน 
      1)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน เป็นเขตอนุรักษ์ชนบทและเกษตรกรรมผสมผสาน ท่ีอยู่อาศัยไม่
หนาแน่น   ปัจ จุบันพื้ น ท่ีเกษตรกรรมลดลงมาก จากการสร้างท่ีอยู่ อาศัยและการสร้ างถนนสายต่างๆ   
มีประชากรประมาณ  105,613  คน บริเวณใกล้เคียงโรงเรียนมีสถานท่ีสำคัญ  คือ  สถานีตำรวจนครบาลตล่ิงชัน  
วัดมณฑป วัดสมรโกฏิ สำนักงานเขตตล่ิงชัน  ตลาดน้ำตล่ิงชัน  ศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร ห้องสมุดประชาชนวัด
รัชฎาธิษฐาน  อาชีพหลักของประชากรคือ เกษตรกรรม รับจ้างท่ัวไป ค้าขาย  ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  
ประเพณีและศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นคือ ประเพณีลอยกระทง ประเพณีชักพระ การละเล่นกระต้ัวแทงเสือ 
 2)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับ ต่ำกว่าปริญญาตรี ประกอบอาชีพหลัก คือ รับจ้างท่ัวไป  
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจและรายได้โดยเฉล่ียต่อครอบครัวต่อปีประมาณ  250,000 บาท  
จำนวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว  4  คน และแนวโน้มความต้องการของผู้ปกครอง และชุมชนคือผู้ปกครองมีความ
คาดหวังว่าผู้เรียนจะได้รับการอบรมส่ังสอน แนะนำความรู้ บ่มเพาะวิชา ให้ผู้เรียนได้ประสบความสำเร็จทางการ
การเรียนการใช้ชีวิต 
                3)  โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
โรงเรียนมหรรณพารามเป็นโรงเรียนดีของชุมชน  เป็นโรงเรียนสะอาด บรรยากาศดี อยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ชุมชนและ
วัด โรงเรียนมหรรณพารามได้รับความร่วมมือจากสำนักงานเขตพื้นท่ีตล่ิงชัน สถานีตำรวจนครบาลตล่ิงชัน เจ้า
อาวาสจากวัดมณฑปและผู้ปกครองในชุมชนด้วยดี  
 ด้านโอกาสของโรงเรียน   
 1. สภาพแวดล้อมใกล้บริเวณโรงเรียนส่วนใหญ่เป็นพื้นท่ีทางการเกษตร  ทำให้บรรยากาศและส่ิงแวดล้อม 
โด ย ร อ บ  ป ร าศ จ าก ม ลพิ ษ   แ ล ะ ส่ิ ง อ บ าย มุ ข   ก า ร ค ม น าค ม ติ ด ต่ อ ส่ื อ ส าร  ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว 
 2. ใกล้แหล่งการเรียนรู้ ท่ีสำคัญ เช่น ศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร  โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร  
ห้องสมุดประชาชนวัดรัชฎาธิษฐาน  วัดชัยพฤกษมาลา  วัดตล่ิงชัน  วัดไก่เต้ีย  วัดมณฑป ฯลฯ  ทำให้มีบรรยากาศ
เอื้อต่อการเรียนรู้  ได้ซึมซับขนบธรรมเนียม วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นท่ีสืบทอดมายาวนานอย่างใกล้ชิด 
โรงเรยีนสามารถส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่ผู้เรียนได้ง่าย 
 3. ได้รับความร่วมมือและส่งเสริม / สนับสนุนจากผู้ปกครอง  ชุมชน  ผู้นำชุมชน  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ หน่วยงานราชการท้ังภาครัฐและเอกชนอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ  
 4. โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนมีความถูกต้องชัดเจน  ส่งผลให้การบริหารงานเป็นระบบ 
บุคลากรมีคุณวุฒิ  มีความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
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อยู่เสมอ  มีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ  มีเทคโนโลยี ICT ท่ีทันสมัยเพียงพอต่อการพัฒนาเรียนรู้  
มีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมความสามารถด้านวิชาการ  ศิลปะ  ดนตรี  กีฬาและนันทนาการอย่างหลากหลาย  มีการ
จัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้และพัฒนาตนเองของผู้เรียน มีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง ท่ีเข้มแข็งร่วมกันบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
  
 ด้านข้อจำกัดของโรงเรียน  
 1. ด้านผู้ปกครอง  นักเรียนส่วนใหญ่ท่ีอยู่ในเขตพื้นท่ีบริการ  จะมีผู้ปกครองประกอบอาชีพรับจ้าง หาเช้า
กินค่ำ เวลาส่วนใหญ่ขึ้นอยู่กับการทำมาหากิน  ผู้ปกครองจึงไม่ค่อยมีเวลาอบรมส่ังสอนดูแลเอาใจใส่บุตรหลาน
เท่าท่ีควร  ทำให้นักเรียนขาดความรับผิดชอบ ไม่ต้ังใจเรียน จากการไปเยี่ยมบ้านนักเรียนพบว่า  นักเรียนส่วนหนึ่ง
อยู่บ้านตามลำพังรอจนกว่าผู้ปกครองจะกลับ บางส่วนกลับถึงบ้านแล้วจะออกไปเท่ียววิ่งเล่นหรือเล่นเกม  ไม่ทำ
การบ้าน หรืองานต่างๆ ท่ีครูมอบหมาย 
 2. ด้านอาคารสถานท่ี  โรงเรียนมีอาคารเรียนน้อย  ห้องเรียนไม่เพียงพอกับจำนวนช้ันเรียน  นักเรียนจึง
ต้องเดินเรียน  ไม่มีห้องทำกิจกรรมกลุ่มหรือกิจกรรมของห้องเรียน  นอกจากนี้ห้องปฏิบัติการพิเศษในการส่งเสริม
พัฒนาการด้านต่างๆ ของนักเรียน  เช่น ห้องดนตรีไทย ดนตรีสากล ห้องกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ห้องประชุมกลุ่ม
ย่อย ห้องทำงานของคณะกรรมการนักเรียน  ไม่มีและไม่ได้มาตรฐาน  
 3. ด้านบุคลากร  โรงเรียนขาดครูและฝ่ายบริหารหลายอัตรา เช่น รองผู้อำนวยการ 3 กลุ่มบริหาร    
ครูกลุ่มสาระฯ สุขศึกษาและพละศึกษา  สังคมศึกษา  และ ศิลปะ เป็นต้น



๑๐ 

 

 

1.8  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรโรงเรียนมหรรณพาราม  พุทธศักราช 2561   
กลุ่มสาระการเรียนรู้ / กิจกรรม เวลาเรียน 

 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4-6 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
      ภาษาไทย 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
      คณิตศาสตร์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
      วิทยาศาสตร์ 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 320 (8 นก.) 
สังคมศึกษาศาสนา  
      และวัฒนธรรม 

160 (4 นก.) 
 

160 (4 นก.) 
 

160 (4 นก.) 
 

320 (8 นก.) 
 

      0 ประวัติศาสตร์ 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 80 (2 นก.) 
      0 ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
      0 หน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม 
         และการดำเนินชีวิตใน 
         สังคม 
      0 ภูมิศาสตร์ 
      0 เศรษฐศาสตร์ 

 
 

120 (3 นก.) 

 
 

120 (3 นก.) 

 
 

120 (3 นก.) 

 
 

240 (6 นก.) 

     สุขศึกษาและพลศกึษา 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3 นก.) 
     ศิลปะ 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 80 (2 นก.) 120 (3 นก.) 
     การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 40 (1 นก.) 
     ภาษาต่างประเทศ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 
       รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 880 (22 

นก.) 
880 (22 
นก.) 

880 (22 
นก.) 

1,640 (41 นก.) 

 รายวิชาเพิ่มเติม 
    ห้องเรียนพิเศษ 

280 (7 นก.) 
440 (11 

นก.) 

280 (7 นก.) 
440 (11 

นก.) 

280 (7 นก.) 
440 (11 

นก.) 

1,800-2,160 (45-54 นก.) 
64 (2,560 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
         0 กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 120 
         0  ลูกเสือ  เนตรนารี 40 40 40 - 
         0  ชุมนุม/รด. 25 25 25 120 
      0 กิจกรรมพัฒนาคุณธรรม 
             จริยธรรม 

- - - 60 

      0 กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
              สาธารณประโยชน์ 

15 15 15 60 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 360 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,280 (29 

นก.) 
1,280 
(29นก.) 

1,280 (29 
นก.) 

3,800-4,160(86-95 นก.) 

 ห้องเรียนพิเศษ 1,400  1,400 1,400 4,560 (105 นก.) 
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1.9  แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน   
1. ห้องสมุดมีขนาด  520  ตารางเมตร   จำนวนหนังสือในห้องสมุด  12,000  เล่ม  

การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบบริการด้วยบุคคล จำนวนคอมพิวเตอร์ท่ีใช้ในการสืบค้นข้อมูลจำนวน 12 
เครื่อง จำนวนนักเรียนท่ีใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงานเฉล่ีย  250 คนต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ  20.49  ของ
นักเรียนท้ังหมด  จำนวนนักเรียนท่ีสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาท่ีรายงานเฉล่ีย 600  คนต่อวัน  คิด
เป็นร้อยละ 49.58   ของนักเรียนท้ังหมด 

2.  ห้องปฏิบัติการ 
      2.1  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์     จำนวน  7  ห้อง 
   2.2  ห้องปฏิบติัการคอมพิวเตอร์     จำนวน  4  ห้อง   
   2.3  ห้องปฏิบัติการทางภาษา        จำนวน  1  ห้อง 
   2.4  ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระศิลปะ  จำนวน  1  ห้อง 
   2.5  ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระการงานอาชีพ จำนวน  4  ห้อง 
   2.6  ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์   จำนวน  1  ห้อง 
   2.7  ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย   จำนวน  1  ห้อง 
   2.8  ห้องปฏิบัติการดนตรีสากล   จำนวน  1  ห้อง 
   2.9  ห้องโสตทัศนศึกษา     จำนวน  1  ห้อง 
 3. คอมพิวเตอร์      จำนวน  211  เครื่อง 
                     3.1  ใช้เพื่อการเรียนการสอน    จำนวน  210  เครื่อง 
   3.2  ใช้เพื่อการบริหารจัดการ     จำนวน  12    เครื่อง 
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ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2564 
 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
  

 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนคร้ัง/ปี 

1. ห้องสมุด 23,600  ครั้ง 
2. ห้องเรียนคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต 34,000  ครั้ง 
3. ห้องปฏิบัติการทางภาษา 25,600  ครั้ง 
4. ห้องปฏิบัติการทางฟิสิกส์ 12,800  ครั้ง 
5. ห้องปฏิบัติการทางเคมี 12,800  ครั้ง 
6. ห้องปฏิบัติการทางชีววิทยา 12,800  ครั้ง 
7. ห้องปฏิบัติการทางดนตรีสากล 25,600  ครั้ง 
8. หอ้งปฏิบัติการทางดนตรีไทย 25,600  ครั้ง 
9. ห้องปฏิบัติการทางนาฏศิลป์ 25,600  ครั้ง 
10. ห้องศูนย์กีฬาในร่ม 25,600  ครั้ง 
11. ห้องแนะแนว 25,600  ครั้ง 
12. ห้องพยาบาลและงานอนามัยโรงเรียน 1,400  ครั้ง 
13. ระเบียงความรู้ทุกอาคารเรียน 150  ครั้ง 
14. ป้ายนิเทศรอบบริเวณโรงเรียน 120  ครั้ง 
15. พื้นท่ีใต้อาคาร 3 สำหรับจัดนิทรรศการวิชาการต่างๆ  เช่น 
          -  เปิดโลกการเรียนรู้สู่อาเซียน 
          -  วันวิทยาศาสตร์ 
          -  วันภาษาไทย  
          -  วันเฉลิมพระชนมพรรษา  
          -  วันสำคัญทางศาสนา ตลอดปีการศึกษา 
         

1  ครั้ง 
1  ครั้ง 
1  ครั้ง 
1  ครั้ง 
1  ครั้ง 
2  ครั้ง 
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แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
สถติิการใช้  
(คร้ัง / ปี) 

1.วัดมณฑป 1 ครั้ง 
2.ชมรมดนตรีไทยมูลนิธิหลวงประดิษฐไพเราะ (ศร ศิลปบรรเลง) 1 ครั้ง 
3.มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 1 ครั้ง 
4.วัดสมรโกฏิ 1 ครั้ง 
5.สน.ตล่ิงชัน 1 ครั้ง 
6.โรงเรียนฝึกอาชีพ กทม.(กาญจนาสิงหาสน์) 1 ครั้ง 
7.ตลาดน้ำคลองลัดมะยม ตล่ิงชัน 1 ครั้ง 
8.โรงเรียนราชวินิตมัธยม 1 ครั้ง 
9.โรงเรียนวรรัตน์ศึกษา นนทบุร ี 2 ครั้ง 
10.มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 6 ครั้ง 
11.ระบบนิเวศป่าชายเลนคลองโคลน 1 ครั้ง 
12.ค่ายวิทยาศาสตร์ทางทะเลและการอนุรักษ ์ 1 ครั้ง 
13.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 4 ครั้ง 
14.มหาวิทยาลัยศรีนคริทรวิโรฒ 1 ครั้ง 
15.ค่ายบูรณาการบ้านป่าไม้ชายเลน 1 ครั้ง 
16.โรงพยาบาลศิริราช 1 ครั้ง 
17.องค์การพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 1 ครั้ง 
18.สวนพฤษศาสตร์พุแค จ.สระบุรี 1 ครั้ง 
19.วัดพระพุทธฉาย จ.สระบุรี 1 ครั้ง 
20.สวนสนุกดรีมเวิล์ด 1 ครั้ง 
21.ค่ายลูกเสือพงษ์ลดา 1 ครั้ง 
22.วิทยาลัยนาฏศิลป์ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 1 ครั้ง 
23.โรงเรียนวิสุทธิกษัตรี อ.พระประแดง จ.สมุทรปราการ 1 ครั้ง 
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ข้อมูลปราชญ์ชาวบ้านและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน ในปีการศึกษาท่ีรายงาน 
 

ท่ี ชื่อ – สกุล ให้ความรู้เร่ือง 
สถิติการใหค้วามรู้ 

(คร้ัง / ปี) 
1 คณาจารย์คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 
ภาษาผ่านส่ือ 
 

1 ครั้ง / ปี 

2 นายภัทรพล  ขาวสะอาด ติว O-NET ภาษาไทย 1 ครั้ง / ปี 
3 นายศิรวิทย์ สง่าปทุม ติว O-net ม.3 1 ครั้ง / ปี 
4 นายฐาปกรณ์ พันธุรักษ์  เสริมประสบการณ์คณิตศาสตร์ ม.1 1 ครั้ง / ปี 
5 ผศ.ตีระวิชช์ ทินประภาและคณะ ค่ายคณิตศาสตร์ 1 ครั้ง / ปี 
6 อาจารย์ณัฐริกา รอดสถิตย์ วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม 1 ครั้ง / ปี 
7 นายอภิรัตน์ นาครัตน์ วงปี่พาทย์ไม้แข็ง เพลงแสนสุดสวาท

สามช้ัน 
1 ครั้ง / ปี 

8 สถาบันไอเวิลด์ พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1 ครั้ง / ปี 

9 ดร.ภาณุวัฒน์ วชิรธานินทร ์ การออกกำลังกายโดยการใช้
วิทยาศาสตร์การกีฬา 

1 ครั้ง / ป ี

10 นายบุณยสิทธิ์ ศิริคูณ   MN Photography การถ่ายภาพมือ
อาชีพด้วยมือถือ 

1 ครั้ง / ปี 

11 นายสุระเดช  บงเรือน Microbit for Innovator 1 ครั้ง / ป ี
12 พระเทพสุตตเมธี ศีล สมาธิ ปัญญา 1 ครั้ง / ปี 
13 พระครูสมุห์ชุมพล อบรมวิปัสสนากรรมฐาน 1 ครั้ง / ปี 
14 คณาจารย์วิทยาลัยเพาะช่าง การวาดภาพด้วยสีน้ำ 1 ครั้ง / ปี 
15 ครูไพฑูรย์ เข้มแข็ง โขน-ละคร 1 ครั้ง / ปี 
16 อาจารย์ดร. อรัญ แบล็ทเลอร์ วิศวกรรมการผลิตและหุน่ยนต์ 1 ครั้ง / ปี 
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 ๑.๑๐ ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
 (สามารถนำเสนอในรูปแบบ กราฟ แผนภมูิ / แผนภาพประกอบ) 
๑.๑๐.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา   
- ระดับสถานศึกษา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนท้ังหมดโดยเฉล่ีย ๖๔.๘๐ (ระบุค่าเฉล่ียผลสัมฤทธ์ของโรงเรียนโดยภาพรวม  
ทศนิยม ๒ ตำแหน่ง)  
- ระดับชั้นเรียน (ระบุข้อมูลตลอดท้ังปีการศึกษา ๒๕๖๕ ไม่ต้องระบุเป็นภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒) 
ระดับชั้นเรียน  

จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ 

๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
   ขึ้นไป 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑  ๒๗๐ ๐ ๒ ๕ ๙ ๔๑ ๖๗ ๑๐๔ ๔๒ ๒๑๓ ๗๘.๘๘ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๒  ๓๐๑ ๑๐ ๑๐ ๑๙ ๓๗ ๖๓ ๖๖ ๖๓ ๓๓ ๑๖๒ ๕๓.๘๒ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ๒๗๕ ๕ ๙ ๑๑ ๔๒ ๕๔ ๗๒ ๕๘ ๒๔ ๑๕๔ ๕๖.๐๐ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔  ๑๙๙ ๐ ๑ ๖ ๙ ๔๑ ๕๙ ๖๐ ๒๓ ๑๔๒ ๗๑.๓๖ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕  ๑๗๘ ๐ ๗ ๑๗ ๑๗ ๓๑ ๓๗ ๔๔ ๒๕ ๑๐๖ ๕๙.๕๕ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ๑๖๘ ๐ ๑ ๒ ๒๑ ๒๐ ๔๒ ๕๒ ๓๑ ๑๒๕ ๗๓.๙๖ 

รวมจำนวนนักเรียนม.๑ – ๖ ๑๓๙๒ ๑๕ ๓๐ ๖๐ ๑๓๕ ๒๕๐ ๓๔๓ ๓๘๑ ๑๗๘ ๙๐๒ ๖๔.๘๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 

 

 

- ระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับ  ช้ัน ม.๑ - ม.๖  
(ระบุข้อมูลตลอดท้ังปีการศึกษา ๒๕๖๕ ไม่ต้องระบุเปน็ภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒) 
 

          
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
จำนวน 
นักเรียน
(คน) 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวน 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นักเรียน 

ที่ได้ 
ระดับ ๓ 

   ขึ้นไป 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๑๓๙๒ ๘๓ ๖๘ ๖๐ ๑๑๙ ๑๖๖ ๓๒๗ ๒๓๙ ๓๓๐ ๘๙๖ ๖๔.๓๗ 

คณิตศาสตร์ ๑๓๙๒ ๑๐๓ ๑๐๘ ๗๘ ๑๔๓ ๑๘๑ ๒๐๓ ๒๑๘ ๓๕๘ ๗๗๘ ๕๕.๘๙ 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

๑๓๙๒ ๗๐ ๕๘ ๔๗ ๗๖ ๑๔๘ ๒๔๓ ๒๗๓ ๔๗๗ ๙๙๓ ๗๑.๓๔ 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

๑๓๙๒ ๑๓๒ ๗๘ ๗๘ ๙๒ ๑๔๕ ๒๒๖ ๒๓๖ ๔๐๕ ๘๖๗ ๖๒.๒๘ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๑๐๔๔ ๕๒ ๘ ๒ ๘ ๘ ๒๙ ๑๑๑ ๘๒๖ ๙๖๖   ๙๒.๕๓ 

ศิลปะ ๑๓๙๒ ๗๔ ๔๖ ๔๘ ๘๐ ๘๙ ๒๐๖ ๒๓๓ ๖๑๖ ๑๐๕๕ ๗๕.๗๙ 

การงานอาชีพ ๑๐๔๔ ๖๐ ๕๖ ๒๖ ๕๐ ๗๑ ๑๒๖ ๑๘๕ ๔๗๐ ๗๘๑ ๗๔.๘๑ 

ภาษาต่างประเทศ ๑๓๙๒ ๑๔๒ ๒๐๔ ๑๖๖ ๑๖๐ ๑๗๐ ๑๘๕ ๑๓๐ ๒๓๕ ๕๕๐ ๓๙.๕๑ 

 
                 ๑.๑๐.๒ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET)   

                   ๑)  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และ 
ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ๖ 
ระดับช้ัน ม.๓ ม.๖ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 
ภาษาไทย 53.17 56.09 ๕๗.๗๖ 44.07 41.72 ๕๗.๘๓ 
คณิตศาสตร์ 19.74 23.62 ๒๒.๔๓ 22.98 18.44 ๒๕.๔๗ 
วิทยาศาสตร์ 28.92 32.18 ๓๔.๕๓ 29.89 27.62 ๒๕.๗๑ 
สังคมศึกษาฯ   - 35.54 34.78 ๔๔.๓๖ 
ภาษาอังกฤษ 32.36 31.98 ๓๓.๗๒ 26.90 20.35 ๒๓.๖๗ 

                   
 
 
 
 



๑๗ 

 

 

๒)  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับมธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 
ระดับ / รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน ๕๖.๗๖ ๒๒.๔๓ ๓๔.๕๓ ๓๓.๗๒ 
คะแนนเฉล่ีย ระดับสพม.กท1 ๖๓.๓๖ ๓๕.๘๑ ๔๐.๐๒ ๔๖.๙๗ 
คะแนนเฉล่ีย ระดับจังหวัด ๖๑.๒๖ ๓๐.๙๙ ๓๗.๗๓ ๔๔.๐๐ 
คะแนนเฉล่ีย สังกัดสพฐ.ท้ังหมด ๕๓.๒๑ ๒๔.๔๘ ๓๓.๔๕ ๓๒.๑๘ 
คะแนนเฉล่ีย ระดับประเทศ ๕๒.๙๕ ๒๔.๓๙ ๓๓.๔๕ ๓๒.๐๕ 
                              
                     ๓)  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ระดับ / รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน ๕๗.๘๓ ๒๕.๔๕ ๒๕.๗๑ ๔๔.๓๖ ๒๓.๖๗ 
คะแนนเฉล่ีย ระดับสพม.กท1 ๕๖.๗๗ ๔๐.๕๕ ๓๖.๐๖ ๔๑.๐๘ ๓๗.๑๔ 
คะแนนเฉล่ีย ระดับจังหวัด ๕๒.๔๖ ๓๓.๐๑ ๓๒.๖๕ ๓๘.๖๒ ๓๓.๗๒ 
คะแนนเฉล่ีย สังกัดสพฐ.ท้ังหมด ๔๔.๔๒ ๒๑.๘๓ ๒๘.๒๖ ๓๓.๑๑ ๒๓.๕๖ 
คะแนนเฉล่ีย ระดับประเทศ ๔๔.๐๙ ๒๑.๖๑ ๒๘.๐๘ ๓๓.๐๐ ๒๓.๔๔ 

 
             ๑.๑๐.๓  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์   ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (ระบุข้อมูลตลอด 
ท้ังปีการศึกษา ๒๕๖๕ ไม่ต้องระบุเป็นภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒) 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ท้ังหมด 
จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๗๐ ๒๕๗ ๔ ๙ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๓๐๑ ๒๖๑ ๑ ๓๙ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๗๕ ๒๓๕ - ๔๐ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๙๙ ๑๙๕ ๒ ๒ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๗๘ ๑๖๔ ๒ ๑๒ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๖๘ ๑๖๘ - ๑ - 

รวม ๑๓๙๒ ๑๒๘๐ ๙ ๑๐๓ - 
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๙๑.๙๕ ๐.๖๕ ๗.๔๐ ๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 

 

 

๑.๑๐.๔ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเ้รียน  ๕ ด้าน   ปีการศึกษา  ๒๕๖๕  (ระบุข้อมูลตลอดท้ังปีการศึกษา 
๒๕๖๕ ไม่ต้องระบุเป็นภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒) 

ด้าน 
จำนวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

๑) ด้านความสามารถในการส่ือสาร ๑๓๙๒ ๙๖๙ ๒๘๕ ๑๒๘ ๘๓ 
๒) ด้านความสามารถในการคิด ๑๓๙๒ ๙๙๓ ๒๒๔ ๑๐๕ ๗๐ 
๓) ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา ๑๓๙๒ ๗๗๙ ๓๒๔ ๑๘๖ ๑๐๓ 
๔) ด้านความสามารถในการใช้ทักษะ
ชีวิต 

๑๓๙๒ ๗๐๓ ๒๔๗ ๘๒ ๖๐ 

๕) ด้านความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 

๑๓๙๒ ๗๕๐ ๓๙๑ ๑๘๑ ๗๐ 

รวม ๖๙๖๐ ๔๑๙๔ ๑๔๗๑ ๖๘๒ ๓๘๖ 
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๖๐.๒๖ ๒๑.๑๔ ๙.๘๐ ๕.๕๕ 

               
 
๑.๑๐.๕ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน   ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (ระบุข้อมูลตลอดท้ังปีการศึกษา 
๒๕๖๕ ไม่ต้องระบุเป็นภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒) 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคณุภาพ) 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๗๐ ๒๕๗ - ๑๓ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๓๐๑ ๒๖๑ - ๔๐ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๗๕ ๒๓๕ - ๔๐ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๙๙ ๑๙๕ - ๔ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๗๘ ๑๖๔ - ๑๔ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๖๘ ๑๖๘ - ๑ - 

รวม ๑๓๙๒ ๑๒๘๐ - ๑๑๒ - 
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๙๑.๙๕ - ๘.๐๕ - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 

 

 

  ๑.๑๐.๖  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕  (ระบุข้อมูลตลอด 
ท้ังปีการศึกษา ๒๕๖๕ ไม่ต้องระบุเป็นภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒) 
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 
จำนวน (ร้อยละของนกัเรียน) 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๗๐ ๒๖๒ ๘ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๓๐๑ ๒๖๘ ๓๓ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๗๕ ๒๖๘ ๗ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๙๙ ๑๘๘ ๑๑ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๗๘ ๑๖๙ ๙ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๖๘ ๑๖๙ - 

รวม ๑๓๙๒ ๑๓๒๔ ๖๘ 
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๙๕.๑๑ ๔.๘๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 

 

 

 
    ๑.๑๑.๑  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสาม (พ.ศ.๒๕๕๔- ๒๕๕๘)  ของสถานศึกษา 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสาม  (พ.ศ. 2554 – 2559) ของสถานศึกษา โรงเรียนมหรรณพา
ราม ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสาม จาก สมศ.  เมื่อวันท่ี ๔–๖  มกราคม  ๒๕๕๖ 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสาม ดังตารางต่อไปนี ้
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(มัธยมศึกษา) 

น้ำหนัก 
(คะแนน) 

คะแนน 
ที่ได้ 

ระดับ 
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑  ผลการจัดการศึกษา    
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งช้ีท่ี ๑    ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี ๑๐.๐๐ ๙.๖๒ ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๒    ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ๑๐.๐๐ ๙.๕๒ ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๓    ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ๑๐.๐๐ ๙.๒๙ ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๔    ผู้เรียนมีคิดเป็น ทำเป็น ๑๐.๐๐ ๙.๑๘ ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๕    ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ๒๐.๐๐ ๑๐.๐๗ พอใช้ 
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์    
ตัวบ่งช้ีท่ี ๙    ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา  ปณิธาน / วิสัยทัศน์ พันธกิจและ
วัตถุประสงค์ของการจัดต้ังสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๑๐  ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นท่ีส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชีม้าตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งช้ีท่ี ๑๑  ผลการดำเนินโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 
มาตรฐานที่ ๒  การบริหารจัดการการศึกษา      
กลุ่มตัวบงชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งช้ีท่ี ๗    ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 
กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งช้ีท่ี ๑๒  ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน รักษา
มาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศท่ีสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

มาตรฐานที่ ๓  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเปน็สำคัญ    
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งช้ีท่ี ๖   ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๑๐.๐๐ ๘.๐๐ ดี 
มาตรฐานที่ ๔   ว่าด้วยการประกันคุณภาพภายใน    
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งช้ีท่ี ๘   พัฒนาการของการประกนัคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและต้นสังกัด ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 
ผลรวมคะแนนทั้งหมด ๑๐๐.๐๐ ๘๕.๖๘ ดี 

 
 

 



๒๑ 

 

 

                ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสาม    
                 (อาจจะสรุปจากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก เพื่อความชัดเจน ส้ัน กระทัดรัด) 

1)  จุดเด่น 
๑.  ผู้เรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดี  มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีความใฝ่รู้และเรียนรู้

อย่างต่อเนื่อง มีความสามารถด้านการคิดและด้านการปรับตัวเข้ากับสังคม 
 ๒.  ผลการพัฒนาของสถานศึกษาบรรลุตามปรัชญา  ปณิธาน / วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ผู้เรียนแต่งกายสะอาด  
มารยาทงามและมีจุดเด่นท่ีสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา คือ โรงเรียนสะอาด บรรยากาศดี   ผลการดำเนิน
เพื่อแก้ปัญหาอาหารปนเป้ือน และการขาดความรู้ในการบริโภค คือ โครงการแพทย์ทางเลือก วิถีธรรมพึ่งตนเองตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียงแบบบูรณาการซึ่งเกิดประโยชน์เป็นแบบอย่างของการเปล่ียนแปลงท่ีดีขึ้น 
 ๓. ผู้บริหารมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการตามบทบาท หน้าท่ี มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้นำทางวิชาการ  
สนับสนุนผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและพัฒนาครูให้มีคุณภาพและมีปริมาณเพียงพอ 
มีการวางแผนงานบริหารท่ัวไปท่ีครอบคลุมภาระงานท่ีสำคัญ  คณะกรรมการสถานศึกษาฯมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการ จัดระบบสารสนเทศท่ีสามารถใช้ในการบริหารจัดการและเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูลสารสนเทศได้ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ สถานศึกษาจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมได้สะอาด สวยงามและถูกสุขลักษณะ 
 ๔. ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของสถานศึกษา ด้านประสิทธิผลการ
ดำเนินการของสถานศึกษาและด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
 ๕. ผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโดยต้นสังกัดและพัฒนาการของระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานสถานศึกษาอยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก 
 
๒)  จุดท่ีควรพัฒนา  

ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์  สุขศึกษาและพลศึกษา 
การงานอาชีพและเทคโนโลยีอยู่ในระดับคุณภาพพอใช้  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  ศิลปะ และภาษาต่างประเทศ อยู่ในระดับคุณภาพ ต้องปรับปรุง 
 
๓)  ข้อเสนอแนะ 
๑.  ด้านผลการจัดการศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ควรให้ผู้เรียนฝึกคิดวิเคราะห์โจทย์ปัญหาจากใบงาน ใบความรู้ให้จริงจัง
สม่ำเสมอ สอนเทคนิควิธีลัด มีการสอนซ่อมเสริมเด็กอ่อน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมทดลอง ท่ีเน้นทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และวิธีทางวิทยาศาสตร์ เรียนด้วย
กิจกรรมท่ีใช้ส่ิงแวดล้อมเป็นส่ือ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ให้ผู้เรียนสืบค้นความรู้ นำมาอภิปรายกลุ่มและนำเสนอหน้าช้ันเรียนทีละกลุ่มมีการประเมินตามสภาพจริง  มีการสอน
แบบบทบาทสมมุติ มีการสรุปองค์ความรู้เป็นแผนท่ีความคิด กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา จัดกิจกรรม
การเรียนการสอนจากเนื้อหาง่ายไปยาก ฝึกปฏิบัติจริง มีการนำเสนอผลงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ จัดกิจกรรมให้
ถูกต้องตามมาตรฐานตัวช้ีวัดของหลักสูตรและให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จัด
กิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเพิ่มวงคำศัพท์ มีเกม crossword มีกิจกรรมฝึกปฏิบัติ ฟัง พูด อ่าน เขียน กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย สอนเนื้อหาให้กระจ่างแจ้ง เรียงจากเรื่องง่ายไปเรื่องยาก จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม 
เรียนให้สนุกคือ เรียนปนเล่น มีการนำเสนอผลงานและทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ควรเพิ่มกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ
โครงงาน ระยะเวลาในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนภายใน ๑ ปีการศึกษา 



๒๒ 

 

 

๒.  ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 สถานศึกษาดูแลรักษาความสะอาดและส่ิงแวดล้อมของสถานศึกษา  ให้สะอาดและสวยงามอย่างยั่งยืน 
๓.  ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ      
 ๑.  พัฒนาประสิทธิผลการดำเนินการของสถานศึกษา คือ นำผลการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ ผลการตรวจ
กิจกรรมการเรียนการสอน ผลการตรวจแบบวัดแบบทดสอบของครู ไปพัฒนาครูแต่ละคนอย่างเป็นระบบ PDCA 
 ๒.  ครูควรจัดเตรียมและใช้ส่ือให้เหมาะสมกับกิจกรรม ท่ีผ่านมาพบว่า ครูบางคนใช้แบบเรียนเป็นส่ือแต่เพียง
อย่างเดียว นอกจากนี้ควรนำเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เหมาะสมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 ๓.  มีการออกแบบการเรียนการสอนให้น่าสนใจและสนุกสนาน ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง  ท่ีผ่านมาพบว่า  
ครูบางส่วนใช้การสาธิต บรรยาย ผู้เรียนทำใบงาน เท่านั้น ควรสอนแบบบทบาทสมมุติ มีการนำเสนอผลงานหน้าช้ัน
เรียน มีกระบวนการกลุ่ม การสอนแบบ 5 E  การสอนแบบ CIPPA มีการเรียนปนเล่น การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนแบบโครงงาน การสอนโดยใช้ส่ิงแวดล้อมเป็นส่ือ เป็นต้น ระยะเวลาในการพัฒนาครูภายใน ๑ ปีการศึกษา 
๔.  ด้านการประกันคณุภาพภายใน 
 สถานศึกษาควรพัฒนาและส่งเสริมให้บุคลากรทุกคนในสถานศึกษา  มีความตระหนักเห็นความสำคัญของการ
ประกันคุณภาพการศึกษา และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถาน ศึกษาให้ได้มาตรฐานต่อเนื่อง
ตลอดไป 
  
นวัตกรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติท่ีดี ( Good Practice ) ของสถานศึกษาท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม  ไม่มี 
 
๑๔. สรุปสภาพปัญหา จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
           สภาพปัญหา  
  ๑.  ด้านบุคลากร  โรงเรียนขาดครูท่ีมีความรู้ความสามารถเฉพาะวิชาชีพ  เช่น  ภาษาจีน  ญี่ปุ่น  
ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา พลานามัย นาฏศิลป์ ดนตรีสากล คอมพิวเตอร์  ซึ่งเป็นวิชาท่ีมีความสำคัญ  
ทำให้โรงเรียนต้องเสียงบประมาณในการจ้างครูปีละหลายล้านบาท 
  ๒.  ด้านอาคารสถานท่ีในการจัดการเรียนการสอน  ห้องเรียนมีน้อยไม่สามารถขยายอาคารเรียน
และห้องเรียนได้  ทำให้โรงเรียนไม่สามารถจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านต่างๆ  เพิ่มเติมให้แก่นักเรียนได้ 
  ๓.  ด้านผู้เรียน  โรงเรียนไม่มีโอกาสรับนักเรียนโดยการสอบคัดเลือก  นักเรียนส่วนใหญ่ท่ีมาเข้า
เรียนจึงมีข้อจำกัดหลายด้าน เช่น ด้านการเรียน  การใช้ภาษาไทย (อ่านหนังสือไม่ออก อ่านไม่คล่อง  เขียนหนังสือไม่
ถูก )  สภาพครอบครัว  การคมนาคม  เป็นต้น   
  ๔. ด้านผู้ปกครอง ร้อยละ ๙๐ ของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนมหรรณพาราม  มีอาชีพรับจ้าง  
รายได้เฉล่ียต่อปี ครอบครัวละ ๒๕๐,๐๐๐  บาท  สภาพบ้านเรือนท่ีอยู่อาศัยไม่มั่นคงและไม่ปลอดภัยมีความเส่ียงใน
การเดินทางมาโรงเรียน 
จุดเด่น        
 ๑.  ด้านบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  โรงเรียนได้จัดบรรยากาศภายในบริเวณโรงเรียน  ให้มีความสะอาด 
เรียบร้อย สวยงาม ถูกสุขลักษณะ จัดทางเดินเท้าและหลังคากันฝนท่ีปลอดภัย  จัดหาเก้าอี้สนาม ซุ้มไม้สักนั่งเล่น 
ตกแต่งสวนหย่อม ปลูกต้นไม้ ปลูกหญ้า  จัดภูมิทัศน์ให้ร่มรื่น ปราศจากขยะส่ิงปฏิกูล  เป็นเอกลักษณ์ท่ีโดดเด่นของ
โรงเรียน  

๒.  ด้านการให้บริการ   โรงเรียนมหรรณพารามมีบริการต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน 
สาธารณูปโภค ครบถ้วน หลากหลาย ครอบคลุมทุกด้านแก่นักเรียน  โดยจัดเก็บค่าบริการจากผู้ปกครองในอัตราท่ีต่ำ
กว่าความเป็นจริงเพื่อช่วยเหลือสังคมเช่น เครื่องคอมพิวเตอร์สืบค้นข้อมูลท่ีทันสมัยเพียงพอ บริการอินเตอร์เน็ท 



๒๓ 

 

 

ความเร็วสูง  บริการห้องน้ำครู / นักเรียนท่ีเพียงพอ สวยงามและถูกสุขลักษณะ บริการห้องประชุม/อบรม/สัมมนาท่ี
ได้มาตรฐาน บริการโรงอาหารและร้านจำหนา่ยอาหารท่ีสะอาด ปลอดภัย ราคาถูก บริการสนามกีฬาทุกประเภท 
 ๓.  ด้านการคมนาคม  โรงเรียนต้ังอยู่ในทำเลท่ีเหมาะสมติดถนนใหญ่การเดินทางสะดวก ปลอดภัย 
และมีทางด่วนตัดผ่าน  มีรถประจำทาง  รถมอเตอร์ไซด์  รถสองแถวหลายสายไว้ให้บริการตลอดท้ังวัน  
 
จุดที่ควรพัฒนา                                   
๑.  ด้านผู้เรียน           

๑.๑ จัดกระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมเพิ่มเติมท่ีหลากหลาย  เพื่อกระตุ้นและส่งเสริมให้ผู้เรยีน 
มีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียน รักการเรียนรู้ มีความรับผิดชอบ ขยัน อดทน  มุ่งมั่นต้ังใจในการศึกษาหาความรู้    ทำงานตามท่ี
ได้รับมอบหมายให้สำเร็จลุล่วงในเวลาท่ีกำหนดและเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ท่ีโรงเรียนจัดให้อย่างเต็มท่ี 

๑.๒ พัฒนาผู้เรียนให้รู้จักวิธีการต่างๆในการส่ือความคิดผ่านการพูด เขียนและนําเสนอเรื่องราวต่างๆ  ต่อ
หน้าสาธารณชน  กล้าแสดงออกในทางท่ีเหมาะสม 

๑.๓  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารเบ้ืองต้นใน
ชีวิตประจำวัน 
๒.  ด้านครู 

๒.๑  เพิ่มศักยภาพครูให้มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพโดยเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ   

๒.๒  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นใน ๕ กลุ่มสาระ
ฯ คือ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาต่างประเทศและภาษาไทย 

๒.๓  พัฒนาการวัดและประเมนิผลการเรียนรู้ท่ีหลากหลายตามสภาพจริง   
๒.๔  นำผลการประเมินมาปรับเปล่ียนกระบวนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียน   
๒.๕  ส่งเสริมให้ทำวิจยัในช้ันเรียนเพื่อแก้ปัญหาด้านการเรียนการสอนและนําผลไปใชพัฒนาผูเรียน 
๒.๖  ส่งเสริมให้จัดทำ  จัดหาและใช้ส่ือการสอน / ส่ือสารสนเทศท่ีหลากหลาย  ทันสมัยประกอบการเรียน

การสอนอย่างเหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 
๓.  ด้านผู้บริหาร 
  ๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนาด้านการนิเทศติดตาม ประสานงาน อำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

๓.๒ สร้างและพัฒนาความสัมพันธ์อันดีกับครูและบุคลากรทางการศึกษา  ในการรับฟังความคิดเห็น การ
แก้ปัญหาและข้อเสนอแนะต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ เพื่อนำไปพัฒนาโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
๔.  ด้านการมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก 

๔.๑  สร้างเสริมสัมพันธภาพอันดีกับหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ประชาชนและชุมชนภายนอก โรงเรียน ให้เข้า
มามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและพัฒนาโรงเรียน 
 ๔.๒  เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของชุมชนและหน่วยงานภายนอกโรงเรียนอย่างต่อเนื่องเป็นประจำสม่ำเสมอ 
เพื่อสานสัมพันธ์และช่วยเหลือเกื้อกูลกัน 
 ๔.๓  เปิดโรงเรียนให้ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ  เข้ามาใช้บริการของโรงเรียนอย่างกว้างขวาง เช่น บริการ
สถานท่ีจัดงาน สนามกีฬา ห้องประชุม  และด้านบุคลากร  เป็นต้น    
 
 
 



๒๔ 

 

 

๑.๑๑.๒  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสี่ (พ.ศ.๒๕๕๙- ๒๕๖๓)  ของสถานศึกษา  หรือ    ผลการ
ประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์ COVID - ๑๙    

            - การประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสี่ (พ.ศ.๒๕๕๙- ๒๕๖๓)  ของสถานศึกษา  
โรงเรียนมหรรณพาราม ได้รับการประเมนิคุณภาพภายนอก รอบส่ี  จาก สมศ. เมื่อวันท่ี  21 – 22  เดือน  
พฤศจิกายน  พ.ศ. 2562 
        สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่   ดังตารางต่อไปนี้ 

ด้าน ระดับคุณภาพ 
๑. คุณภาพของผู้เรียน ดีมาก 
๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีมาก 
๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีมาก 

                     
          จุดเด่น   
ด้านคุณภาพของผู้เรียน   

๑. ผู้เรียนมีความสามารถในด้านทักษะการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้าเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ ท่ีเกิดจาก
การศึกษาค้นคว้าเนื่องจากสถานศึกษาได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน รวมถึงการ
เปิดวิชาเพิ่มเติมและจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติตามความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน  

๒. ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพเป็นคนใฝ่รู้ใฝ่เรียนมีทักษะในการดํารงชีวิตได้อย่างพอเพียง
ตามศักยภาพ มีสุขภาพกาย สุขลักษณะ สุขภาพจิตท่ีดี จิตใจเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่กับเพื่อนหรือบุคคลอื่น ท้ังนี้เนื่องจาก
ผู้เรียนได้อยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีสถานท่ีให้ผู้เรียนได้ออกกําลังกายมีมุมพักผ่อนจึงส่งผลให้ผู้เรียนมี
ลักษณะตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา คือ ยิ้มง่าย ไหว้สวย  
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   

๑. ผู้บริหารมีภาวะผู้นํามีวิสัยทัศน์ท่ีกว้างไกลและเป็นแบบอย่างท่ีดีในการปฏิบัติงาน ครูและบุคลากรได้รับ
การพัฒนาตรงตามภาระงานและความต้องการ  

๒. สถานศึกษาใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมจากทุกส่วนงาน  ผ่านกระบวนการวงจรคุณภาพ (PDCA) ท่ี
เข้มข้นและชัดเจนทุกขั้นตอน คณะกรรมการสถานศึกษามีบทบาทสําคัญในการขับเคล่ือนการศึกษาและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น/วิทยากรมาให้ความรู้ด้านต่างๆแก่ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง   

๓. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีใช้ได้สะดวกท้ังในการเรียนรู้ การบริหารและการส่ือสารกับ
ผู้เกี่ยวขอ้ง  ขอ้มูลครอบคลุม ครบถ้วน ถูกต้องและเป็นปจัจุบัน      
 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสําคัญ   

๑. ครูเป็นครูแนวใหม่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีได้คล่องตัวใช้เทคโนโลยีในการผลิตส่ือการสอนและ
ใช้เป็นส่ือในการจัดการเรียนรู้  

๒. ครูจัดการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงด้วยวิธีการท่ีหลากหลายนํา
วิธีการใหม่ๆมาใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง เรียนรู้จากความสนใจสืบหาความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ สรุปรวบรวมผลการดําเนินการหาความรู้ในรูปแบบรายงานและโครงงาน ผู้เรียนรู้จักแก้ปัญหาด้วย
ตนเอง และสามารถนําความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้   



๒๕ 

 

 

๓. ครูให้ความเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างท่ัวถึงเสมอกันท้ังผู้เรียนปกติและผู้เรียนร่วม ปลูกฝังให้ผู้เรียนดูแล
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ส่งเสริมให้ผู้เรียนทํางานร่วมกันแบ่งปันความคิดซึ่งกันและกันและเรียนรู้ด้วยกันอย่างมี
ความสุข   

๔. ครูมีการประชุมเพื่อแลกเปล่ียนข้อมูลและแก้ปัญหาผู้เรียนสัปดาห์ละครั้งให้ได้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบของ PLC    
 
ข้อเสนอแนะตามนโยบายจากหน่วยงานต้นสังกัด หรือภาครัฐ   
ด้านคุณภาพของผู้เรียน   

ผู้เรียนควรพัฒนาให้อ่านเขียนคล่องให้สูงขึ้นกว่าเดิมโดยขอความร่วมมือให้ผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วนร่วมให้
การฝึกให้ผู้เรียนในการอ่าน เขียน และควรให้ผู้เรียนได้มีเวลาไปทํากิจกรรมต่างๆ นอกเวลาตามความสนใจ
นอกเหนือจากการฝึกอ่านเขียน  
 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   

สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมค่ายยุวชนคนคุณธรรมในวันหยุดราชการเพื่อจะได้ไม่กระทบต่อการเรียนของ
ผู้เรียนและครูจะได้มีเวลาในการดําเนินกิจกรรมได้อย่างเต็มความสามารถ  
 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสําคัญ   

ครูทุกคนควรไปเยี่ยมบ้านนักเรียนใหม่โดยแบ่งหน้าท่ีกันในการไปเยี่ยมบ้านผู้เรียน ส่วนผู้เรียนท่ีเป็นผู้เรียน
เก่าครูควรจะไปเยี่ยมบา้นเฉพาะผู้เรียนท่ีมีปัญหาและผู้เรียนท่ียื่นขอทุนการศึกษา และครูสามารถเบิกค่าใช้จ่ายในการ
ไปเยี่ยมบ้านก่อนออกไปดําเนินการและจัดช่วงเวลาไปเย่ียมบ้านและสามารถใช้บริการจากรถยนต์ของสถานศึกษา    
 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี  
ด้านคณุภาพของผู้เรียน   

ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมด้านการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาสร้างทักษะด้านอาชีพโดยครูผู้สอนควรฝึกให้
ผู้เรียนศึกษาและสํารวจความต้องการของตลาดมาเป็นแนวในการสร้างผลงานหรือช้ินงาน เช่น การผลิตหนังส้ัน หรือ
การทําการ์ตูนแอนิเมช่ัน เป็นต้น ซึ่งผ็เรียนมีความสนใจและมีทักษะจัดทําผลงานเพื่อเสริมสร้างในการสร้างงานสร้าง
อาชีพ การดําเนินงานผู้เรียนต้องฝึกตามวงจรคุณภาพ เพื่อนําปัญหามาเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพของผลงาน
ต่อไปทําให้ผู้เรียนมีทักษะของประชาชนในศตวรรษท่ี ๒๑ สู่ความต้องการไทยแลนด์ ๔.๐ เป็นการทํางานต่อยอดสู่
ชุมชนและหน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่อง  
 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   

๑. สถานศึกษาควรเพิ่มเติมเนื้อหาสาระของข้อมูลท่ีทําเป็นสารสัมพันธ์ทาง Page Application โดยเพิ่ม
ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ส่วนรวมท่ีไม่เกี่ยวข้องโดยตรงกับสถานศึกษา เช่น รณรงค์ห้ลดใช้ถุงพลาสติก แจ้งกิจกรรมท่ี
สําคัญของชุมชนเป็นต้น   

๒. สถานศึกษาควรจัดทําทะเบียนภูมิปัญญาท้องถิ่นระบุช่ือ นามสกุล ข้อมูลความรู้ /วิธีการ/ การนําไปใช้ จัด
ใหเ้ป็นระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและทําเป็นเอกสารรูปเล่มเพื่อบริการแก่ผู้ท่ีสนใจ   
 
 
 



๒๖ 

 

 

ด้านกระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสําคัญ   
ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยวิธีการท่ีหลากหลายเพื่อส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะ กระบวนคิด 

การวิเคราะห์ ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกพร้อมท้ัง สร้างวิธีการสอนใน
รูปแบบ 4 Noble Truth โดยนําตามแนวคิด Constructionism จากการอบรมมาใช้เปน็แนวการสอน ๔ ขั้นตอน ครู
ควรนําวิธีการสอนนี้ต่อยอดให้ชัดเจน ขยายผลให้เป็นแนวสอนของโรงเรียนมหรรณพาราม และผลงานท่ีผู้เรียนทําจาก
การเรียนรู้ สรุปรวบรวมผลวิธีการสอนปรับปรุงพัฒนาจนเป็นนวัตกรรมของสถานศึกษา ขยายผลออกสู่สาธารณชนจน
เป็นท่ียอมรับในวิธีการสอนรูปแบบ 4 Noble Truth ของมหรรณพาราม 
                 
ผลการประเมินความโดดเด่น 
                                   

ประเด็น / เร่ืองที่โดดเด่น ระดับคุณภาพ 
 
.............................................................................. 
........................ไม่ม.ี................................ 
.............................................................................. 
............................................................................... 
. 

  เป็นต้นแบบ มีความโดดเด่น ได้รับการยอมรับ  
      ระดับนานาชาติ (C3) 
  เป็นต้นแบบ มีความโดดเด่น ได้รับการยอมรับ 
      ระดับชาติ (C2) 
  เป็นต้นแบบหรือมีความโดดเด่น ระดับท้องถิ่น /  
      ภูมิภาค (C1) 
 ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณาการประเมิน 
     ความโดดเด่น 
 

 
      ๑.๑๒ ผลงานดีเด่น /รางวัล / ผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  ของสถานศึกษา 
     ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 

 

 

             ๑.๑๓ สถานศึกษาประเมินความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) เพื่อวิเคราะห์ประสทิธิภาพ และ
โอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  

                  

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
๑. ด้านกายภาพ 
1) การจัดห้องเรียนต่อ

ระดับช้ัน 
 

  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 3  มาก 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละช้ัน 2 ระดับช้ัน                                                                                        2  ปานกลาง 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละช้ันมากกว่า 2 ระดับช้ัน                                                                                         1   น้อย 

2) ห้องปฏิบัติการ/ห้อง
พิเศษ / แหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและ
พร้อมใช้งาน                                                                                        

3  มาก 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแต่ไม่
พร้อมใช้งาน หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน                                                                                        

2  ปานกลาง 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอ และ
ไม่พร้อมใช้งาน                                                                                            

1   น้อย 

3) ส่ือเทคโนโลยีประกอบ 
การเรียนการสอน 

  มีส่ือเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และ
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     

3  มาก 

  มีส่ือเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     

2  ปานกลาง 

  มีส่ือเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่หลากหลาย และไม่
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                                                                  

1   น้อย 

๒. ด้านบุคลากร 
1) ผู้บริหารสถานศึกษา   มีผู้อำนวยการสถานศึกษา                                                                                          3  มาก 

  มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา                                                                                         2  ปานกลาง 
  ไม่มีผู้อำนวยการ/ผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ

สถานศึกษา  
1   น้อย 

2) จำนวนครู    มีจำนวนครูครบทุกระดับช้ัน และทุกรายวิชา                                                                                    3  มาก 
  มีจำนวนครูครบทุกระดับช้ันแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมี
ครูไม่ครบทุกระดับช้ันแต่ครบทุกรายวิชา 

2  ปานกลาง 

  มีจำนวนครูไม่ครบทุกระดับช้ัน และไม่ครบทุกรายวิชา                                                                                          1   น้อย 
 
 

3)  จำนวนช่ัวโมงเฉล่ียการ
พั ฒนาตนเองของครู
ระ ดั บ การศึ กษ าขั้ น
พื้ น ฐ าน  ท้ั งห ม ด ใน 
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

  มีช่ัวโมงเฉล่ียต้ังแต่ 20 ช่ัวโมงขึ้นไป                                                                                                                                                                                                                                                                    3  มาก 
  ช่ัวโมงเฉล่ียระหว่าง 10 - 19 ช่ัวโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีช่ัวโมงเฉล่ียน้อยกว่า 10 ช่ัวโมง              
 
 
 

1   น้อย 



๒๘ 

 

 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
                                                                             

4)  จำนวนช่ัวโมงเฉล่ียการ
เข้าร่วมกิจกรรม PLC 
ของครูระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานท้ังหมดในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 

  มีช่ัวโมงเฉล่ียต้ังแต่ 50 ช่ัวโมงขึ้นไป                                                                                                                                                                                3  มาก 
  มีช่ัวโมงเฉล่ียระหว่าง 25 - 49 ช่ัวโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีช่ัวโมงเฉล่ียน้อยกว่า 25 ช่ัวโมง                                                                                          1   น้อย 

๕)  บุคลากรสนับสนุน   มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ                                                                                        3  มาก 
  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ  2  ปานกลาง 
  ไม่มีบุคลากรสนับสนุน                                     1   น้อย 

 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
๒. ด้านบุคลากร (ต่อ) 
๖) การให้ความรู้  ความ

เข้ า ใจ เกี่ ย ว กั บ ก า ร
ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
ก า ร ศึ ก ษ า ใ น ปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู้ เรื่องการประกัน
คุณภาพฯ กับครูทุกคน   

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู้ เรื่องการประกัน
คุณภาพฯ กับครูท่ีรับผิดชอบงานประกันคุณภาการศึกษา   

  ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู้ เรื่องการ
ประกันคุณภาพฯ     

                                                                                

3  มาก 
2  ปานกลาง 
1   น้อย 

  
 
 

๓. ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมส่ีวนร่วมของ
ผู้ปกครอง 

  ผู้ปกครองรอ้ยละ 80 ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา  

3  มาก 

  ผู้ปกครองร้อยละ 50 - 79 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรม
ของสถานศึกษา  

2  ปานกลาง 

  ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ 50 เข้าร่วมประชุมหรือ
กิจกรรมของ 

      สถานศึกษา  

1   น้อย 

2) การมี ส่วนร่วมของคณะ 
กรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

  คณะกรรมการสถานศึกษาฯ เข้าร่วมประชุมกับ
สถานศึกษา อย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี 

3  มาก 

  คณะกรรมการสถานศึกษาฯ เข้าร่วมประชุมกับ
สถานศึกษา 2-3 ครั้งต่อปี 

2  ปานกลาง 

  คณะกรรมการสถานศึกษาฯ เข้าร่วมประชุมกับ 1   น้อย 



๒๙ 

 

 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
สถานศึกษา น้อยกว่า 2 ครั้งต่อป ี     

                                
 

3 ) ก ารสนั บ สนุ น จ าก
หน่ วยงาน /อง ค์ก ร ท่ี
เกี่ยวข้อง  

  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา 

3  มาก 

  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษาหรือ ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อ
การพัฒนาสถานศึกษา 

2  ปานกลาง 

  ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม่ส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา                                      

1   น้อย 

 สรุประดับความพร้อม 
 

สถานศึกษามีความพร้อมอยู่ในระดับมาก ....๘...... รายการ 
สถานศึกษามีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง .....๔..... รายการ 
สถานศึกษามีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย ....-...... รายการ 
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๓๔ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



๓๖ 

 

 

 
 

มาตรฐานที่ ๑   คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ     
๑.  กระบวนการพัฒนา                                                 
     โรงเรียนมหรรณพารามได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนงบประมาณประจำปีท่ีได้วางไว้อย่างเป็นระบบ มีการ
จัดกิจกรรมตามความเหมาะสมตามช่วงวัย ตามความสนใจและความถนัดของผู้เรียนเป็นสำคัญ  คำนึงถึงศักยภาพ
และเป้าหมายความสำเร็จท่ีจะเกิดกับผู้เรียนตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดตามมาตรฐานคุณภาพผู้เรียน โดยจัดให้มี
กิจกรรมให้ตรงตามตัวชี้วัด ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  ความสามารถด้านการอ่าน เขียน การส่ือสาร และการ
คิดคำนวณ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมMath Day ซึ่งภายในกิจกรรมมีการแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์มากมาย เช่น 
การแข่งขันการคิดเลขเร็ว การแข่งขันหมากล้อม การแข่งขัน A-Math การแข่งขัน SUDOKU เพื่อฝึกฝึนให้ผู้เรียนได้
รู้จักใช้ทักษะกระบวนการคิดและการแก้ไขปัญหา ได้พัฒนาทักษะการคิดเชิงคำนวณ กิจกรรมการเข้าค่ายอาชีพ
สำหรับนักเรียนแผนการเรียนภาษาและธุรกิจ นักเรียจะได้ศึกษาการประกอบอาชีพท่ีหลากหลายและการใช้ภาษาเพื่อ
การประกอบอาชีพต่างๆท่ีหลากหลายออกไป การวางแผนชีวิตในอนาคต กิจกรรม Lets Level Up Your Skills คือ
การติวข้อสอบ O-Net รายวิชาภาษาอังกฤษในระดับสูงขึ้น เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 สำหรับการสอบ O-Net กิจกรรมส่ือภาษาสร้างสรรค์ เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญของ
ภาษาไทยสามารถใช้ภาษาไทยเปน็เครื่องมือส่ือสารงานอาชีพ และการดำเนินชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ กิจกรรม 3R 
camp for life in the future เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีศักยภาพในการเรียนรู้ มีความรู้ความเช่ียวชาญในรายวิชา
วิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนและศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น กิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน เพื่อพัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้และนำไปสู่
การปฏิบัติในชีวิตประจำวัน  เพื่อพัฒนาผู้เรียนใหม้ีทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ การส่งเสริมความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โรงเรียนได้ส่งเสริมโดยการจัดกิจกรรมเทคนิพิชิต
โจทย์ สังคมศึกษา เป็นการแข่งขันตอบคำถามเกี่ยวกับวิชาสังคมศึกษาเพื่อฝึกให้ผู้เรียนได้รู้จักแก้ปัญหาและการคิด
วิเคราะห์ กิจกรรม Social Quiz เป็นการติวข้อสอบ O-Net ในรายวิชาสังคมศึกษาให้กับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 การส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรมโรงเรียนได้ส่งเสริมโดยจัดให้มี
กิจกรรม การศึกษาเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์นอกสถานศึกษาตามแผนการเรียน นักเรียนแต่ละแผนการเรียนก็จะได้
ออกไปศึกษาเรียนรู้แต่ละสถานท่ีท่ีแตกต่างกันแล้วแต่แผนการเรียนตามความถนัดของแผนการเรียน 
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนานักเรียนเพื่อความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ มีการแข่งขันการตอบปัญหาทางคณิตศาสตร์  การ
แข่งขันการประดิษฐ์เครื่องร่อน โครงงานวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ มีการแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์และโครงงาน
คณิตศาสตร์สำหรับนักเรียนท่ีสนใจ และนักเรียนห้องเรียนพิเศษ smart-class จะได้เข้าร่วมทำโครงงานวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ทุกคน กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์ ให้นักเรียนออกแบบช้ินงานโดยใช้เทคโนโลยีส่งเข้า
ร่วมประกวดเพื่อชิงรางวัล เพื่อพัฒนาทักษะความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  กิจกรรมค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
Innovative Engineering เป็นการเข้าค่ายของแผนการเรียนวิศวกรรมและเทคโนโลยีให้ผู้เรียนได้ฝึกการเรียนรู้เรียน
การทำงานของวิศกรรมและให้นักเรียนได้ออกแบบผลงานคนละ 2 ช้ินงาน การส่งเสริมความสามารถด้านการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร มีการแข่งขันทักษะการใช้เทคโนโลยีภายในโรงเรียน ทักษะทางคอมพิวเตอร์   
โรงเรียนได้จัดกิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนห้องเรียนพิเศษ ผู้เรียนได้ทำกิจกรรมฝึกปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์ จำนวน 3 ครั้ง/ภาคเรียน  ผู้เรียนได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยอาจารย์พิเศษในรายวิชาวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ จำนวน 40 คาบ/วิชา/ภาคเรียน   กิจกรรมนิเทศ Creativity  กิจกรรมส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศทาง

ส่วนท่ี ๓  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
พัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษาของสถานศึกษา 

 



๓๗ 

 

 

เทคโนโลยี  โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาโดยจัดให้มกีิจกรรมสอนเสริม
เพิ่มความรู้เป็นการสอนซ่อมเสริมในรายวิชาคณิตศาสตร์ให้กับผู้เรียนกลุ่มอ่อนเพื่อส่งเสริมความรู้ด้านการคิดคำนวณ
ให้กับนักเรียน  เพื่อให้นักเรียนท่ีอ่อนทางด้านการคิดคำนวณมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์อยู่ใน
ระดับผ่านเกณฑ์ 50 คะแนน  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามเเนวทาง PISA กิจกรรมติว O-Net นักเรียนช้ัน ม.3 เเละ ม.
6 จัดให้มีวิทยากรมาติวข้อสอบให้กับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  กิจกรรม
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนห้องเรียนพิเศษ กิจกรรมScience Excellence ให้ ผู้เรียนมีความรู้ในรายวิชา
วิทยาศาสตร์  กิจกรรมinside O-NET ไทย สอดแทรกข้อสอบ O-Net เข้าไปกับการสอนในรายวิชาภาษาไทยคือการ
สอนไปติวไป  กิจกรรมสอนปรับพื้นฐาน นักเรียนช้ัน ม.1 และ ม.4 เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจพื้นฐานก่อนการ
เปิดภาคเรียน การส่งเสริมความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ โรงเรียนได้ส่งเสริมให้จัดกิจกรรมมหร
รณพ์นิทรรศวิชาการ ให้นักเรียนได้สร้างสรรค์ผลงานตามความถนัดและความสนใจของตนเอง ได้แสดงออกในส่ิงท่ี
สนใจและเหมาะสม กิจกรรมสร้างสรรค์ผลงานชุมนุม นักเรียนได้สร้างสรรค์ผลงานจากส่ิงท่ีตนเองช่ืนชอบ  กิจกรรม
หัตถศึกษาก้าวสู่อาชีพ  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางทักษะการงานอาชีพ กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพ ค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน(ค่ายเส้ือกราวน์) ค่ายของแผนการเรียนวิทย์การแพทย์  
กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมแผนการเรียนศิลปะ ดนตรีและการแสดง  กิจกรรมท้องถิ่นของฉันสานฝันการเรียนรู้ 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านการมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดโรงเรียนมี
โครงการของหายได้คืน เป็นโครงการของฝ่ายปกครองท่ีมีมาอย่างต่อเนื่อง เมื่อผู้เรียนเก็บของได้จะนำมาแจ้งท่ีห้อง
ปกครองและลงช่ือไว้ จะมีสมุดลงช่ือผู้เกบ็ได้ สถานท่ี วันและเวลา การส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทยโรงเรียนได้จัดให้มีกิจกรรมพิธีไหว้ครูเป็นกิจกรรมท่ีมีต่อเนื่องทุกทีปีการศึกษา และมีการประกวดจัดทำ
พานไหว้ครูทุกปีเพื่อให้ผู้เรียนได้ระลึกถึงพระคุณครูผู้ได้อบรมส่ังสอนให้ความรู้  ประเพณีการไหว้ครูถือเป็นเอกลักษณ์
ทางประเพณีอันดีงานของชาวไทยท่ีศิษย์ให้ความเคารพเทิดทูนครูบาอาจารย์ ผู้ถ่ายทอดสรรพวิชาความรู้ให้กับศิษย์ 
ด้วยความรัก ความเมตตา และปรารถนาดี ครูจึงเป็นบุคคลท่ีมีความสำคัญ  มีคุณค่าต่อประเทศชาติ การไหว้ครูจึงเป็น
เสมือนการแสดงความกตัญญูกตเวทิตาคุณต่อครูผู้มีพระคุณ ซึ่งในวัฒนธรรมไทยให้ความสำคัญกับคุณธรรมข้อนี้เป็น
อย่างสูง งานกิจกรรมนักเรียน โรงเรียนมหรรณพารามได้ตระหนัก และเห็นถึงความสำคัญของประเพณีไหว้ครู  จึงได้
จัดกิจกรรม "แข่งขันประกวดพานไหว้ครู"  ขึ้น  เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความกตัญญูกตเวที ความนอบน้อม ต่อ
ครูท่ีประสิทธิ์ประสาทวิชาให้แก่นักเรียน  และร่วมอนุรักษ์และสืบสานขนมธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย ให้คง
อยู่ต่อไปใน  กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ โรงเรียนมหรรณพารามได้เล็งเห็นความสำคัญของอนาคตของชาติจึงจัดกิจกรรม
งานวันเด็กแห่งชาติขึ้นเพื่อกระตุ้นให้เด็กตระหนักถึงบทบาทอันสำคัญของตนต่อประเทศชาติ ส่งเสริมให้เยาวชนไทย 
กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก ปลูกจิตสำนึกให้เด็กและเยาวชนได้ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และ
ให้เด็กเกิดความสามัคคี สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข  โรงเรียนจัดกิจกรรมบริเวณลาน
เอนกประสงค์ มีการจับฉลากให้ของขวัญแก่เด็กนักเรียนให้ครบทุกระดับช้ันเพื่อเป็นขวัญและกำลังใจจากคุณครู โดยมี
หน่วยงานจากผู้ปกครอง สมาคมเครือข่ายผู้ปกครองมาสนับสนุนของขวัญ กิจกรรมประกวดโครงงานคุณธรรม 
โรงเรียนได้ดำเนินการจัดทำโครงงานคุณธรรมอย่างต่อเนื่องมาตลอดเป็นระยะเวลาหลายปี โดยจัดทำโครงงาน
คุณธรรมทุกห้องเรียน และมีโครงงานคุณธรรมเป็นระดับช้ันด้วย มีการจัดประกวดทุกปีการศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนได้
ตระหนักถึงความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น ความมีเมตตา มีคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมพัฒนาทักษะเล่านิทานคุณธรรม  
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน นักเรียนจะมีการเลือกคณะกรรมการนักเรียนปีการศึกษาละ 1 ครั้ง  
กิจกรรมสภานักเรียน คณะกรรมการสภานักเรียนจะคอยช่วยเหลืองานทุกกิจกรรมในโรงเรียน ดูแลความเรียบร้อย
ของนักเรียน การส่งเสริมการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายโรงเรียนเข้าใจบริบทของผู้เรียน
และสภาพปัญหาการอยู่ร่วมกันและการทำงานร่วมกันของผู้เรียนจึงได้จัดให้มกีิจกรรมค่ายลูกเสือ เนตรนารี  

http://161.82.218.12/MhSar/PopUp/PopUpActivityDetail.aspx?id=7326c4c6-1c34-42b9-85f6-af5c8c265393
http://161.82.218.12/MhSar/PopUp/PopUpActivityDetail.aspx?id=d18d71c3-1877-4dd5-b46c-c9f533c20dd9
http://161.82.218.12/MhSar/PopUp/PopUpActivityDetail.aspx?id=62048238-4184-4264-9add-e5ec0fd995bd
http://161.82.218.12/MhSar/PopUp/PopUpActivityDetail.aspx?id=291e44e5-2b31-48e9-af84-08229e658f87
http://161.82.218.12/MhSar/PopUp/PopUpActivityDetail.aspx?id=fe2bc1c7-f32c-414f-a4c0-3a3d76654c1f
http://161.82.218.12/MhSar/PopUp/PopUpActivityDetail.aspx?id=c36eb235-43ce-4d44-a11c-59a0a7b60954
http://161.82.218.12/MhSar/PopUp/PopUpActivityDetail.aspx?id=c36eb235-43ce-4d44-a11c-59a0a7b60954
http://161.82.218.12/MhSar/PopUp/PopUpActivityDetail.aspx?id=8524f418-99a1-4fe8-a569-37dd96e0af83
http://161.82.218.12/MhSar/PopUp/PopUpActivityDetail.aspx?id=3aa3a87d-d5da-4050-8305-4be49eaaca20
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ค่ายวิทยาศาสตร์เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม กิจกรรมปฐมนิเทศ กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร ค่ายคุณธรรม  การจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนพิเศษเรียนร่วม  จัดกิจกรรมส่งเสริม
ศักยภาพนักเรียนพิเศษเรียนร่วม นอกจากนี้โรงเรียนยังเห็นถึงความสำคัญของสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม จึงได้
จัด ให้ มี กิ จก รรม folk song ต้ าน ยาเสพ ติด  การแสดงดนตรี  บ ริ เวณ ลาน เอน กป ระสง ค์ขอ งโร ง เรียน 
กีฬาเพื่อสุขภาพการแข่งขันฟุตซอลภายในของนักเรียนชายระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน การแข่งขันกีฬาภายใน  Fitness for health ห้องฟิตเนสสำหรับครูและนักเรียน 
MH WORKOUT CHALLENGE การแข่งขันลดน้ำหนักสำหรับครูและนักเรียนภายใน 1 เดือน  วันงดสูบบุหรี่โลก  
รณรงค์วันต่อต้านยาเสพติดโลก  งานประกันอุบัติเหตุ  จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์  ตรวจสุขภาพประจำปี 
 
๒.  ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตลอดปีการศึกษาทำให้ผู้เรียนได้ทำกิจกรรมท่ีหลากหลาย ฝึกฝนให้ผู้เรียน
แสวงหาความรู้ ข้อมูล การจัดการข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การนำเสนอข้อมูล ตามกระบวนการเรียนรู้อย่าง
เหมาะสม รู้จักค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง  รู้จักตนเองและเห็นคุณค่าของตน  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะทางวิชาการ
ตามศักยภาพของตน เกิดทักษะ การคิดวิเคราะห์ จากกิจกรรม Math Day กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ได้
คัดเลือกตัวแทนนักเรียนจากการแข่งขันกิจกรรมต่างๆเพื่อพัฒนาทักษะผู้เรียนต่อยอดไปสู่การแข่งขันศิลปะหัตถกรรม
นักเรียนต่อไป  จากการกิจกรรม MATH-DAY ผู้เรียนได้เรียนรู้ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ได้เรียนรู้ตนเอง 
ได้ศึกษาตนเอง  ได้ฝึกฝนทักษะกระบวนการคิดเพิ่มขึน้  ผู้เรียนนำความรู้ ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ไป
ประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้ส่ิงต่างๆและในชีวิตจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดเชิงคำนวณ  
นักเรียนเกิดทักษะด้านcoding มีความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและมีพื้นฐานการรู้เท่าทันส่ือและข่าวสาร  มีทักษะการ
คิดออย่างเป็นระบบ คิดแก้ปัญหา ผ่านการปฏิบัติจริง และสามารถนำความรู้ไปเช่ือมโยงกับชีวิตจริงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  กิจกรรม Lets Level Up Your Skills นักเรียนม.3 และ ม.6 มีค่าเฉล่ียคะแนนผลการทดสอบวัดผล
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษสูงขึ้นร้อยละ 5  นักเรียนม.3 และ ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีค่าเฉล่ียคะแนนผลการทดสอบวัดผลระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ
สูงขึ้น  ค่ายอาชีพสำหรับนักเรียนแผนการเรียนภาษาและธุรกิจ (การท่องเท่ียว) ผู้เรียนเกิดทักษะในการแสวงหา
ความรู้ การทำงาน และการอยู่ร่วมกันเป็นหมู่คณะ  กิจกรรมส่ือภาษาสร้างสรรค์ ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ประจำชาติ 
เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมอันก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพ และเสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย 
เป็นเครื่องมือในการติดต่อส่ือสารความเข้าใจและความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน ทำให้สามารถประกอบกิจธุระ การงานและ
ดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมประชาชาติได้  กลุ่มสาระการเรียนวิภาษาไทย โรงเรียนมหรรณพารามจึงมองเห็น
ความสำคัญในด้านทักษะของผู้เรียน ซึ่งเป็นพื้นฐานของผู้เรียนในการพัฒนาทักษะอื่นๆ จึงได้จัดกิจกรรมส่ือภาษา
สร้างสรรค์ขึ้นเพื่อส่งเสริมพื้นฐานการเรียนรู้สู่อาชีพในอนาคตนักเรียนเห็นความสำคัญของภาษาไทยและมีส่วนร่วมใช้
ภาษาในการส่ือสารทำกิจกรรมอยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70  กิจกรรม 3R camp for life in the future  เพื่อให้
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพเป็นรายบุคคล เน้นทักษะการคิดระดับสูง ด้านกระบวนการแก้ปัญหา 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และ การคิดสร้างสรรค์ โดยให้มีความสามารถในการสืบเสาะหาความรู้ได้ด้วยตนเองอย่าง
เป็นระบบ และมีคุณธรรมจริยธรรม เพื่อเป็นฐานในการพัฒนากำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี
ของประเทศ โดยมุ่งเน้นการส่งเสริมการเรียนตามความสนใจอย่างเต็มตามศักยภาพพร้อมท้ังปลูกฝัง ให้มีเจตคติทาง
วิทยาศาสตร์และมีความเป็นนักวิจัยอย่างลึกซึ้ง โรงเรียนมหรรณพาราม ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้เหมาะสมกับความสามารถ ความสนใจ จึงได้ดำเนินการจัดต้ังโครงการห้องเรียน
พิเศษวิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลายขึ้น เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียน รวมท้ังให้การจัดการศึกษาบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามปรัชญาการศึกษา  นักเรียนร้อยละ 70 
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ขึ้นไป สามารถบูรณาการความรู้คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ท้ังด้านการคิด วิเคราะห์ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น แก้ปัญหาและนำไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ อย่างเหมาะสม อยู่ในระดับดี  กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  
นักเรียนโรงเรียนมหรรณพาราม 1,402 คน  นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีนิสัยรักการอ่าน การเขียนและการฟัง รู้จักต้ัง
คำถามเพื่อหาเหตุผล  นักเรียนร้อยละ ๘๐ รู้จักแสวงหาความรู้จากส่ือและแหล่งเรียนรู้ต่างๆท้ังในและนอก
สถานศึกษา  นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีวิธีการเรียนรู้ของตนเองและเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้ สนุกกับการเรียนและชอบมา
โรงเรียน  นักเรียน ม.1 ท่ีอ่านเขียนภาษาไทยไม่คล่อง  นักเรียนความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  นักเรียน ม.1 ท่ีอ่านเขียนภาษาไทยไม่คล่อง มีทักษะการในการอ่าน เขียนภาษาไทยอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป ร้อยละ 70 กิจกรรมเทคนิพิชิตโจทย์ สังคมศึกษา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของตนเองให้สูงขึ้นได้ตามความถนัดและความสามารถของตนเอง
นักเรียนในระดับช้ัน ม.1 - ม.6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาสังคมศึกษา  ต้ังแต่ระดับ 2.50 ขึ้นไป  คิดเป็น
ร้อยละ 70  กิจกรรม Social Quiz นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของตนเองให้สูงขึ้นได้ตามความถนัดและความสามารถของตนเอง  ผู้เรียนท่ีมีความสามารถ 
และทักษะทางวิชาการ เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา ร้อยละ 80 ผู้เรียนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรมสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ ต่าง ๆ ท้ังภายใน และภายนอกสถานศึกษา ร้อยละ 
80ผู้เรียนสามารถพัฒนาทักษะและผลสัมฤทธิ์ของตนเองตามเป้าหมายข้อสถานศึกษา ร้อยละ 90 ผู้เรียนมีผลการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูงขึ้น ร้อยละ 5 จากคะเเนนปี ท่ี ผ่านมา  กิจกรรมศึกษาเรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์นอกสถานศึกษา  นักเรียนมีความสนใจในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีความรู้ ความเข้าใจในด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและมีทักษะการแสวงความรู้ด้วยตนเอง จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาในระดับดี
ขึ้นไป นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 มีความสนใจในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในระดับดีขึ้นไป  
นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 มีความรู้ ความเข้าใจในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในระดับดีขึ้นไป  
นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 มีทักษะการแสวงความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาใน
ระดับดีขึ้นไป  กิจกรรมส่งเสริมพัฒนานักเรียนเพื่อความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์  นักเรียนท่ีเข้าร่วมการแข่งขันได้
เรียนรู้ทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์และนำความรู้ไปใช้แก้ปัญหาได้ในระดับดี  นักเรียนท่ีได้รับการส่งเสริมให้
เข้าร่วมการแข่งขันทางคณิตศาสตร์ภายในสถานศึกษาจำนวน 120 คน  นักเรียนท่ีได้รับารส่งเสริมให่เข้าร่วมการ
แข่งขันทางคณิตศาสตร์ภายนอกโรงเรียนจำนวน 10 คน  กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์ ความรู้ทางด้าน
วิทยาการคอมพิวเตอร์ เป็นการเรียนด้วยการใช้สมองสร้างสรรค์ผลงานในการทำงาน การเรียนรู้ผ่านการลงมือทำเพื่อ
สร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ ๆ กับอุปกรณ์จริง ซึ่งจะเป็นรากฐานให้กับนักเรียนทุกคน นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
รายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยีในระดับ 3 ขึ้นไป  ค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน Innovative 
Engineering นักเรียนนำความรู้ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีไปแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ และเกิดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี นักเรียน
สร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยีอย่างน้อยคนละ 2 ช้ินงาน  กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนห้องเรียนพิเศษ 
นักเรียนร้อยละ 70 ขึ้นไป มีความรู้และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ รวมท้ังมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น แก้ปัญหาและนำไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ อย่างเหมาะสม อยู่ใน
ระดับดี นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ท่ีสอนด้วยอาจารย์พิเศษอยู่ในระดับ 
2.5 ขึ้นไป นักเรียนได้ทำกิจกรรมฝึกปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ จำนวน 3 ครั้ง/ภาคเรียน  นักเรียนได้รับการจัดการ
เรียนรู้ด้วยอาจารย์พิเศษในรายวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ จำนวน 40 คาบ/วิชา/ภาคเรียน กิจกรรมนิเทศ 
Creativity นักเรียนนำความรู้ทางด้านภาษาและเทคโนโลยีไปแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ และเกิดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านภาษาและเทคโนโลยี นักเรียนสร้างสรรค์ช้ินงาน
เกี่ยวกับทางด้านนิเทศ หรือ ส่ือส่ิงพิมพ์ หรือ มัลติมีเดียอย่างน้อยคนละ 1 ช้ินงาน  กิจกรรมส่งเสริมทักษะความเป็น
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เลิศทางเทคโนโลยี  นักเรียนท่ีมีทักษะทางด้านเทคโนโลยีได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพและมีโอกาสในการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน นักเรียนท่ีเข้าร่วมเเข่งขันทักษะทางเทคโนโลยีภายในโรงเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจในการแข่งขันในระดับดีขึ้นไป นักเรียนท่ีเข้าร่วมเเข่งขันทักษะทางเทคโนโลยีภายนอก ร้อยละ 50 ได้รับรางวัล
จากการเข้าร่วมการเเข่งขัน  กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มความรู้ นักเรียนร้อยละ 80 ท่ีเข้ารับการสอนเสริมมีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์และเฉล่ียอยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 50 คะแนน  นักเรียนจำนวน 30 คนท่ีอ่อน
ทางด้านการคิดคำนวณผ่านเกณฑ์  กิจกรรมติว O-Net นักเรียนช้ัน ม.3 เเละ ม.6 นักเรียนระดับช้ัน ม.3 และ ม.6 
ได้รับความรู้เทคนิคและประสบการณ์ในการทำข้อสอบท่ีหลากหลาย สามารถนำไปปรับใช้ในการทดสอบระดับชาติให้
เกิดประโยชน์ได้เพิ่มมากขึ้น นักเรียนช้ัน ม.3  มีผลการเรียนเฉล่ียระดับโรงเรียนในการทดสอบระดับชาติเพิ่มข้ึนร้อย
ละ 5  อย่างต่อเนื่อง  นักเรียนช้ัน ม.6  มีผลการเรียนเฉล่ียระดับโรงเรียนในการทดสอบระดับชาติเพิ่มขึ้นร้อยละ 5 
อย่างต่อเนื่อง  กิจกรรมScience Excellence นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทำให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษานักเรียนมีระดับผลการเรียนสูงกว่าเกณฑ์สถานศึกษากำหนด นักเรียนท่ีเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ร้อย
ละ 70 มีระดับผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป  กิจกรรมสอนปรับพื้นฐาน นักเรียนช้ัน ม.1 และ ม.4 นักเรียนระดับช้ัน 
ม. 1 และ ม. 4 มีความรู้พื้นฐาน 5 รายวิชาหลัก นักเรียน ม.1 และ ม. 4 มีความพร้อมและสามารถปรับตัวในการ
เรียนและการอยู่ร่วมกันในโรงเรียนมหรรณพารามอย่างมีความสุข นักเรียนระดับช้ัน ม. 1 และ ม. 4 มีความรู้พื้นฐาน 
5 รายวิชาหลักในการเรียนโดยมีผลทดสอบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ร้อยละ 80 นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
เรียนปรับพื้นฐาน และมีความพร้อมสามารถปรับตัวในการเรียนและการอยู่ร่วมกันในโรงเรียนมหรรณพารามอย่างมี
ความสุข ร้อยละ 90  กิจกรรมมหรรณพ์นิทรรศวิชาการ  นักเรียนมีทักษะการทำงานเป็นทีม มีความคิดริเริ่ม 
สร้างสรรค์ และสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองในระดับดีขึ้นไป ครูและนักเรียนในระดับประถมศึกษาในเขตพื้นท่ี
บริการและบริเวณใกล้เคียงได้มีส่วนร่วมในการแสดงความสามารถทางวิชาการ สถานศึกษาเป็นท่ีรู้จักแก่โรงในระดับ
ประถมศึกษาในเขตพื้นท่ีบริการและบริเวณใกล้เคียงมากขึ้น  นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะการทำงานเป็นทีม มี
ความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ และสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองในระดับดีขึ้นไป  ครูและนักเรียนในระดับ
ประถมศึกษาในเขตพื้นท่ีบริการและบริเวณใกล้เคียงได้มีส่วนร่วมในการแสดงความสามารถทางวิชาการ จำนวน 400 
คน ขึ้นไป  สถานศึกษาเป็นท่ีรู้จักแก่โรงในระดับประถมศึกษาในเขตพื้นท่ีบริการและบริเวณใกล้เคียง จำนวน 22 
โรงเรียนขึ้นไป  กิจกรรมสร้างสรรค์ผลงานชุมนุม  นักเรียนพัฒนาตนเองอย่างรอบด้าน เต็มศักยภาพ ตามความสนใจ 
ความถนัด ความต้องการ ความเหมาะสมกับช่วงวัยและวุฒิภาวะ แสดงผลงานอย่างสร้างสรรค์ นักเรียนร้อยละ 80 
ผ่านการเข้าร่วมชุมนุมกิจกรรม  กิจกรรมหัตถศึกษาก้าวสู่อาชีพ กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางทักษะการงาน
อาชีพ กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ นักเรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต นักเรียนมีความสามารถในการวางแผนการทำงานและดำเนินการ
จนสำเร็จ ร้อยละ 90 นักเรียนมีความสามารถในการทำงานเป็นทีม ร้อยละ 90 นักเรียนมีความรู้ความสามารถเจต
คติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต ร้อยละ 90 กิจกรรมนานาสาระอาชีพ นักเรียนแผนการเรียนภาษาและการท่องเท่ียวร้อยละ 
100 เข้าร่วมกิจกรรมด้านภาษาและการท่องเท่ียว นักเรียนแผนการเรียนภาษาและการท่องเท่ียวร้อยละ 100 มี
ทัศนคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพท่ีสุจริตรับผิดชอบต่อสังคม  กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมแผนการเรียนศิลปะ 
ดนตรีและการแสดง ผู้เรียนมีความรู้สึกช่ืนชอบ เห็นคุณค่าของศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ เกิดทักษะ และผลงาน
ความสามารถด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ด้วยความภาคภูมิใจ  ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  
อย่างมีความสุข ผู้เรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์อย่างมีความสุข กิจกรรมของหายได้
คืน เป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีสนับสนุนให้นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม ในด้านความซื่อสัตย์ สุจริต ไม่นำส่ิงของของผู้อื่นมา
เป็นของตน และรู้จักเอื้ออาทรต่อผู้อื่น นอกจากนี้ เป็นกิจกรรมท่ียกย่องผู้ทำความดี ประกาศเกียรติคุณ เพื่อเป็น
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ตัวอย่างท่ีดีให้นักเรียนทุกคนได้ปฏิบัติตาม นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 90 มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร  
กิจกรรมพิธีไหว้ครู  นกัเรียนได้แสดงความเคารพ  ความกตัญญูกตเวทีต่อครูผู้มีพระคุณ  ระลึกถึงพระคุณของคุณครู   
นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์  ฟื้นฟูประเพณีอันดีงามของไทย  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูกับนักเรียน 
นักเรียนได้มีความคิดสร้างสรรค์ในการประดิษฐ์พานไหว้ครู ร้อยละ 90 ของนักเรียนโรงเรียนมหรรณพารามเข้าร่วม 
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  นักเรียนได้ตระหนักถึงสิทธิและหน้าท่ีของตนเองท่ีควรทำตนให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง และ
สังคม การแสดงออกให้ถูกต้องเหมาะสมกับวัย มีความสามัคคีกันในหมู่คณะ มีขวัญและกำลังใจท่ีดี ท่ีจะเติบโตเป็น
อนาคตของชาติ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 มีจำนวน 1,300 คน เขา้ร่วมกจิกรรม  กิจกรรมประกวดโครงงาน
คุณธรรม ผู้เรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์,ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาท่ีโรงเรียนกำหนด นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 มีจำนวน 1,200 คน ปฏิบัติตนตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
อัตลักษณ์ รวมท้ังส่งเสริมเอกลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษาและสพม.กท. 1  กิจกรรมพัฒนาทักษะเล่านิทาน
คุณธรรม นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ท่ีร่วมประกวดเล่านิทานได้ฝึกความกล้าแสดงออก และแสดงความสามารถ
ในการเล่านิทานคุณธรรม นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ผ่านการเล่า
นิทานคุณธรรม นักเรียนชนะการประกวดเล่านิทานคุณธรรม ระดับช้ัน ม.1-3  ระดับละ 3 คน รวมเป็น 9 คน
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน นักเรียน ร้อยละ 80 ได้เรียนรู้  ฝึกฝนตนเอง  และมีส่วนร่วมเกี่ยวกับ การ
ใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตย อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทางศาสนาและวัฒนธรรม  
กิจกรรมสภานักเรียน นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้ สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาคและหน้าท่ี           
มีความรับผิดชอบร่วมกันตามระบบประชาธิปไตย นักเรียนได้แสดงความคิดเห็นได้หลากหลายและแตกต่างอย่าง
เหมาะสม  นักเรียนมีความกล้าแสดงออกในการทำงานและช่วยเหลือผู้อื่น นักเรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้  ฝึกฝน
ตนเอง  และมีส่วนร่วมเกี่ยวกับ การใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตย อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความ
แตกต่างทางศาสนาและวัฒนธรรม  กิจกรรมหล่อเทียนและถวายเทียนพรรษา นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมพิธีหล่อ
เทียนและถวายเทียนจำนำเป็นการส่งเสริม อนุรักษ์  ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีของไทยตลอดจนเป็นการปลูกฝัง
คุณธรรมและจริยธรรมให้แก่นักเรียน  กิจกรรมท้องถิ่นของฉันสานฝันการเรียนรู้ นักเรียนรักท้องถิ่นของตนเอง รู้จัก
ปรับตัวเข้ากับชุมชน มีความคิดสร้างสรรค์ มองเห็นคุณค่าและตระหนักถึงปัญหาในชุมชนตน เกิดความรักและหวง
แหนพร้อมท่ีจะเป็นสมาชิกท่ีดีของชุมชนท้ังในปัจจุบันและอนาคต นักเรียนร้อยละ 90 มองเห็นคุณค่าและรักท้องถิ่น
ของตนเอง รู้จักปรับตัวเข้ากับชุมชนเกิดความรักและหวงแหนชุมชนของตนเอง  กิจกรรมบรรพชาสามเณร/ตักบาตร
ประจำวันพฤหัสบดี ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 8 ประการ มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมหลัก 12 ประการ  
เห็นคุณค่าในตนเอง  เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ  สามารถดำเนินชีวิตตามหลักศาสนาท่ีตนนับถือ  สืบ
สาน  สร้างสรรค์วัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญาไทย นักเรียนร้อยละ98มีคุณธรรมจริยธรรมคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์และค่านิยม 12 ประการ นักเรียนร้อยละ98ปฏิบัติตามหลักธรรมศาสนาท่ีตนนับถือและสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีไทย  กิจกรรมค่ายลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมค่ายลูกเสือและเนตรนารีเป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพัฒนาความมี
ระเบียบวินัย ความเป็นผู้นำผู้ตามท่ีดี  ความรับผิดชอบ การทำงานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา  การตัดสินใจท่ี
เหมาะสม ความมีเหตุผล  การช่วยเหลือแบ่งปันกัน เอื้ออาทร และสมานฉันท์  โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ 
ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน ตามความเหมาะสมกับวุฒิภาวะของผู้เรียน ตามบริบทของสถานศึกษาและ
ท้องถิ่น เพื่อแสดงถึงความรับผิดชอบ และการยอมรับการท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย นักเรียน
ระดับช้ัน ม.1 – ม.3 ร้อยละ 70 ผ่านร่วมกิจกรรมค่ายลูกเสือ เนตรนารี  กิจกรรมสภานักเรียน นักเรียนรอ้ยละ 80 
ได้เรียนรู้  ฝึกฝนตนเอง  และมีส่วนร่วมเกี่ยวกับ การใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตย อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุขบนความแตกต่างทางศาสนาและวัฒนธรรม  กิจกรรมปฐมนิเทศ นกัเรียน ร้อยละ 90 มีความประพฤติดี มี
ระเบียบวินัย นักเรียน ร้อยละ 90 เกิดความรักความภาคภูมิใจในโรงเรียน คุณครูและเพื่อนนักเรียน   กิจกรรมปัจฉิม
นิเทศ นักเรียน ร้อยละ 90 มีความประพฤติดี มีระเบียบวินัย นักเรียน ร้อยละ 90 เกิดความรักความศรัทธาใน
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โรงเรียน คุณครูและเพื่อนนักเรียน  กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร นักเรียนได้พัฒนาตนเองตามความสนใจ มีระเบียบ
วินัยก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ตรงตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ี
สถานศึกษากำหนด  กิจกรรมการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนพิเศษเรียนร่วม เนื่องจากเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษแต่
ละบุคคลมีสภาพแตกต่างกัน การจัดการเรียนการสอนจำเป็นต้องใช้ส่ือ อุปกรณ์เทคโนโลยีช่วยในการฝึกพัฒนา ส่ิง
อำนวยความสะดวก บริการและความช่วยเหลือท่ีเหมาะสมกับนักเรียนแล้ว ครูผู้สอนต้องจัดโปรแกรมการเรียนท่ี
เหมาะสมกับศักยภาพของแต่ละบุคคล ตลอดจนการจัดประสบการณ์เพื่อให้นักเรียนมีพัฒนาการทางสังคม การ
ส่ือสารและพฤติกรรม ซึ่งเป็นกระบวนการให้ความช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ อันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต
สำหรับนักเรียนกลุ่มนี้  งานการศึกษาพิเศษเรียนร่วมจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อส่งเสริมและช่วยเหลือให้เด็กพิเศษ
สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนพิเศษเรียนร่วม จำนวน 7 คน มีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ท่ี
ระบุไว้ในแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  กิจกรรมfolk song ต้านยาเสพติด นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
ห่างไกลยาเสพติด นักเรียนได้มีประสบการณ์ในการแข่งขันด้านดนตรี มีจิตใจท่ีดีงาม มีความสามัคคี และสร้าง
มิตรภาพในโรงเรียน นักเรียน 100 คน รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ไม่ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด โดยใช้ดนตรีเป็น
ส่ือในการแก้ปัญหา  กิจกรรมกีฬาเพื่อสุขภาพ นักเรียนร้อยละ 70 มีความรู้ ช่ืนชอบและเห็นคุณค่าของกิจกรรมด้าน
กีฬานักเรียนร้อยละ 70 มีน้ำหนัก ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย นักเรียนร้อย
ละ 70 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย  ค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน การแข่งขันกีฬาภายใน 
นักเรียนร้อยละ 70 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย นักเรียนร้อยละ 70 มีมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดี  ให้
เกียรติผู้อื่น และมองโลกในแง่ดี  นักเรียนร้อยละ 70 เข้าร่วม กิจกรรมFitness for health ผู้เรียนมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ รู้จักมารยาทและระเบียบ วินัยมากยิ่งขึ้น รู้จักการออกกำลังกายอย่างถูกวิธี มี
ประสบการณ์ สร้างความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์การกีฬาได้มากยิ่งขึ้น นักเรียน ร้อยละ 70 มีพัฒนาการทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์และจิตใจ นักเรียน ร้อยละ 70 รู้จักมารยาทและระเบียบ วินัยมากยิ่งขึ้น นักเรียน ร้อยละ 70 รู้จัก
การออกกำลังกายอย่างถูกวิธี นักเรียน ร้อยละ 70 มีประสบการณ์ สร้างความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์การกีฬาได้
มากยิ่งขึ้น  กิจกรรมMH WORKOUT CHALLENGE นักเรียนและบุคลากรท่ีมีภาว:น้ำหนักเกิน เลริมสร้างสมรรถภาพ
ทางด้านการเจริญเติบโตของกล้ามเนื้อและกระดูก ให้ผู้เรียนและบุคลากรมีน้ำหนักและ ส่วนสูงท่ีสมส่วน ไม่เกิดภาวะ
โภชนาการเกิน นักเรียน 50 คน ท่ีมีภาวะ น้ำหนักเกินเข้าร่วมกิจกรรมทางกายตามความสนใจของตนเอง บุคลากร 
10 คน ท่ีมีภาวะ น้ำหนักเกินเข้าร่วมกิจกรรมทางกายตามความสนใจของตนเอง นักเรียน 50 คน ท่ีมีภาวะน้ำหนัก
เกินมีจิตสำนึก สร้างสขนิสัยให้เด็กใส่ใจดูแลสุขภาพของตนเอง และการออกกำลังกาย บุคลากร 10 คน ท่ีมีภาวะ
น้ำหนักเกินมีจิตสำนึก สร้างสุขนิสัยให้เด็กใส่ใจดูแลสุขภาพของตนเอง และการออกกำลังกาย  กิจกรรมงานประกัน
อุบัติเหตุ นักเรียนได้รับการบริการด้านสุขอนามัยท่ีได้มาตรฐาน นักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพและได้พบแพทย์เพื่อ
รับการรักษาท่ีถูกต้อง  นักเรียนมีหลักประกันหากมีอุบัติเหตุเกิดขึ้น ร้อยละ 100  กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปี 
นักเรียนได้รับบริการตรวจสุขภาพและคำแนะนำจากแพทย์อย่างเหมาะสม นักเรียนได้รับบริการตรวจสุขภาพและ
คำแนะนำจากแพทย์ร้อยละ 100 
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๓.  จุดเด่น 
- การแข่งขนัการสร้างการ์ตูนเรื่องส้ัน ม.1-ม.3  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  
เด็กหญิงปรีญาภรณ์  ปัตไตร และเด็กหญิงพิทยาพร  ทุมรัง  ม.1/2  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
- การแข่งขันขับร้องเพลงไทยม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565  สพม.กทม.เขต1 เด็กหญิงวรางคณา   แก้วศรี  ม.3/6  เหรียญทองชนะเลิศ 
- การแข่งขันเด่ียวระนาดทุ้มม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565  สพม.กทม.เขต 1  เด็กหญิงปวิชญา  สุ่มทอง  ม.2/6  เหรียญทอง 
- การแข่งขันเด่ียวฆ้องวงเล็กม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต1 เด็กหญิงกัลยาณี  หงส์คำ  ม.2/6  เหรียญทอง 
- การแข่งขันเด่ียวฆ้องวงเล็กม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต1 นายณภัทร  ปิ่นเกตุ  ม.5/2  เหรียญทอง 
-  การแข่งขันเด่ียวฆ้องวงใหญ่ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต1 เด็กหญิงภัทรวดี  บุญมะณี  ม.2/6  เหรียญทอง 
-  ปีการศึกษา2565 สพม.กทม.เขต1 เด็กหญิงวรางคณา   แก้วศรี  ม.3/6 เหรียญทองชนะเลิศ 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต 1 เด็กหญิงปวิชญา  สุ่มทอง  ม.2/6   เหรียญทองชนะเลิศ 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต 1 เด็กหญิงกัลยาณี  หงส์คำ  ม.2/6 เหรียญทองชนะเลิศ 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต 1 เด็กหญิงจิตร์สุดา  กิมทอง ม.3/6 เหรียญทองชนะเลิศ 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต 1 เด็กหญิงน้ำทิพย์  ขุมพรม  ม.3/6  เหรียญทองชนะเลิศ 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต 1 เด็กหญิงภัทรกันย์  สุวรรณ์  ม.2/6  เหรียญทองชนะเลิศ 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต 1 เด็กหญิงภัทรวดี  บุญมะณี  ม.2/6  เหรียญทองชนะเลิศ 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต 1 เด็กชายอานนท์   โกมลวาทิน  ม.2/6  เหรียญทองชนะเลิศ 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต 1 เด็กชายวุฒิคุณ  โหมดว่องไว  ม.1/6  เหรียญทองชนะเลิศ 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต 1 นายรัฐภูม ิ เย่ียมจันทึก  ม.5/5   เหรียญทองชนะเลิศ 
-  การแข่งขนัวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา
2565 สพม.กทม.เขต 1 นายภูชิต  ฤกษดี  ม.5/5  เหรียญทองชนะเลิศ 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา  2565  สพม.
กทม.เขต 1 เด็กหญิงวรางคณา   แก้วศรี ม.3/6 เหรียญทอง 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา  2565  สพม.
กทม.เขต 1 เด็กหญิงปวิชญา  สุ่มทอง ม.2/6 เหรียญทอง 
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-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา  2565  สพม.
กทม.เขต 1 เด็กหญิงกัลยาณี  หงษ์คำ ม.2/6 เหรียญทอง 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา  2565  สพม.
กทม.เขต 1 เด็กหญิงภัทรวดี  บุญมะณี  ม.2/6  เหรียญทอง 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา  2565  สพม.
กทม.เขต 1 เด็กหญิงจิตร์สุดา  กิมทอง  ม.3/6  เหรียญทอง 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา  2565   
สพม.กทม .เขต 1 เด็กหญิงน้ำทิพย์  ขุมพรม ม.3/6 เหรียญทอง 
- การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา  2565   
สพม.กทม .เขต 1  เด็กหญิงภัทรกันย์  สุวรรณ์  ม.2/6  เหรียญทอง 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา  2565   
 สพม.กทม .เขต 1  เด็กชายอานนท์  โกมลวาทิน  ม.2/6  เหรียญทอง 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา  2565   
 สพม.กทม .เขต 1  เด็กชายวุฒิคุณ  โหมดว่องไว  ม.1/6  เหรียญทอง 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา  2565  สพม.
กทม.เขต 1  นายภูชิต  ฤกษดี  ม.5/5  เหรียญทอง 
-  การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็งม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา  2565  สพม.
กทม.เขต 1  นายรัฐภูมิ  เย่ียมจันทึก  ม.5/5  เหรียญทอง 
-  การแข่งขันขับร้องเพลงไทยม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 2565  สพม.
กทม.เขต 1 เด็กหญิงวรางคณา   แก้วศรี  ม.3/6  เหรียญทอง 
-  รางวัลกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่  สพม.กท 1 ด.ญ.วรัชญา เนตรน้อย  ม.2/7  ระดับเหรียญทอง 
-  งานการศึกษาพิเศษ กิจกรรม การประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้   
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต1 เด็กหญิงอรนุช ลีมะทวีกูล ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  3  ระดับ
เหรียญทองชนะเลิศ 
-  งานการศึกษาพิเศษ  การแข่งขันการวาดภาพด้วย โปรแกรม Paint ประเภทบกพร่องทางสติปัญญา  สำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต1  ได้แก่  1.เด็กชายภาณุวิชญ์ วีระวงศ์  2.เด็กชายอนุชา พลศรี  ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3   ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 
-  งานการศึกษาพิเศษ  กิจกรรม การประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ สำนั ก ง าน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  เด็กหญิงอรนุช ลีมะทวีกูล ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
ระดับเหรียญทองชนะ 
-  งานการศึกษาพิเศษ  การแข่งขันการวาดภาพด้วย โปรแกรม Paint ประเภทบกพร่องทางสติปัญญา สำนั ก ง าน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  1.เด็กชายภาณุวิชญ์ วีระวงศ์  2.เด็กชายอนุชา พลศรี  
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3  ระดับเหรียญทอง 
-  กิจกรรมการแข่งขันจัดสวนถาดแบบช้ืน ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 2565  สพม.กท.1 ได้แก่ เด็กชายภาพเขียน  จิตร์แก้ว  เด็กชายวรินทร สุวรรณสว่าง  
เด็กหญิงเมษา ดาบจันทร์ ม.1  รางวัลระดับเหรียญทอง  
-  การแข่งขันกวีเยาวชน (กาพย์ยานี 11) สำนักงานเขตพื้น ท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  
เด็กหญิงสุทัตตา สอนน้อย  ม.2/7 ระดับเหรียญทอง 
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-  การแข่งขันกวีเยาวชน (กาพย์ยานี 11) สำนักงานเขตพื้น ท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  
เด็กหญิงวรัชยา เนตรน้อย ม.2/7 ระดับเหรียญทอง 
-  การแข่งขันต่อคำศัพท์ภาษาไทย (ม.ปลาย) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  
นายนิธิศวร์ บุญกิตติพร ม.5/3 ระดับเหรียญทอง 
-  ประกวดร้องเพลงคุณธรรม ม.ต้น  สพม.กท.1 ด.ญ.ทัชชกร  กะการดี ม.2 เหรียญทอง 
-  ประกวดร้องเพลงคุณธรรม ม ต้น  สพม.กท.1 ด.ช.ปราชญ์ ชุมรอด ม.2 เหรียญทอง 
-  ประกวดร้องเพลงคุณธรรม ม ต้น  สพม.กท.1 ด.ญ.ปาริชาติ แก้วศรี ม.2 เหรียญทอง 
-  ประกวดร้องเพลงคุณธรรม ม ต้น  สพม.กท.1 ด.ช.ภาพเขียน  จิตร์แก้ว ม.2 เหรียญทอง 
-  ประกวดร้องเพลงคุณธรรม ม ต้น  สพม.กท.1 ด.ญ.โสภิตา  สิงห์ครุฑ ม.2 เหรียญทอง 
-  กิจกรรมการประกวดเล่านิทานคุณธรรม ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 2565 สพม. กท 1 นางสาวบวรลักษณ์  แสนสุขทวีทรัพย์ ม.3 ร า ง วั ล
ระดับเหรียญทอง 
-  การแข่งขันการสร้าง Webpage ประเภท Web Editor ระดับช้ัน ม.1 - ม.3 ส ำ นั ก ง าน เข ต พื้ น ท่ี ก า ร ศึ ก ษ า
มัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  เด็กชายอนุพงศ์ สุขล้อม  ม.2  ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
-  แข่งขันจัดสวนถาดแบบช้ืน ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 70  สพม.กท.1 เด็กชายวรินทร  
สุวรรณสว่าง  ม.1/6  รางวัลระดับเหรียญทอง 
-  การแข่งขันจัดสวนถาดแบบช้ืน ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 70  สพม.กท.1 เ ด็ ก ช า ย
ภาพเขียน  จิตร์แก้ว  ม.1/6  รางวัลระดับเหรียญทอง 
-  การแข่งขันจัดสวนถาดแบบช้ืน ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 70  สพม.กท.1 เ ด็ ก ห ญิ ง
เมษา  ดาบจันทร์ ม.1/6 รางวัลระดับเหรียญทอง 
-  กิจกรรมการแข่งขันเล่านิทาน (Story telling) ระดับช้ันม.1-ม.3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 71 ปีการศึกษา 2565 เด็กหญิงอัญชลี สิงห์ครุฑ ม.3/1 เหรียญทอง 
-  แข่งขันหมากล้อม BPK Maklom Championship 2023 สมาคมกีฬาหมากล้อมแห่งประเทศไทย และโรงเรียน
บางปะกอกวิทยาคม  นางสาวแพรวา เลิศบางพลัด ม.5/2 ชนะเลิศ อันดับท่ี1 
-  การแข่งขันพูเพื่ออาชีพภาษาญี่ปุ่น ระดบัช้ัน ม.4 - ม.6  สพม.กท.1  นายรัชพล ฉันสุวรรณ และ นาย ทรงวุฒิ 
เหลืองตระกูล มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 5 และ 4  รางวัลระดับเหรียญทอง 
-  การแข่งขันประกวดวิดีโอคลิปเล่าข่าว ศูนย์เครือข่ายพัฒนาการเรียนการสอนภาษาญี่ปุ่น นายสาวรมิดา เวช
ประสิทธิ์และนางสาวทิวาพร ล้านคำแสน มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 6  รางวัลระดับเหรียญทอง 
-  การแข่งขันระบำมาตรฐาน ม.1-ม.3  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 "1.เด็กหญิง
ธิดารัตน์ จร  ม.1/6  รองชนะเลิศลำดับ 1 ระดับเหรียญทอง 
-  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมการแข่งขัน เล่านิทาน ส ำ นั ก ง า น เข ต พื้ น ท่ี ก า ร ศึ ก ษ า มั ธ ย ม ศึ ก ษ า
กรุงเทพมหานคร  เขต ๑ เด็กชายจารุวิทย์ บุญไชยเกียรติ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/7 รางวัลเหรียญทอง  
-  กิจกรรมการแข่งขันวาดภาพด้วยโปรแกรม Paint สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต 
๑  เด็กชายภาณุวิชญ์ วีระวงศ์  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/7  รางวัลเหรียญทอง  
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๔.  จุดควรพัฒนา 
     (ระบุส่ิงท่ีสถานศึกษาจะต้องปรับปรุง / พัฒนา : อาจจะเป็นด้านปัจจัย กระบวนการ ผลผลิต และผลลัพธ์ หรือ
ตามประเด็นพิจารณาของมาตรฐานการศึกษา ท่ีสถานศึกษายังทำไม่สำเร็จ / ยังไม่บรรลุเป้าหมาย / ยังไม่เป็นที่พึง
พอใจเพื่อให้บรรลุเป้าหมายของมาตรฐานหรือมีคุณภาพสูงขึ้น)   

      1. พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 

 ๒. ส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรมและการต่อยอดความคิดของผู้เรียน 

 3. ส่งเสริมและต่อยอดความสามารถของผู้เรียนด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลปอ์ย่างต่อเนื่อง 

 4. ส่งเสริมและต่อยอดความสามารถของผู้เรียนด้านกีฬาให้สูงยิ่งขึ้นรวมถึงการทำ MOU กับสถาบันการศึกษาช้ัน
นำของประเทศ 

 

๕.  นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลิศ (ถ้ามี) 
    - การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 - การส่งเสริมผู้เสริมเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางด้านกีฬาของกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา 
 - การจัดการเรียนการสอนห้องเรียนพิเศษนักเรียนเรียนร่วม 
 - การจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
๖. แหล่งข้อมูล หลักฐาน (ให้สถานศึกษานำเสนอข้อมูล หลักฐาน ร่องรอยจากการปฏิบัติจริงของสถานศึกษา) 
 ๖.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา ๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 

1) กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  นักเรียนโรงเรียนมหรรณพาราม 1,402 คน  นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียนและการฟัง รู้จักตั้งคำถามเพื่อหาเหตุผล  นักเรียนร้อยละ ๘๐ รู้จักแสวงหาความรู้จากส่ือและแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆท้ังในและนอกสถานศึกษา  นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีวิธีการเรียนรู้ของตนเองและเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้ สนุก
กับการเรียนและชอบมาโรงเรียน  นักเรียน ม.1 ท่ีอ่านเขียนภาษาไทยไม่คล่อง  นักเรียนความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ  นักเรียน ม.1 ท่ีอ่านเขียนภาษาไทยไม่คล่อง มีทักษะการในการอ่าน เขียน
ภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70 

2) กิจกรรมส่ือภาษาสร้างสรรค์ขึ้นเพื่อส่งเสริมพื้นฐานการเรียนรู้สู่อาชีพในอนาคตนักเรียนเห็นความสำคัญ
ของภาษาไทยและมีส่วนร่วมใช้ภาษาในการส่ือสารทำกิจกรรมอยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70   

3) กิจกรรมส่งเสริมพัฒนานักเรียนเพื่อความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์  นักเรียนท่ีเข้าร่วมการแข่งขันได้เรียนรู้
ทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์และนำความรู้ไปใช้แก้ปัญหาได้ในระดับดี  นักเรียนท่ีได้รับการส่งเสริมให้เข้าร่วม
การแข่งขันทางคณิตศาสตร์ภายในสถานศึกษาจำนวน 120 คน  นักเรียนท่ีได้รับารส่งเสริมให่เข้าร่วมการแข่งขันทาง
คณิตศาสตร์ภายนอกโรงเรียนจำนวน 10 คน 
 
 
 
 
 



๔๗ 

 

 

ประเด็นพิจารณา ๒ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

1) โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลายข้ึน เพื่อ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน รวมท้ังให้การจัดการศึกษาบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามปรัชญา
การศึกษา  นักเรียนร้อยละ 70 ขึ้นไป สามารถบูรณาการความรู้คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ท้ังด้านการคิด 
วิเคราะห์ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น แก้ปัญหาและนำไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ อย่างเหมาะสม อยู่ใน
ระดับดี   

2) กิจกรรมเทคนิคพิชิตโจทย์ สังคมศึกษา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตามท่ี
สถานศึกษากำหนด สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของตนเองให้สูงขึ้นได้ตามความถนัดและความสามารถของตนเอง
นักเรียนในระดับช้ัน ม.1 - ม.6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาสังคมศึกษา  ต้ังแต่ระดับ 2.50 ขึ้นไป  คิดเป็น
ร้อยละ 70   

3) กิจกรรม Social Quiz นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
ผู้เรียนท่ีมีความสามารถ และทักษะทางวิชาการ เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
ร้อยละ 80 
 
ประเด็นพิจารณา ๓ ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

1) ค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน Innovative Engineering นักเรียนนำความรู้ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยีไปแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ และเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียนร้อยละ 100 ได้
เข้าร่วมกิจกรรมด้านวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี นักเรียนสร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยีอย่างน้อยคนละ 2 ช้ินงาน 
 
ประเด็นพิจารณา ๔ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1) กิจกรรมนิเทศ Creativity นักเรียนนำความรู้ทางด้านภาษาและเทคโนโลยีไปแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันไ ด้ 
และเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านภาษาและเทคโนโลยี นักเรียน
สร้างสรรค์ช้ินงานเกี่ยวกับทางด้านนิเทศ หรือ ส่ือส่ิงพิมพ์ หรือ มัลติมีเดียอย่างน้อยคนละ 1 ช้ินงาน 

2) กิจกรรมส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศทางเทคโนโลยี  นักเรียนท่ีมีทักษะทางด้านเทคโนโลยีได้พัฒนาตนเอง
อย่างเต็มศักยภาพและมีโอกาสในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน นักเรียนท่ีเข้าร่วมเเข่งขันทักษะทางเทคโนโลยี
ภายในโรงเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการแข่งขันในระดับดีขึ้นไป 

3) กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์ ความรู้ทางด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ เป็นการเรียนด้วยการใช้สมอง
สร้างสรรค์ผลงานในการทำงาน การเรียนรู้ผ่านการลงมือทำเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ ๆ กับอุปกรณ์จริง ซึ่งจะเป็น
รากฐานให้กับนักเรียนทุกคน นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์รายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยีในระดับ 3 ขึน้ไป 
 
ประเด็นพิจารณา ๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1) กิจกรรม Lets Level Up Your Skills นักเรียนม.3 และ ม.6 มี ค่าเฉล่ียคะแนนผลการทดสอบวัดผล
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษสูงขึ้นร้อยละ 5  นักเรียนม.3 และ ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีค่าเฉล่ียคะแนนผลการทดสอบวัดผลระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ
สูงขึ้น 

2) กิจกรรมติว O-Net นักเรียนช้ัน ม.3 เเละ ม.6 นักเรียนระดับช้ัน ม.3 และ ม.6 ได้รับความรู้เทคนิคและ
ประสบการณ์ในการทำข้อสอบท่ีหลากหลาย สามารถนำไปปรับใช้ในการทดสอบระดับชาติให้เกิดประโยชน์ได้เพิ่มมาก

http://161.82.218.12/MhSar/PopUp/PopUpActivityDetail.aspx?id=d7dd0166-d8cc-4a71-8aca-f6c774f783a3


๔๘ 

 

 

ขึ้น นักเรียนช้ัน ม.3  มีผลการเรียนเฉล่ียระดับโรงเรียนในการทดสอบระดับชาติเพิ่มขึ้นร้อยละ 5  อย่างต่อเนื่อง  
นักเรียนช้ัน ม.6  มีผลการเรียนเฉล่ียระดับโรงเรียนในการทดสอบระดับชาติเพิ่มขึ้นร้อยละ 5 อย่างต่อเนื่อง 

3) กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนห้องเรียนพิเศษ นักเรียนร้อยละ 70 ขึ้นไป มีความรู้และทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ รวมท้ังมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น แก้ปัญหา
และนำไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ อย่างเหมาะสม อยู่ในระดับดี นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชา
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ท่ีสอนด้วยอาจารย์พิเศษอยู่ในระดับ 2.5 ขึ้นไป 

4) กิจกรรมScience Excellence นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทำให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตร์เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษานักเรียนมีระดับผลการเรียนสูงกว่าเกณฑ์สถานศึกษากำหนด นักเรียนท่ีเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ร้อยละ 70 มี
ระดับผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 
 
ประเด็นพิจารณา ๖ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติต่องานอาชีพ 

1) กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มความรู้ นักเรียนร้อยละ 80 ท่ีเข้ารับการสอนเสริมมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์และเฉล่ียอยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 50 คะแนน   

2) กิจกรรมสอนปรับพื้นฐาน นักเรียนช้ัน ม.1 และ ม.4 นักเรียนระดับช้ัน ม. 1 และ ม. 4 มีความรู้พื้นฐาน 5 
รายวิชาหลัก นักเรียน ม.1 และ ม. 4 มีความพร้อมและสามารถปรับตัวในการเรียนและการอยู่ร่วมกันในโรงเรียนมหร
รณพารามอย่างมีความสุข นักเรียนระดับช้ัน ม. 1 และ ม. 4 มีความรู้พื้นฐาน 5 รายวิชาหลักในการเรียนโดยมี
ผลทดสอบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ร้อยละ 80 นักเรียนมีความพึงพอใจในการเรียนปรับพื้นฐาน 

3) กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ  นักเรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต นักเรียนมีความสามารถในการวางแผนการทำงานและดำเนินการ
จนสำเร็จ ร้อยละ 90 นักเรียนมีความสามารถในการทำงานเป็นทีม ร้อยละ 90 นักเรียนมีความรู้ความสามารถเจต
คติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต ร้อยละ 90 

4) นักเรียนแผนการเรียนภาษาและการท่องเท่ียวร้อยละ 100 มีทัศนคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพท่ีสุจริต
รับผิดชอบต่อสังคม   
 

๖.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา ๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

1) กิจกรรมของหายได้คืน  นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม ในด้านความซื่อสัตย์ สุจริต ไม่นำส่ิงของของผู้อื่นมา
เป็นของตน นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด   

2) กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  นักเรียนได้ตระหนักถึงสิทธิและหน้าท่ีของตนเองท่ีควรทำตนให้เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเอง และสังคม การแสดงออกให้ถูกต้องเหมาะสมกับวัย  มีนักเรียนจำนวน 1,300 คน เข้าร่วมกิจกรรม   

3) กิจกรรมประกวดโครงงานคุณธรรม ผู้เรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์,ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษาท่ีโรงเรียนกำหนด นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 มีจำนวน 1,200 
คน ปฏิบัติตนตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา อัตลักษณ์ รวมทั้งส่งเสริมเอกลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษาและสพม.กท.1 

4) กิจกรรมพัฒนาทักษะเล่านิทานคุณธรรม นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ท่ีร่วมประกวดเล่านิทานได้ฝึก
ความกล้าแสดงออก และแสดงความสามารถในการเล่านิทานคุณธรรม นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ได้รับ
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ผ่านการเล่านิทานคุณธรรม นักเรียนชนะการประกวดเล่านิทานคุณธรรม ระดับช้ัน ม.
1-3  ระดับละ 3 คน รวมเป็น 9 คน 
 



๔๙ 

 

 

ประเด็นพิจารณา ๒ ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
1) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป ์ อย่างมีความสุข ผู้เรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมด้าน

ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์อย่างมีความสุข 
2) กิจกรรมพิธีไหว้ครู  นักเรียนได้แสดงความเคารพ  ความกตัญญูกตเวทีต่อครูผู้มีพระคุณ  ระลึกถึงพระคุณ

ของคุณครู  นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์  ฟื้นฟูประเพณีอันดีงามของไทย  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูกับ
นักเรียน นักเรียนได้มีความคิดสร้างสรรค์ในการประดิษฐ์พานไหว้ครู ร้อยละ 90 ของนักเรียนโรงเรียนมหรรณพาราม
เข้าร่วมกิจกรรม 

3) กิจกรรมหล่อเทียนและถวายเทียนพรรษา นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมพิธีหล่อเทียนและถวายเทียนจำนำเป็น
การส่งเสริม อนุรักษ์  ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีของไทยตลอดจนเป็นการปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่
นักเรียน  กิจกรรมท้องถิ่นของฉันสานฝันการเรียนรู้ นักเรียนรักท้องถิ่นของตนเอง รู้ จักปรับตัวเข้ากับชุมชน มี
ความคิดสร้างสรรค์ มองเห็นคุณค่าและตระหนักถึงปัญหาในชุมชนตน เกิดความรักและหวงแหนพร้อมท่ีจะเป็น
สมาชิกท่ีดีของชุมชนท้ังในปัจจุบันและอนาคต นักเรียนร้อยละ 90 มองเห็นคุณค่าและรักท้องถิ่นของตนเอง รู้จัก
ปรับตัวเข้ากับชุมชนเกิดความรักและหวงแหนชุมชนของตนเอง   

4) กิจกรรมท้องถิ่นของฉันสานฝันการเรียนรู้ นักเรียนรักท้องถิ่นของตนเอง รู้จักปรับตัวเข้ากับชุมชน มีความคิด
สร้างสรรค์ มองเห็นคุณค่าและตระหนักถึงปัญหาในชุมชนตน เกิดความรักและหวงแหนพร้อมท่ีจะเป็นสมาชิกท่ีดีของ
ชุมชนท้ังในปัจจุบันและอนาคต นักเรียนร้อยละ 90 มองเห็นคุณค่าและรักท้องถิ่นของตนเอง รู้จักปรับตัวเข้ากับ
ชุมชนเกิดความรักและหวงแหนชุมชนของตนเอง   
 
ประเด็นพิจารณา ๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

1) กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน นักเรียน ร้อยละ 80 ได้เรียนรู้  ฝึกฝนตนเอง  และมีส่วนร่วม
เกี่ยวกับ การใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตย อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทางศาสนาและ
วัฒนธรรม  กิจกรรมสภานักเรียน นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาคและ
หน้าท่ี  มีความรับผิดชอบร่วมกันตามระบบประชาธิปไตย 

2) กิจกรรมค่ายลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมค่ายลูกเสือและเนตรนารีเป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย 
ความเป็นผู้นำผู้ตามท่ีดี  ความรับผิดชอบ การทำงานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา  เพื่อแสดงถึงความรับผิดชอบ และ
การยอมรับการท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย นักเรียนระดับช้ัน ม.1 – ม.3 ร้อยละ 70 ผ่านร่วม
กิจกรรมค่ายลูกเสือ เนตรนารี   

3) กิจกรรมสภานักเรียน นักเรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้  ฝึกฝนตนเอง  และมีส่วนร่วมเกี่ยวกับ การใช้สิทธิ
เสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตย อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทางศาสนาและวัฒนธรรม 
 
ประเด็นพิจารณา ๔  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

1) กิจกรรมfolk song ต้านยาเสพติด นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ห่างไกลยาเสพติด นักเรียนได้มี
ประสบการณ์ในการแข่งขันด้านดนตรี มีจิตใจท่ีดีงาม มีความสามัคคี และสร้างมิตรภาพในโรงเรียน นักเรียน 100 
คน รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ไม่ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด โดยใช้ดนตรีเป็นส่ือในการแก้ปัญหา  

2)  กิจกรรมกีฬาเพื่อสุขภาพ นักเรียนร้อยละ 70 มีความรู้ ช่ืนชอบและเห็นคุณค่าของกิจกรรมด้านกีฬานักเรียน
ร้อยละ 70 มีน้ำหนัก ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย นักเรียนร้อยละ 70 มีสุข
นิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย   



๕๐ 

 

 

3) ค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน การแข่งขันกีฬาภายใน นักเรียนร้อยละ 70 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ
และออกกำลังกาย นักเรียนร้อยละ 70 มีมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดี  ให้เกียรติผู้อื่น และมองโลกในแง่ดี  นักเรียนร้อยละ 70 
เข้าร่วม  

4) กิจกรรมFitness for health ผู้เรียนมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ รู้ จักมารยาทและ
ระเบียบ วินัยมากยิ่งขึ้น รู้จักการออกกำลังกายอย่างถูกวิธี  มีประสบการณ์ สร้างความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์การ
กีฬาได้มากยิ่งขึ้น นักเรียน ร้อยละ 70 มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ นักเรียน ร้อยละ 70 รู้จัก
มารยาทและระเบียบ วินัยมากยิ่งขึ้น นักเรียน ร้อยละ 70 รู้จักการออกกำลังกายอย่างถูกวิธี นักเรียน ร้อยละ 70 มี
ประสบการณ์ สร้างความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตรก์ารกีฬาได้มากยิ่งขึ้น   

5) กิจกรรมMH WORKOUT CHALLENGE นักเรียนและบุคลากรท่ีมีภาวะน้ำหนักเกิน เลริมสร้างสมรรถภาพ
ทางด้านการเจริญเติบโตของกล้ามเนื้อและกระดูก ให้ผู้เรียนและบุคลากรมีน้ำหนักและ ส่วนสูงท่ีสมส่วน ไม่เกิดภาวะ
โภชนาการเกิน นักเรียน 50 คน ท่ีมีภาวะ น้ำหนักเกินเข้าร่วมกิจกรรมทางกายตามความสนใจของตนเอง บุคลากร 
10 คน ท่ีมีภาวะ น้ำหนักเกินเข้าร่วมกิจกรรมทางกายตามความสนใจของตนเอง นักเรียน 50 คน ท่ีมีภาวะน้ำหนัก
เกินมีจิตสำนึก สร้างสขนิสัยให้เด็กใส่ใจดูแลสุขภาพของตนเอง และการออกกำลังกาย บุคลากร 10 คน ท่ีมีภาวะ
น้ำหนักเกินมีจิตสำนึก สร้างสุขนิสัยให้เด็กใส่ใจดูแลสุขภาพของตนเอง และการออกกำลังกาย   

6) กิจกรรมงานประกันอุบัติเหตุ นักเรียนได้รับการบริการด้านสุขอนามัยท่ีได้มาตรฐาน นักเรียนได้รับการตรวจ
สุขภาพและได้พบแพทย์เพื่อรับการรักษาท่ีถูกต้อง  นักเรียนมีหลักประกันหากมีอุบัติเหตุเกิดขึ้น ร้อยละ 100  
กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปี นักเรียนได้รับบริการตรวจสุขภาพและคำแนะนำจากแพทย์อย่างเหมาะสม นักเรียน
ได้รับบริการตรวจสุขภาพและคำแนะนำจากแพทย์ร้อยละ 100 
 

๗.  แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษาต่อไป 
     (ระบุแผนการพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาจากการวิเคราะห์ผลการประเมินตนเอง และจุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา
ของมาตรฐานการศึกษาหรือนำเสนอประเด็นท่ีต้องการพัฒนา / ปรับปรุง เพื่อนำมาจัดทำแผนปฏิบัติการสู่การปฏิบัติ
อย่างจริงจังในปีการศึกษาต่อไป) 
     ๗.๑ ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน ส่งเสริมให้มีกิจกรรม/โครงการท่ีคลอบคลุมทุกกลุ่มผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
อย่างต่อเนื่องจนทำให้ผู้เรียนเห็นถึงความสำคัญของการเรียนรู้ 
     ๗.๒ ส่งเสริมความสามารถด้านการสร้างนวัตกรรม ผู้เรียนส่วนใหญ่ขาดทักษะการคิดค้นและสร้างนวัตกรรมด้วย
ตนเอง เพิ่มกิจกรรม/โครงการท่ีเน้นให้ผู้เรียนรู้จักคิดค้นและสร้างนวัตกรรมด้วยตนเองให้มากขึ้นรวมถึงบูรณาการกับ
การจัดการเรียนการสอนในทุกรายวิชา 
     ๗.๓ ส่งเสริมและต่อยอดความสามารถของผู้เรียนด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์อย่างต่อเนื่องเพื่อให้ผู้เรียนได้
พัฒนาความสามารถของตนเองถึงขดีสูงสุดและได้พัฒนาเพื่อเข้าแข่งขันเพื่อถึงการแข่งขันระดับประเทศเพื่อให้ผู้เรียน
ผู้เรียนได้เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 
     ๗.๔ ส่งเสริมและต่อยอดความสามารถของผู้เรียนด้านกีฬาให้สูงยิ่งขึ้นรวมถึงการทำ MOU กับสถาบันการศึกษา
ช้ันนำของประเทศ  เพื่อให้ผู้เรียนได้ต่อยอดและมีความสามารถได้รับรางวัลระดับประเทศ  ให้ผู้เรียนได้เกิดความ
ภาคภูมิใจในตนเอง และมีโอกาสได้รับการศึกษากับมหาวิทยาลัยช้ันนำของระดับต้นๆของประเทศไทย 
 
 
 
 
 
 



๕๑ 

 

 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ  
๑.  กระบวนการพัฒนา                                                 
 โรงเรียนมหรรณพารามได้จัดทำแผนกลยุทธ์อย่างเป็นระบบและครอบคลุม โดยมีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย
เข้ามามีส่วนร่วม และดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีอย่างเคร่งครัด โรงเรียนได้กำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจอย่างชัดเจน  มีกระบวนการบริหารงานแบบ  PDCA  ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ  มี
วิสัยทัศน์กว้างไกลในการบริหารงานและเป็นแบบอย่างท่ีดีในการปฏิบัติงาน  มีระบบการทำงานท่ีมีประสิทธิภาพนำ
การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมเข้ามาใช้ท้ังฝ่ายบริหาร  คณะกรรมการสถานศึกษา  บุคลากรทางการศึกษา  
ผู้ปกครอง  ชุมชน  และนักเรียนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ  โรงเรียนแบ่งโครงสร้างการบริหารออกเป็น  4  กลุ่ม  
ได้แก่  กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ  กลุ่มบริหารท่ัวไป  โรงเรียนได้กำหนด
เป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจของโรงเรียนไว้อย่างชัดเจนมีความสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน  สภาพชุมชน  
และความต้องการของชุมชน  โรงเรียนมหรรณพารามทำมีการพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ทุกปีการศึกษาและได้ทำงานร่วมกับระบบแผนงานของโรงเรียนโดยการประสานงานร่วมกันเพื่อความสะดวกในการ
สรุปโครงการ/กิจกรรม  และได้รับความร่วมมือจากฝ่ายบริหารคณะกรรมการสถานศึกษา  เครือข่ายผู้ปกครอง  
บุคลากรทางการศึกษาทุกท่าน  ผู้ปกครองและนักเรียนทุกคน  งานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาจัดให้
มีการประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาตามนโยบายของกฎกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานต้นสังกัด  กำหนดและต้ัง
ค่าเป้าหมายของแต่ละมาตรฐานการศึกษาโดยผ่านความเห็นชอบจากฝ่ายบริหารและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานทุกปีการศึกษา  มีการประเมินตนเองทุกปีการศึกษา  จัดให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและหน่วยงานต้นสังกัด
ประเมินผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา นอกจากนี้ระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
โรงเรียนมหรรณพารามยังจัดให้มีการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของการบริหารจัดการของ
โรงเรียนให้มีความเข้มแข็งทุกด้านและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพมาตรฐาน การตรวจสอบ
ภายใน  งานการเงิน งานควบคุมภายใน งานพัฒนางานสำนักงานกลุ่มบริหารงาน จัดสรรให้มีการจ่ายค่าอุปกรณ์การ
เรียนและค่าเครื่องแบบนักเรียนให้กับผู้เรียนปีการศึกษาละ 2 ครั้ง ตามท่ีรัฐบาลกำหนด โรงเรียนมีระบบงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้มแข็งไม่ว่าจะเป็นการดูแลในช้ันเรียน การเย่ียมบ้าน  การบริหารจัดการอัตรากำลังของครูผู้สอน
ให้เหมาะสมและเพียงพอกับจำนวนนักเรียนในแต่ละปีการศึกษา  จัดให้มีครูท่ีปรึกษาห้องเรียนละ  2  ท่าน  เพื่อช่วย
ดูแลกำกับติดตามการเรียนและพฤติกรรมต่างๆของนักเรียน  จัดหาทุนการศึกษาให้กับผู้เรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์  
ด้านการดำเนินงานพัฒนาวิชการการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  
โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาทุกปีการศึกษาเพื่อให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและทันต่อการ
เปล่ียนแปลงในปัจจุบัน  จัดให้มีการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดขอโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 เพื่อให้ผู้ปกครองรู้สึกปลอดภัย  โรงเรียนมหรรณพารามดำเนินการจัดการเรียนการสอนตาม
แผนการเพื่อให้ครอบคลุมและเหมาะสมกับผู้เรียน ดังนี้ แผนการเรียนห้องเรียนพิเศษ Smart Class แผนการการ
เรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  แผนการเรียนวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  แผนการเรียนภาษาและเทคโนโลยี 
แผนการเรียนภาษาและธุรกิจ แผนการเรียนวิทยาศาสตร์การกีฬา  แผนการเรียนศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์  
แผนการเรียนมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  โรงเรียนมีการวางแผนจัดสรรอัตรากำลังบุคลากรให้เพียงพอต่อจำนวน
ผู้เรียน ส่งเสริมให้มีการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ จัดกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วยอาจารย์พิเศษ จัดการศึกษาสำหรับนักเรียนพิเศษเรียนร่วม โรงเรียนดำเนินงานวิชาการท่ี
เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย    โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ จัดทำวารสารโรงเรียนและจัดทำระบบการรับสมัครนักเรียนตามนโยบายของต้นสังกัด  มีการประชุม
ผู้ปกครองทุกปีการศึกษาเพื่อแจ้งกำหนดการ  นโยบายในการบริหารงาน  และกฎระเบียบต่างๆให้ ผู้ปกครองได้รับ
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ทราบร่วมกัน  ด้านการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ฝ่ายบริหารส่งเสริมให้มีการจัดโครงการ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  มีคุณลักษณะท่ีดีและมีความรู้ความสามารถใน
การจัดการเรียนการสอน  เช่น  การจัดให้มีการอบรมเกี่ยวกับหลักสูตรสถานศึกษา  อบรมการวัดผลตามสภาพจริง  
ส่งเสริมบุคลกรเกี่ยวกับการมีวิทยฐานะ อบรมพัฒนาบุคลากร ฝ่ายบริหารมีการกำกับติดตามเพื่อการพัฒนาตนเอง
ของบุคลากรอย่างต่อเนื่องด้วยการนิเทศการสอน   ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ  โรงเรียนเห็นถึงความสำคัญด้านความปลอดภัยของสถานศึกษาจึงได้มี การซ่อมแซมอาคารเรียน โต๊ะ-
เก้าอี้ ห้องน้ำนักเรียน อย่างสม่ำเสมอ มีการรักษาดูแลความสะอาดและความปลอดภัยภายในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  
จัดให้มีการปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้  โรงเรียนมีระบบ One Stop Service 
สำหรับการแจ้งซ่อมแซมอุปกรณ์ท่ีชำรุดภายในโรงเรียน  มีงานอาคาร-สถานท่ี งานรักษาความสะอาดอาคาร-สถานท่ี  
งานรักษาความปลอดภัย  ด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้มีการพัฒนาส่ือการสอนทุกกลุ่มสาระ  พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ให้พร้อมสำหรับการศึกษาเรียนรู้ของผู้เรียน  จัดทำ
ข้อมูลระบบสารสนเทศ  พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ  งานพัฒนางานโสตฯ  กิจกรรมจัดหา
คอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายเพื่อการเรียนการสอน   จัดระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์  พัฒนาและบำรุงรักษาระบบ 
ICT ภายในโรงเรียน  กิจกรรมจัดระบบเครือข่าย  อินเตอร์เน็ตไร้สายเพื่อการเรียนการสอน  กิจกรรมจัดระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพื่อการเรียนการสอน และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการเรียนรู้มีบริการท่ีครอบคลุม
ทุกความต้องการของผู้เรียน   

 
๒.  ผลการดำเนินงาน 
 โรงเรียนมหรรณพารามได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการตลอดปีการศึกษา โรงเรียนมี
กระบวนการบริหารงานแบบ  PDCA  ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ  มีวิสัยทัศน์กว้างไกลในการบริหารงานและเป็นแบบอย่าง
ท่ีดีในการปฏิบัติงาน   โรงเรียนแบ่งการบริหารจัดการภายในออกเป็น  4  กลุ่ม  ได้แก่  กลุ่มบริหารวิชา  กลุ่ม
บริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ  กลุ่มบริหารท่ัวไป  มีระบบการทำงานท่ีมีประสิทธิภาพนำการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วมเข้ามาใช้ท้ังฝ่ายบริหาร  คณะกรรมการสถานศึกษา  บุคลากรทางการศึกษา  ผู้ปกครอง  ชุมชน  
และนักเรียนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ  มีผลการดำเนินงานอย่างเป็นระบบตามตัวบ่งช้ีดังนี้  โรงเรียนมีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจนดังนี้ 
เป้าหมายของโรงเรียน  

1. ผู้เรียนมีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
2. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมบนพื้นฐานความเป็นไทย สามารถปรับตัวให้เข้ากับสภาวการณ์ของโลก 
3. ผู้เรียนมีแรงบนัดาลใจในการเรียนรู้ เกิดทักษะในการประกอบอาชีพในอนาคต 
4. บุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างครูมืออาชีพ 
5. โรงเรียนมีส่ือเทคโนโลยีและนวัตกรรมเหมาะกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
6. โรงเรียนมีการบริหารจัดการท่ีดี มีสภาพแวดล้อมและส่ือเทคโนโลยีท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
7. ชุมชนและองค์กรอื่นๆ มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน   
มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 สร้างแรงบันดาลใจให้เกิดการเรียนรู้สู่อาชีพในอนาคต   
พันธกิจ   
1. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาชาติ และ
มาตรฐานสากล 
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2. จัดกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมบนพื้นฐานความเป็นไทย รู้เท่าทันการเปล่ียนแปลงสภาวการณ์ เพื่อเป็นพล
โลกท่ีมีคุณภาพ 
3. จัดกิจกรรมเสริมสร้างแรงบันดาลใจในการเรียนรู้ เพื่อประกอบอาชีพในอนาคต 
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
5. พัฒนาส่ือเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
6. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี ด้วยระบบคุณภาพ 
7. ประสานความร่วมมือระหว่างเครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรอื่นๆ ในการจัดการศึกษา 
โรงเรียนมีระบบงานแผนงาน  มีการปฏิบัติงานของข้าราชการครู โรงเรียนมหรรณพารามท่ีเป็นไปตามข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการ เกิดผลดีต่อราชการ และการปฏิบัติงานตามโครงการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  จัดอบรม ประชุมครู 
งานแผนงาน  การจัดทำแผนกลยุทธ์   การเขียนแผนกิจกรรม/โครงการ ปีละ 2 ครั้ง  จัดทำเอกสารแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 20 เล่ม  มีการจัดทำรายงานการดำเนินโครงการ การประเมินโครงการตรงตามวัตถุประสงค์  เพื่อให้
สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงกรมและจังหวัดและในแต่ละปีงบประมาณหน่วยงานจะต้องนำแผนกลยุทธ์ท่ี
ทันสมัยมาแปลงไปสู่การปฏิบัติโดยการจัดทำแผนปฏิบัติการประจาปีงบประมาณเพื่อเป็นการกำหนดทางเลือกหรือ
แนวปฏิบัติในการดาเนินงานรวมทั้งการกำหนดวิธีการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดไว้ล่วงหน้าแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการนำกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการท่ีวางไว้และ
นำไปสู่เป้าหมายเดียวกันคือความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพดังนั้นโรงเรียนมหรรณพารามจึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการดำเนินงานตามภารกิจของโรงเรียนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ซึ่งโรงเรียนมีภารกิจในการจัดการศึกษา  2  ระดับคือช่วงช้ันท่ี 3  และช่วงช้ันท่ี 4 ภารกิจ
ดังกล่าวจำเป็นต้องใช้ยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการ   โดยได้พิจารณาดำเนินการบริหารงบประมาณตามแผนงาน / 
งาน /โครงการ  ให้เป็นไปตามนโยบาย และจุดเน้นในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ และเพื่อให้การดำเนินการ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้อง  ซึ่งต้องมีการกำกับติดตามการดำเนินโครงการแต่ละโครงการผลผลิตตรงตาม
เป้าหมาย  ด้านระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโรงเรียนจัดให้มีการพฒันางานพัสดุและสินทรัพย์ เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพของการบริหารจัดการของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งทุกด้าน  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีคุณภาพมาตรฐาน  โรงเรียนมีการจ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียน ให้กันนักเรียนทุกปีการศึกษาละ 2 ครั้ง  
นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จา่ย สำหรับค่าอุปกรณ์การเรียนตามท่ีภาครัฐให้การสนับสนุน  นักเรียน
ทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง ร้อยละ 95  นักเรียนได้รับค่าเครื่องแบบนักเรียน เพื่อให้
นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จา่ย สำหรับเครื่องแบบเรียนท่ีภาครัฐให้การสนับสนุน นักเรียนทุกคน
ได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน ปีละ 1 ครั้ง ร้อยละ 100  มีการเรียกประชุมผู้ปกครอง  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งทุกด้าน  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน  โรงเรียนจะมีการเรียกประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ 2 ครั้งเพื่อช้ีแจงระเบียบการแต่งกาย  เพื่อแจ้ง
คะแนนและความประพฤติของนักเรียนให้ผู้ปกครองได้รับทราบ  งานสัมพันธ์ชุมชน งานประชาสัมพันธ์ นักเรียน ครู 
บุคลากรภายในโรงเรียน ตลอดจนชุมชน ได้รับบริการท่ีสะดวกในการติดต่อและประสานงาน นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชนทราบเกี่ยวกับกิจกรรมต่าง ๆ ภายในโรงเรียนร้อยละ 80    งานประสานคณะกรรมการสมาคมฯ  โรงเรียนมี
การประชุมคณะกรรมการสมาคมศิษย์เก่าและผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อช้ีแจงและกำหนดกติกา  รระเบียบ
และข้อตกลงของโรงเรียนร่วมกัน  เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน  ผู้ปกครองเครือข่ายของโรงเรียนมีความเข้มแข็งและ
โรงเรียนมีคุณภาพสูงขึ้น  เพื่อให้ผู้ปกครองแลกเปล่ียนความคิดเห็น และร่วมหาแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา  
เพื่อประสานสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองและครู  ร้อยละ 80 ของผู้ปกครองเครือข่ายเข้าร่วมประชุมและให้ความ
ร่วมมือในการพัฒนาสถานศึกษา  งานระดมทุนการศึกษาโรงเรียนร่วมกับเครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการสมาคมฯ 
ร่วมกันระดมจัดหาทุนการศึกษากับให้กับนักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์  งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  



๕๔ 

 

 

สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้มแขง็ สามารถดูแลช่วยเหลือพิทักษ์ปกป้องคุ้มครองนักเรียนในทุก
มิติ ด้วยกระบวนการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและทักษะชีวิตท่ีเหมาะสม นักเรียนรู้เท่าทันปัญหาและสถานการณ์
พร้อมท่ีจะเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ และพร้อมรับการพัฒนาอย่างรอบด้าน  ครูร้อยละ 95  ดำเนินกิจกรรมการ
ป้องกัน  ส่งเสริม  พัฒนา  และแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเป็นระบบตามแนวทางระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
นักเรียนร้อยละ 95 ได้รับการป้องกัน  ส่งเสริม  พัฒนาและแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเป็นระบบ ตามแนวทางระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน  อัตรากำลังบุคลากรโรงเรียนจัดครูและบุคลากรทางการศึกษาเพียงพอต่อจำนวนนักเรียน
ในช้ันเรียน 1 ห้องเรียนจะมีครูท่ีปรึกษาห้องละ 2 ท่าน และมีครูเพียงพอสำหรับการสอนในแต่ละรายวิชาครบร้อยละ 
100 งานตรวจสอบภายใน  งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนมีพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
ของโรงเรียนให้ได้มาตรฐานตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวงศึกษาธิการ  โรงเรียนผ่านการประเมินคุณภาพท้ังภายในและ
ภายนอกในระดับดีขึ้นไป  ด้านการพัฒนางานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย  ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019  
โรงเรียนได้มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการปรับแผนการเรียนตามสถานการณ์ให้ทันสมัย ทำให้มี
ยอดนักเรียนเพิ่มมากขึน้จากปีการศึกษา 2564 จำนวนนักเรียน  1,200  คน  ปีการศึกษา  2565  มียอดนักเรียน
เพิ่มมากขึ้นเป็น  ๑,๓๙๒  คน  เพิ่มข้ึน  192  คน  การจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนพิเศษเรียนร่วม  ด้านการพัฒนา
ครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ฝ่ายบริหารให้ความสำคัญกับการพัฒนาครูและบุคลากรภายใน
โรงเรียนทุกท่านให้ได้รับการอบรมทุกๆปีการศึกษา  จัดให้มีการอบรมเกี่ยวกับหลักสูตรสถานศึกษา  อบรมการวัดผล
ตามสภาพจริง  ส่งเสริมบุคลกรเกี่ยวกับการมีวิทยะฐานะ อบรมพัฒนาบุคลากร  ครูและบุคลากรร้อยละ 90 ได้รับ
การอบรม ศึกษาดูงานในด้านต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษา เพื่อนำมาพัฒนาสมรรถนะของตนเอง และเพื่อเตรียม
ความพร้อมของผู้เรียนสู่ความเป็นพลเมืองดีของสังคม  จัดให้มีงานส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภายใน
โรงเรียน  งานส่งเสริมการเล่ือนวิทยฐานะ  ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  โรงเรียนมีการอบรมการป้องกันการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)ในช่วง
การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสเพื่อให้นักเรียน ผู้ปกครอง รู้สึกปลอดภัย และมั่นในในการเดินทางมาโรงเรียน  งาน
อาคาร - สถานท่ี (ซ่อมอาคาร)  โรงเรียนมหรรณพาราม ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน ในระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้น และระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งสภาพแวดล้อมและอาคารสถานท่ีเป็นส่ิงสำคัญและช่วยส่งเสริมในการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดสภาพแวดล้อม การซ่อมแซมอาคารสถานท่ีต่างๆ การปรับภูมิ
ทัศน์และแหล่งเรียนรู้ โรงเรียนได้ตระหนักถึงความปลอดภัยของ นักเรียน คณะครู ผู้ปกครอง และผู้ใช้บริการในการ 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือใช้อาคารสถานท่ีต่างๆในการจัดกิจกรรมให้บริการแก่ชุมชน สภาพของอาคารเรียน
ต้องมีความแข็งแรงทนทาน และพร้อมใช้งาน จึงต้องดำเนินการจัดทำโครงการดังกล่าว เพื่อให้เอื้อต่อการจัด กิจกรรม
การเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ให้นักเรียนได้เรียนอย่างมีความสุข พร้อมท้ังมีแหล่งการเรียนรู้ ท้ังใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียนท่ีหลากหลาย มีสภาพแวดล้อมท่ีดี มีอาคารเรียนท่ีมีความปลอดภัย ระบบสาธารณูปโภคท่ี
สมบูรณ์  ดังนั้นกลุ่มงานจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ จึงจำเป็นจะต้องซ่อมแซม 
พัฒนา ปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน เกิดความปลอดภัยสูงสุด เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน และชุมชนในการจัด
กิจกรรมต่างๆ เพื่อส่งผลให้โรงเรียนและนักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  ส่ิงของหรือสถานท่ีได้รับการ
ซ่อมบำรุงร้อยละ 80  งานรักษาความสะอาดอาคาร-สถานท่ี  งานรักษาความปลอดภัย  โรงเรียนมีสถานท่ีท่ีสะอาด 
ปลอดภัย พร้อมให้บริการร้อยละ 80  ด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้  โรงเรียนจัดให้มีงานพัฒนางานโสต  สถานศึกษาสามารถนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
บริหารและจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  จัดทำข้อมูลระบบสารสนเทศ  สถานศึกษามีการจัดเก็บข้อมูล
นักเรียนในเว็บของกระทรวงตามกำหนดร้อยละ 100  สถานศึกษามีการจัดการข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน ร้อยละ 
90  สถานศึกษาเผยแพร่ขอ้มูลสารสนเทศของโรงเรียน ร้อยละ 90  กิจกรรมจัดคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายเพื่อ
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การเรียนการสอน  โรงเรียนมีระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตท่ีครอบคลุมและพร้อมใช้งานร้อยละ  90 นักเรียนร้อยละ 
100  สามารถใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ได้อย่างเต็มท่ี  จัดระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์  โรงเรียนมีระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ตไร้สายท่ีครอบคลุมและพร้อมใช้งานร้อยละ  90  ครู และ นักเรียน ร้อยละ 90 สามารถใช้
ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตไร้สายได้อย่างมีประสิทธิภาพ  พัฒนาและบำรุงรักษาระบบ  ICT  ภายในโรงเรียน  
นักเรียนสามารถใช้งานInternet ของโรงเรียนได้ร้อยละ 100  ระบบInternet สามารถใช้งานได้ตลอดปีการศึกษา 
ร้อยละ 100  กิจกรรมจัดระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตไร้สายเพื่อการเรียนการสอน  โรงเรียนมีระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตไร้สายท่ีครอบคลุมและพร้อมใช้งาน ร้อยละ90  ครู และ นักเรียน ร้อยละ 90 สามารถใช้ระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตไร้สายได้อย่างมีประสิทธิภาพ  กิจกรรมจัดระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพื่อการเรียนการสอน  โรงเรียนมี
ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตไร้สายท่ีครอบคลุมและพร้อมใช้งาน ร้อยละ90  ครู และ นักเรียน ร้อยละ 90 สามารถใช้
ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตไร้สายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๓.  จุดเด่น 
     (ระบุส่ิงท่ีสถานศึกษาดำเนินการได้ดี มีความสำเร็จ โดดเด่นและภาคภูมิใจ : อาจจะเป็นด้านปัจจัย กระบวนการ 
ผลผลิต และผลลัพธ์ หรือตามประเด็นการพิจารณาของมาตรฐานการศึกษาท่ีสถานศึกษาทำได้ดีท่ีสุดเป็นท่ีพึงพอใจ)   

1. โรงเรียนได้รับการประกันคุณภาพภายนอกรอบส่ีจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน)  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

2. โรงเรียนมหรรณพารามได้ดำเนินการปฏิบัติการท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) สำหรับนักเรียนท่ีมีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ ปกีารศึกษา 2565 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 

 3. โรงเรียนได้รับยกย่องให้เป็นโรงเรียนท่ีได้ยกระดับเป็นโรงเรียนคุณภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม ระดับ 3 ดาว 
ได้รับการยอมรับจาก นักเรียน ครู ผู้บริหาร ชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตาม
แนวทางมูลนิธิยุวสถิรคุณ  

 4. โรงเรียนมหรรณพารามได้รับผลการประเมินในระดับ  AA  ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานสถานศึกษาออนไลน์  ประจำปีงบประมาณ 2565 สำนักงานเขตพื้น ท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 1 

 5. นางสาวกมลชนก คนชาญ  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  คณะกรรมการฝ่ายพิธีกร
ประจำวันและประชาสัมพันธ์ โครงการปันความรู้ส่งเสริมทักษะด้านการศึกษาเด็กไทย 2  สพฐ. 

 6. นางสาวผกายมาศ เหมชูเกียรต์ิ  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ครูพี่เล้ียงและผู้เช่ียวชาญการนิเทศ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 7. นางเสาวนีย์ เปรมดิลกรัตน์  งานการศึกษาพิเศษ  ได้ดำเนินการปฏิบัติการท่ีเป็นเลิศ Best Practice สำหรับ
นักเรียนที่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ   2565  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานครเขต 1 

 8. นายธนกิจ โหง่นคำ  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  โครงการปันความรู้ส่งเสริมทักษะด้าน
การศึกษาเด็กไทย 2 ในรูปแบบออนไลน์ ระหว่างวันท่ี 2 กรกฎาคม - 24 กันยายน 2565  สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 9. นางวาสนา นาครัตน์  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  ได้รับรางวัลครูดีในดวงใจ  รางวัลครูท่ีปรึกษาดีเด่นด้าน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 



๕๖ 

 

 

 10. นางสาวนิธิมา อัศวบุญญาเลิศ  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม รางวัลครูดีในดวงใจ 
ประจำปีการศึกษา 2565  โรงเรียนมหรรณพาราม 

 11. นางสาวกมลชนก คนชาญ  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ครูท่ีปรึกษาดีเด่น ด้านระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 100 เปอร์เซ็น ปีการศึกษา  2565  โรงเรียนมหรรณพาราม             

 
๔.  จุดควรพัฒนา 

๑.  จำนวนห้องเรียนประจำไม่เพียงพอกับผู้เรียน  ทำให้มีระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
๖ ท่ีต้องทำการเดินสลับห้องเรียนอยู่ 
 ๒.  ห้องน้ำครูในตัวอาคาร  เก่าและชำรุดควรได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม 
 
๕.  นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลิศ (ถ้ามี)            

 ๑. โรงเรียนมหรรณพารามได้ดำเนินการปฏิบัติการท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) สำหรับนักเรียนท่ีมีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ ปีการศึกษา 2565 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 

2. โรงเรียนได้รับยกย่องให้เป็นโรงเรียนท่ีได้ยกระดับเป็นโรงเรียนคุณภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม ระดับ ๒ 
ดาว ได้รับการยอมรับจาก นักเรียน ครู ผู้บริหาร ชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ตามแนวทางมูลนิธิยุวสถิรคุณ 
 

๖. แหล่งข้อมูล หลักฐาน (ให้สถานศึกษานำเสนอข้อมูล หลักฐาน ร่องรอยจากการปฏิบัติจริงของสถานศึกษา) 
ประเด็นพิจารณา ๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

๑) แผนกลยุทธ์/แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผนปฏิบัติการ สำหรับการบริหารจัดการ 
 ๒) รายงานผลการประชุมปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา/แผนกลยุทธ์/แผนปฏิบัติการ
แผนปฏิบัติการแผนปฏิบัติการ 
 ๓) การเขียนแผนกิจกรรม/โครงการ ปีละ 2 ครั้ง  จัดทำเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปี 20 เล่ม 
 
ประเด็นพิจารณา ๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 

๑) รายงานผลการดำเนินกิจกรรม วางแผนการพัฒนา ระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา 
๒) รายงานผลการกำกับติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลโดยใช้ วงจรคุณภาพ PDCA หรือรูปแบบบริหาร

จัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๓) โรงเรียนผ่านการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอกในระดับดีขึ้นไป 
๔) โรงเรียนมีการจ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียน ให้กันนักเรียนทุกปีการศึกษาละ 2 ครั้ง  นักเรียนทุกคนได้รับ

การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับค่าอุปกรณ์การเรียนตามท่ีภาครัฐให้การสนับสนุน  นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
อุปกรณ์การเรียน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง ร้อยละ 95   

๕) นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน ปีละ 1 ครั้ง ร้อยละ 100 
๖) ประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ 2 ครั้งเพื่อช้ีแจงระเบียบการแต่งกาย  เพื่อแจ้งคะแนนและความประพฤติ

ของนักเรียนให้ผู้ปกครองได้รับทราบ 
๗) งานสัมพันธ์ชุมชน งานประชาสัมพันธ์ นักเรียน ครู บุคลากรภายในโรงเรียน ตลอดจนชุมชน ได้รับบริการ

ท่ีสะดวกในการติดต่อและประสานงาน นกัเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนทราบเกี่ยวกับกิจกรรมต่าง ๆ ภายในโรงเรียน
ร้อยละ 80     



๕๗ 

 

 

๘) ครูร้อยละ 95  ดำเนินกิจกรรมการป้องกัน  ส่งเสริม  พัฒนา  และแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเป็นระบบ
ตามแนวทางระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน   

๙) นักเรียนร้อยละ 95 ได้รับการป้องกัน  ส่งเสริม  พัฒนาและแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเป็นระบบ ตาม
แนวทางระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 ๑๐) อัตรากำลังบุคลากรโรงเรียนจัดครูและบุคลากรทางการศึกษาเพียงพอต่อจำนวนนักเรียนในช้ันเรียน 1 
ห้องเรียนจะมีครูท่ีปรึกษาห้องละ 2 ท่าน และมีครูเพียงพอสำหรับการสอนในแต่ละรายวิชาครบร้อยละ 100 
 
ประเด็นพิจารณา ๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

๑) การดำเนินงานพัฒนาวิชาการบรรลุตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 100 
๒) โรงเรียนมีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาประจำปีการศึกษา 256๕ 
3) หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนพิเศษเรียนรว่ม 

 ๔) โรงเรียนได้มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการปรับแผนการเรียนตามสถานการณ์ให้
ทันสมัย ทำให้มียอดนักเรียนเพิ่มมากขึ้นจากปีการศึกษา 2564 จำนวนนักเรียน  1,200  คน  ปีการศึกษา  2565  
มียอดนักเรียนเพิ่มมากขึ้นเป็น  ๑,๓๙๒  คน  เพิ่มขึน้  192  คน   
 
ประเด็นพิจารณา ๔ พัฒนาครู และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

๑) โครงการพัฒนาครูและบุคลากรด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย การจัดอบรมให้ความรู้แก่ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เช่น การอบรมการสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษา มีครูเข้าร่วมอบรมคิดเป็นร้อยละ 
100 

๒) ผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอนภายในของสถานศึกษา ครูได้รับการนิเทศติดตามการจัดการเรียน
การสอนคิดเป็นร้อยละ 100 

๓) บุคลากร  ครูและบุคลากรร้อยละ 90 ได้รับการอบรม ศึกษาดูงานในด้านต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษา 
เพื่อนำมาพัฒนาสมรรถนะของตนเอง และเพื่อเตรียมความพร้อมของผู้เรียนสู่ความเป็นพลเมืองดีของสังคม 
ประเด็นพิจารณา ๕ จัดสภาพแวดล้อมทางทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๑) โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนคิด
เป็นร้อยละ 70 

๒) กิจกรรมรักษาความสะอาดอาคาร-สถานท่ี โรงเรียนมีพื้นท่ีท่ีสะอาด ปลอดภัย พร้อมให้บริการสำหรับ
ผู้เรียนและผู้เข้ามารับบริการคิดเป็นร้อยละ 100 

3) งานอาคาร-สถานท่ี ซ่อมแซม ปรับปรุง อุปกรณ์ภายในห้องเรียนและบนอาคารเรียนโรงเรียนมีความพร้อม
และอุปกรณ์ภายในห้องเรียนมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และพร้อมใช้งาน ได้รับการซ่อมบำรุงสามารถนำกลับมาใช้งาน
ได้คิดเป็นร้อยละ 100 

๔) ส่ิงของหรือสถานท่ีได้รับการซ่อมบำรุงร้อยละ 80 
๕) งานรักษาความสะอาดอาคาร-สถานท่ี  งานรักษาความปลอดภัย  โรงเรียนมีสถานท่ีท่ีสะอาด ปลอดภัย 

พร้อมให้บริการร้อยละ 80   
 
 
 
 



๕๘ 

 

 

ประเด็นพิจารณา ๖ จัดเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
๑) กิจกรรมจัดระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตไร้สายเพื่อการเรียนการสอน โรงเรียนมีระบบเครือข่าย

อินเตอร์เน็ตไร้สายท่ีครอบคลุมและพร้อมใช้งานเพียงพอต่อจำนวนครูและผู้เรียน สามารถใช้ระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตไร้สายได้อย่างมีประสิทธิภาพ คิดเป็นร้อยละ 90 

๒) กิจกรรมจัดระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ผู้เรียนมีคอมพิวเตอร์เพียงพอต่อการใช้งานและการเรียนรู้ 
สามารถใช้งานคอมพิวเตอร์ประกอบการสืบค้นเพื่อหาความรู้และประกอบการเรียนการสอนได้คิดเป็นร้อยละ 90 
 ๓) จัดทำข้อมูลระบบสารสนเทศ  สถานศึกษามีการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนในเว็บของกระทรวงตามกำหนด
ร้อยละ 100 
 ๔) สถานศึกษามีการจัดการข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนร้อยละ 90 
 ๕) สถานศึกษาเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนร้อยละ 90   
 ๖) โรงเรียนมีระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตท่ีครอบคลุมและพร้อมใช้งานร้อยละ  90 นักเรียนร้อยละ 100  
สามารถใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ได้อย่างเต็มท่ี 
 
๗.  แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษาต่อไป 
     (ระบุแผนการพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาจากการวิเคราะห์ผลการประเมินตนเอง และจุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา
ของมาตรฐานการศึกษาหรือนำเสนอประเด็นท่ีต้องการพัฒนา / ปรับปรุง เพื่อนำมาจัดทำแผนปฏิบัติการสู่การปฏิบัติ
อย่างจริงจังในปีการศึกษาต่อไป) 
     ๗.๑ วิเคราะห์และปรับปรุงระบบงานแผนงานให้ดียิ่งขึน้เพื่อง่ายต่อการเก็บข้อมูลและการนำข้อมูลมาใช้ 
     ๗.๒ พัฒนางานระบบสารสนเทศให้เป็นปัจจุบันและสะดวกรวดเร็วต่อการใช้งาน 
     ๗.๓ พัฒนางานและปรับปรุงงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ทุกคนมีส่วนร่วมมากขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๙ 

 

 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ   
๑.  กระบวนการพัฒนา                                                 
 โรงเรียนมหรรณพารามได้ทำการปรับปรุงหลักสูตรอย่างสม่ำเสอม  มุ่งเน้นให้ครอบคลุมและเหมาะสมกับ
บริบทของผู้เรียนและทันยุคทันสมัย  ครูและบคุลาครทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนการสอนท่ีสอดคล้องกับสาระ
การเรียนรู้แกนกลางและหลักสูตรของสถานศึกษา มีคณะกรรมการตรวจแผนการสอนของคุณครูทุกท่านก่อนนำ
แผนการสอนมาจัดทำการเรียนการสอนในช้ันเรียน  โดยมีเกณฑ์การตรวจประเมินท่ีชัดเจน การจัดทำแผนการสอน
ต้องประกอบด้วย การกำหนดตัวชี้วัดช้ันปี  โครงสร้างหน่วยการเรียนรู้ แผนการวัดและประเมินผล กำหนดภาระงาน/
ช้ินงานให้เหมาะสมกับช่ัวโมงเรียน แต่ละหน่วยการเรียนรู้ต้องมีเกณฑ์การประเมิน (Rubric Score) ท่ีชัดเจน จัดการ
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับเนื้อหา ผู้เรียนและสถานการณ์ ให้มีการจัดการเรียนรู้ท่ีผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ กิจกรรมการเรียนรู้ต้องสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ ใช้กระบวนการ
และกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย มีส่ือประกอบการสอน ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยเหมาะสมกับเนื้อหา มี
แหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน มีขั้นตอนการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก มีการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน โดยการจัดทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อปรับปรุงการจัดการเรียน
การสอนของตนเอง ให้ข้อมูลผลการประเมินสะท้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียนได้ทราบและพัฒนาตนเองต่อไป 
นอกจากการจัดการเรียนการสอนนักเรียนปกติแล้ว ทางโรงเรียนยังจัดให้มีการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียน
พิเศษเรียนร่วม โรงเรียนมีห้องเรียนห้องคู่ขนานและหลักสูตรการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนพิเศษเรียนร่วมเพื่อเปิด
โอกาสให้กับผู้เรียน โรงเรียนมหรรณพารามได้จัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามตัวบ่งช้ีดังนี้  
ด้านการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  กลุ่มบริหารวิชาการ
ได้ส่งเสริมให้แต่ละกลุ่มสาระได้จัดกิจกรรมให้กบัผู้เรียนอย่างหลากหลายตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียนไม่
ว่าจะเป็นการส่งเสริมความเป็นเลิศทางทักษะการงานอาชีพ  ส่งเสริมพัฒนาทักษะนักเรียนเพื่อความเป็นเลิศทาง
ภาษาต่างประเทศ  แข่งขันทักษะทางด้านภาษาภายนอกสถานศึกษา  ค่ายภาษาสำหรับนักเรียนแผนการเรียนด้าน
ภาษา  กิจกรรม Crossword Challenge  กิจกรรม Christmas Festival with Lang Crews  เทศกาลอารยธรรม
ตะวันออก (จีน - ญี่ปุ่น)  ค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ  สัปดาห์วิทยาศาสตร์  ค่าย
วิทยาศาสตร์  ส่งเสริมโครงงานวิทยาศาสตร์  ชุมชนเเห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  พัฒนาทักษะการแข่งขันบาสเกตบอล 
3X3  พัฒนาทักษะการแข่งขันฟุตซอล  พัฒนาทักษะการแข่งขันบาสเกตบอล 3x3  กิจกรรมนานาสาระอาชีพ
โครงการค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน แผนการเรียนวิทยาศาสตร์การกีฬา  จิตอาสาออนไลน์  ส่งเสริมแผนการ
เรียนธุรกิจ  มัคคุเทศก์น้อยตามรอยประวัติศาสตร์  ประกวดโครงงานคุณธรรม  กิจกรรมSocial Camp  ส่งเสริม
กิจกรรมนาฏศิลป์  ด้านการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  โรงเรียนมีการส่งเสริมให้
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้ภายในกลุ่มสาระได้น่าเรียนรู้และเอื้อต่อการเรียนรู้อยู่เสมอ เช่น 
การพัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
พัฒนาแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมกลุ่มสาระฯสังคมศึกษาฯ  พัฒนาส่ือการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  พัฒนาส่ือ
และแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  จัดให้บริการงานแนะแนวและการจัดกิจกรรมแนะแนวในช้ัน
เรียน  พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา  มัคคุเทศก์น้อยตามรอยประวัติศาสตร์  พัฒนาส่ือ/
อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์   มีมุมเสริมปัญญา จัดตกแต่งมุมความรู้ให้น่าอ่านเพื่อส่งเสริมการอ่าน  นอกจากการพัฒนา
ส่ือให้เอื้อต่อการเรียนรู้แล้วในช้ันเรียนควรจัดการช้ันเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ด้วย  ด้านการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิง
บวกทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จะมีการประชุมชุมชนเเห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพทุกสัปดาห์ สัปดาห์ละ 1 ครั้ง  ส่งเสริมให้
ครูแต่ละกลุ่มสาระได้พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพเกี่ยวกับการบริหารจัดการช้ันเรียน  ด้าน
การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  ฝ่ายบริหารจัดให้มีการนิเทศการศึกษา



๖๐ 

 

 

สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาภายในโรงเรียนอย่างต่อเนื่องทุกภาคเรียน โดยจัดให้มีการนิเทศภายในมีครู
ภายในกลุ่มสาระฯเป็นผู้นิเทศติดตามและมีฝ่ายบริหารเข้านิเทศติดตาม จากนั้นก็จะมีการประเมินและส่งผลการ
ประเมินนั้นให้กับครูผู้สอนได้ปรับปรุงการสอนของตนเอง มีงานทะเบียนและเอกสารทางการศึกษาเพื่อตรวจสอบและ
ประเมินผลการเรียนของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  ด้านการและเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  มีกิจกรรมชุมชนเเห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  ทุกกลุ่มสาระฯจะมีการประชุมกิจกรรม 
PLC ทุกสัปดาห์ สัปดาห์ละ 1 ครั้ง เพื่ออภิปลายถึงสาเหตุปัญหาการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนของตน หาทาง
แก้ปัญหาเพื่อสะท้อนกลับไปยังผู้เรียน ให้ได้ร่วมกันแก้ปัญหาและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนร่วมกันต่อไป 
 
๒.  ผลการดำเนินงาน 
 โรงเรียนมหรรณพารามได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้จัดทำแผนการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน สภาพชุมชนและแผนการเรียน  ครูทุก
คนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ทุกคนคิดเป็นร้อยละ 100  จากการส่งเสริมให้แต่ละกลุ่มสาระได้จัดกิจกรรมให้กับ
ผู้เรียนอย่างหลากหลายตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียนไม่ว่าจะเป็นการส่งเสริมความเป็นเลิศทางทักษะการ
งานอาชีพ  นักเรียนท่ีได้รับการส่งเสริมให้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะการงานอาชีพ (ภายในสถานศึกษา) จำนวน 145 
คน  นักเรียนท่ีได้รับการส่งเสริมให้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะการงานอาชีพ (ภายนอกสถานศึกษา) จำนวน 10 คน  
ส่งเสริมพัฒนาทักษะนักเรียนเพื่อความเป็นเลิศทางภาษาต่างประเทศ  ผู้เรียนมีความสามารถด้านต่าง ๆ ได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพท่ีมีอยู่ภายใน  ได้แสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ  นักเรียนโรงเรียนมหรรณพารามจำนวน 
200 คนเข้าร่วมกิจกรรม  นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม  ผลการดำเนินกิจกรรม อยู่ใน
ระดับดี  แข่งขันทักษะทางด้านภาษาภายนอกสถานศึกษา นักเรียนโรงเรียนมหรรณพารามจำนวน 30 คนเข้าร่วม
กิจกรรมด้านภาษาต่างประเทศ  ผู้เรียนได้ทำกิจกรรมท่ีหลากหลาย ฝึกฝนให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ ข้อมูล การจัดการ
ข้อมูลการวิเคราะห์ข้อมูล การนำเสนอข้อมูล ตามกระบวนการเรียนรู้อย่างเหมาะสม รู้จักค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 
รู้จักตนเองและเห็นคุณค่าของตน  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะทางวิชาการตามศักยภาพของตน เกิดทักษะ การคิด
วิเคราะห์ การสรุปเนื้อหา ใจความสำคัญ รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และสามารถนำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้  
ผู้เรียนได้มีโอกาสเปิดโลกทัศน์ทางด้านการใช้ภาษา  ค่ายภาษาสำหรับนักเรียนแผนการเรียนด้านภาษา  นักเรียน
แผนการเรียนภาษา โรงเรียนมหรรณพารามจำนวน 170 คนเข้าร่วมกิจกรรม  ผลการดำเนินกิจกรรมอยู่ในเกณฑ์ดี
ขึ้นไป  นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา  นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาต่างประเทศ  นักเรียนร้อยละ 80 ท่ีเข้าค่ายจำนวน 170 คน มี
ทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาต่างประเทศ  กิจกรรม Crossword Challenge  นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม อย่างน้อย 
20 คน ได้รับประสบการณ์ในการแข่งขันท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการเรียนรู้และพัฒนาตนเองทางด้าน
กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ   กิจกรรม Christmas Festival with Lang Crews นักเรียนมีโอกาสในการใช้ทักษะ
ด้านภาษา  นักเรียนโรงเรียนมหรรณพาราม ร้อยละ 70 จากจำนวน 1200 คนเข้าร่วมกิจกรรม  นักเรียนมีความ
สนใจกิจกรรมทางด้านทักษะภาษาต่างประเทศอยู่ในระดับมาก   เทศกาลอารยธรรมตะวันออก (จีน - ญี่ปุ่น) นักเรียน
มีความสนใจกิจกรรมทางด้านทักษะภาษาต่างประเทศอยู่ในระดับมาก  นักเรียนมีโอกาสในการใช้ทักษะด้านภาษา
ตะวันออก (จีน - ญี่ปุ่น)  นักเรียนโรงเรียนมหรรณพาราม ร้อยละ 60 จากจำนวน 1200 คนเข้าร่วมกิจกรรม ค่าย
วิชาการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ  นักเรียน 120 คน มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์และ
จิตใจ  นักเรียน 120 คน รู้จักกฎกติกา มารยาทและระเบียบ วินัยมากยิ่งขึ้น  นักเรียน 120 คน รู้จักการออกกำลัง
กายอย่างถูกวิธีในกีฬาแต่ละประเภท  นักเรียน 120 คน มีประสบการณ์ สร้างความเป็นเลิศทางกีฬาได้มากยิ่งขึ้น  
สัปดาห์วิทยาศาสตร์  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ร้อยละ 90 มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รู้จักการนำเสนอผลงานตนเอง และกล้าแสดงออกมากขึ้น  ค่ายวิทยาศาสตร์  นักเรียนโรงเรียนมหรรณพาราม
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จำนวน 150 คนเข้าร่วมกิจกรรม  นักเรียนร้อยละ 80 ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมมีทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์และเจตคติท่ีดี
ต่อการเรียนวิทยาศาสตร์ในระดับดีขึ้นไป  ส่งเสริมโครงงานวิทยาศาสตร์  นักเรียนโรงเรียนมหรรณพารามจำนวน 
1200 คนเข้าร่วมกิจกรรม  ผู้บริหาร ครู ผู้เรียน ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการดำเนินโครงการ  ผู้เรียนท้ังระดับ 
ม.ต้น และม.ปลาย ได้แสดงความสามารถทางวิทยาศาสตร์ ในการ แข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ได้เต็มตามศักยภาพ
มากขึ้น  ชุมชนเเห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  พัฒนาทักษะการแข่งขันบาสเกตบอล 3X3 นักเรียน 120 คน มี
พัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ  นักเรียน 120 คน รู้จักกฎกติกา มารยาทและระเบียบ วินัยมากยิ่งขึ้น
นักเรียน 120 คน รู้จักการออกกำลังกายอย่างถูกวิธีในกีฬาแต่ละประเภท  นักเรียน 120 คน มีประสบการณ์ สร้าง
ความเป็นเลิศทางกีฬาได้  กิจกรรมมัคคุเทศก์น้อยตามรอยประวัติศาสตร์ฝึกทักษะการเป็นมัคคุเทศก์และเป็นการ
ประชาสัมพันธ์ชุมชนของตนเอง  การฝึกทักษะการใช้ภาษาในการส่ือสาร  นักเรียนได้รู้จักทรัพยากรการท่องเท่ียวของ
ท้องถิ่นและนำเสนอแหล่งท่องเท่ียวทางประวัติศาสตร์รวมถึงมรดกทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  นักเรียนร้อย
ละ 80 ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมเกิดการพัฒนาศักยภาพของตนเอง ด้านการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้  ทุกกลุ่มสาระมีการพัฒนา ใช้ส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการรู้ทุกกลุ่มสาระฯ คิดเป็นร้อยละ 100   
พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  นักเรียนร้อยละ 70 มีความพึงพอใจในระดับดีต่อการใช้
ห้องเรียนภาษาไทยท่ีมีส่ือเเละสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ห้องเรียนภาษาไทยท่ีมีส่ือเเละ
สภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70  พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่ม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนร้อยละ 70 ได้ใช้ส่ือการเรียนรู้ ท่ีหลากหลายเอื้อให้
เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองและมีส่วนร่วม  พัฒนาแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมกลุ่มสาระฯสังคมศึกษาฯ  ครูและบุคลากร
ร้อยละ 90 ออกแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และใช้ส่ือเทคโนโลยี
เหมาะสม ผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการ เพื่อนำผู้เรียนไปสู่เป้าหมาย  พัฒนาส่ือการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  พัฒนาส่ือ เเละเเหล่งเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะให้มีศักยภาพเเละเอื้อต่อ
การจัดกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน  ครูเเละนักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อส่ือ เเละเเหล่งเรียนรู้ในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ  พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 80 ออกแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และใช้
ส่ือเทคโนโลยีเหมาะสม ผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการ เพื่อนำผู้เรียนไปสู่เป้าหมาย  จัด
ให้บริการงานแนะแนวและการจัดกิจกรรมแนะแนวในช้ันเรียน ครูและบุคลากรร้อยละ 90 ออกแบบการเรียนรู้และ
จัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และใช้ส่ือเทคโนโลยีเหมาะสม ผนวกกับการนำบริบทและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการ เพื่อนำผู้เรียนไปสู่เป้าหมาย  พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา  
ครูเเละนักเรียนร้อยละ 80  มีความพึงพอใจต่อส่ือเเละเเหล่งเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาใน
ระดับดีขึ้นไป  พัฒนาส่ือ/อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์  มีส่ือและนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพและเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนทางด้านวิทยาศาสตร์ เพียงพอต่อการพัฒนานักเรียนจำนวน 1,300 คน  ครูใช้ส่ือและนวัตกรรมท่ีมี
คุณภาพและเอื้อตอ่การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทางด้านวิทยาศาสตร์ เพียงพอต่อการพัฒนานักเรียน ร้อยละ 90 
ด้านการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  มุมเสริมปัญญา  มีส่ือการเรียนการสอนเกี่ยวกับเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  
เสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ในโรงเรียนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีส่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  
จัดบอร์ดป้ายกลอสซี่  จำนวน 7 บอร์ด  ส่งเสริมการอ่าน  ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการ
ค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้และนำไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจำวัน  ผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ รักการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีอ่าน
เขียนไม่คล่อง ให้มีพัฒนาการอ่าน เขียนภาษาไทย  นักเรียนรู้จักเลือกอ่านหนังสือท่ีดีมีประโยชน์อย่างหลากหลาย 
นำไปพัฒนาทักษะการเขียนบันทึกความรู้จากเรื่องท่ีอ่าน ตามความคิดของนักเรียน  ด้านการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  นิเทศการศึกษา  ครูได้รับการนิเทศร้อยละ 100  ครูพัฒนาการ



๖๒ 

 

 

จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพอยู่ในระดับดีร้อยละ70 ขึ้นไป  ชุมชนเเห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
ครูและบุคลากรร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  ครูและบุคลากร ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุน การจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ และสามารถนำมาพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง
สม่ำเสมอ  งานทะเบียนและเอกสารทางการศึกษา  นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการตรวจสอบ  ติดตาม และรายงาน
ผลการเรียน  งานทะเบียน-วัดผลบริการข้อมูลได้รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
 

๓.  จุดเด่น 
      1. งานการศึกษาพิเศษเรียนร่วมโรงเรียนมหรรณพารามได้รับรางวัลห้องเรียนคุณภาพประจำปีการศึกษา 
2564 

2. การนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนท่ีมีมาอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 

๓. การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ของครูและบุคลากรทางการศึกษาครบร้อยละ 100 

               

๔.  จุดควรพัฒนา 
      1.การผลิตส่ือการสอน และการใช้เทคโนโลยีท่ีทันสมัยให้ผู้เรียนรู้สึกกระตือรือร้นกับการเรียน    
 
๕.  นวัตกรรม / การปฏิบัติที่เป็นเลิศ (ถ้ามี) 
     - 
 
๖. แหล่งข้อมูล หลักฐาน (ให้สถานศึกษานำเสนอข้อมูล หลักฐาน ร่องรอยจากการปฏิบัติจริงของสถานศึกษา) 
    ประเด็นพิจารณา ๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

1)  การจัดทำแผนการสอนของครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนมหรรณพารามคิดเป็นร้อยละ 
100 

2)  ผลการประเมินการจัดการเรียนการสอนโดยมีข้ันตอนการจัดการเรียนรู้ท่ีผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตคิดเป็นร้อยละ 80 

๓) การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ของครูและบุคลากรทางการศึกษาครบร้อยละ 100 
๔) การแข่งขันทักษะการงานอาชีพ (ภายในสถานศึกษา) จำนวน 145 
๕) การแข่งขันทักษะการงานอาชีพ (ภายนอกสถานศึกษา) จำนวน 10 คน   
๖) ส่งเสริมพัฒนาทักษะนักเรียนเพื่อความเป็นเลิศทางภาษาต่างประเทศ  นักเรียนโรงเรียนมหรรณพาราม

จำนวน 200 คนเข้าร่วมกิจกรรม  นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม  ผลการดำเนินกิจกรรม 
อยู่ในระดับดี   

๗) กิจกรรม Christmas Festival with Lang Crews นักเรียนมีโอกาสในการใช้ทักษะด้านภาษา  นักเรียน
โรงเรียนมหรรณพาราม ร้อยละ 70 จากจำนวน 1200 คนเข้าร่วมกิจกรรม   
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   ประเด็นพิจารณา ๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนร ู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
1)  พัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี สารสนเทศสำหรับการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 80 
2)  กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีสถิติการใช้ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้

ภายในโรงเรียนในส่วนท่ี 1 
๓) ทุกกลุ่มสาระมีการพัฒนา ใช้ส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอือ้ต่อการรู้ทุกกลุ่มสาระฯ คิดเป็นร้อยละ 100   
๔) พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  นักเรียนร้อยละ 70 มีความพึงพอใจในระดับดี

ต่อการใช้ห้องเรียนภาษาไทยท่ีมีส่ือเเละสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้   
๕) ห้องเรียนภาษาไทยท่ีมีส่ือเเละสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 

70   
๖)  พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนร้อยละ 

70 ได้ใช้ส่ือการเรียนรู้ ท่ีหลากหลายเอื้อให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองและมีส่วนร่วม   
๗)  พัฒนาแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมกลุ่มสาระฯสังคมศึกษาฯ  ครูและบุคลากรร้อยละ 90 ออกแบบการ

เรียนรู้และจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และใช้ส่ือเทคโนโลยีเหมาะสม ผนวกกับการนำ
บริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการ เพื่อนำผู้เรียนไปสู่เป้าหมาย   

๘)  พัฒนาส่ือการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  พัฒนาส่ือ เเละเเหล่งเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
ให้มีศักยภาพเเละเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน  ครูเเละนักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อส่ือ 
เเละเเหล่งเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   

๙)  พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้ก ลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่ างประเทศ  ครูก ลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 80 ออกแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และใช้
ส่ือเทคโนโลยีเหมาะสม ผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิน่มาบูรณาการ เพื่อนำผู้เรียนไปสู่เป้าหมาย   

๑๐)  จัดให้บริการงานแนะแนวและการจัดกิจกรรมแนะแนวในช้ันเรียน  ครูและบุคลากรร้อยละ 90 
ออกแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และใช้ส่ือเทคโนโลยีเหมาะสม ผนวก
กับการนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการ เพื่อนำผู้เรียนไปสู่เป้าหมาย   

๑๑)  พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา  ครูเเละนักเรียนร้อยละ 80  มีความพึง
พอใจต่อส่ือเเละเเหล่งเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาในระดับดีขึ้นไป   

๑๒)  พัฒนาส่ือ/อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์  มีส่ือและนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพและเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนทางด้านวิทยาศาสตร์ เพียงพอต่อการพัฒนานักเรียนจำนวน 1,300 คน  

๑๓)   ครูใช้ส่ือและนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพและเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทางด้านวิทยาศาสตร์ 
เพียงพอต่อการพัฒนานักเรียน ร้อยละ 90 
 
    ประเด็นพิจารณา ๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเซิงบวก 

 1) การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกคิดเป็นร้อยละ 80 
2) การตรวจสอบผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนคิดเป็นร้อยละ 80 
๓) มุมเสริมปัญญา  มีส่ือการเรียนการสอนเกี่ยวกับเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  เสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ใน

โรงเรียนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีส่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  จัดบอร์ดป้ายกลอสซี่  จำนวน 7 
บอร์ด   
 
 
 



๖๔ 

 

 

    ประเด็นพิจารณา ๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
1)  ผลการประเมินผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ที่ผ่านเกณฑ์คิดเป็นร้อยละ 98.34 
2)  ผลการประเมนิผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ๖๔.๘๐ 

 
      ประเด็นพิจารณา ๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

1) กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพ PLC 
2) รายงานผลการจัดทำวิจัยในช้ันเรียนของครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนมหรรณพารามคิดเป็น

ร้อยละ 100 
3)  งานทะเบียนและวัดผลทางการศึกษา จัดทำเอกสารหลักฐานทางการศึกษาให้กับผู้เรียนเป็นรายภาคเรียน 

คิดเป็นร้อยละ 100 
 
๗.  แผนการพัฒนา / แนวทางการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญในปีการศึกษา
ต่อไป 
     (ระบุแผนการพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาจากการวิเคราะห์ผลการประเมินตนเอง และจุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา
ของมาตรฐานการศึกษาหรือนำเสนอประเด็นท่ีต้องการพัฒนา / ปรับปรุง เพื่อนำมาจัดทำแผนปฏิบัติการสู่การปฏิบัติ
อย่างจริงจังในปีการศึกษาต่อไป) 
     ๗.๑ เน้นทักษะการเรียนการสอนท่ีให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้มากขึ้น 
     ๗.๒ มีกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลายหลาก ใช้เทคนิคใหม่ๆให้ผู้เรียนเกิดความสนใจและกระตือรือร้นในการเรียนให้
มากขึ้น  
     ๗.๓ มีส่ือการสอนและเทคโนโลยีท่ีแปลกใหม่ 
 
สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
(เสนอผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ตามเป้าหมายและความสำเร็จท่ีเป็นจริง โดยเทียบกับค่าเป้าหมายของ
สถานศึกษา  จำแนกตามรายมาตรฐานการศึกษา / ประเด็นการพิจารณา เพียง ๑ ตาราง) 

                กรณีท่ีสถานศึกษาเสนอผลการประเมินตนเองเป็นรายมาตรฐานในภาพรวม 

มาตรฐาน 
ท่ี 

ชื่อมาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 
ค่าเป้าหมาย ผลการ

ประเมิน 
๑. ด้านคุณภาพผู้เรียน ดี ดีเลิศ 
๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 
๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ 

สรุปผลในภาพรวม ดีเลิศ ดีเลิศ 

  

 
 



๖๕ 

 

 

 
 

       ๔.๑  สรุปผลในภาพรวม 
 ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับ  ดีเลิศ  
โรงเรียนมหรรณพารามมีผู้บริหารท่ีมีวิสัยทัศน์ในการบริหารจัดการ  จัดโครงสร้างให้มีการบริหารจัดการโดยใช้
กระบวนการบริหารงานแบบ  PDCA  ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ  มีวิสัยทัศน์กว้างไกลในการบริหารงานและเป็นแบบอย่าง
ท่ีดีในการปฏิบัติงาน  โรงเรียนแบ่งการบริหารจัดการภายในออกเป็น  4  กลุ่ม  ได้แก่  กลุ่มบริหารวิชางานการ  กลุ่ม
บริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงานงบประมาณ  กลุ่มบริหารงานท่ัวไป  มีระบบการทำงานท่ีมีประสิทธิภาพนำการ
บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมเข้ามาใช้ท้ังฝ่ายบริหาร  คณะกรรมการสถานศึกษา  บุคลากรทางการศึกษา  ผู้ปกครอง  
ชุมชน  และนักเรียนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ มีการกำหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษาท่ี
ชัดเจน  โดยเกิดจากการร่วมกันวิเคราะห์ปัญหาจากการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติราชการในปีท่ีผ่านๆมา  มีการ
วิเคราะห์ผลการจัดการศึกษา จัดการประชุมระดมความคิดเห็น วางแผน กำหนดเป้าหมายในการจัดศึกษาเพื่อให้
ประสิทธิภาพมากขึ้นให้ความสำคัญกับการเสริมสร้างประสิทธิภาพขององค์กร  

มาตรฐานท่ี ๑   คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ    ด้านท่ี ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน มีผลการประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณในระดับดีเลิศ โดยประเมินจากระบบ sgs ในรายวิชาต่างๆ ประเมินจากกิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น กิจกรรม 
math day กิจกรรม ส่งเสริมการอ่าน กิจกรรม ส่ือภาษาสร้างสรรค์  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ โดยประเมินจาก
กิจกรรมกิจกรรมเทคนิคพิชิตโจทย์ สังคมศึกษา  กิจกรรม Social Quiz  กิจกรรม ศึกษาเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์นอก
สถานศึกษา  กิจกรรมหมากล้อม  กิจกรรมส่งเสริมพัฒนานักเรียนเพื่อความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์  กิจกรรม 3R 
camp for life in the future  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ  ประเมินจาก
กิจกรรมการพัฒนาทักษะการคิดเชิงคำนวณ  โครงงานวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  ค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพ
ผู้เรียน Innovative Engineering  กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ  ประเมินจาก กิจกรรม Lets Level Up Your Skills  
กิจกรรมนิเทศ Creativity  กิจกรรมส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศทางเทคโนโลยี  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาผลการประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ  ประเมินจากกิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ห้องเรียนพิเศษ  กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มความรู้   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามเเนวทาง PISA  กิจกรรมติว O-Net 
นักเรียนช้ัน ม.3 เเละ ม.6  กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนห้องเรียนพิเศษ  กิจกรรมการพัฒนาทักษะการคิด
เชิงคำนวณ  กิจกรรมScience Excellence  กิจกรรมinside O-NET ไทย  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ  ผลการประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ  ประเมินจากกิจกรรมสอนปรับพื้นฐาน นักเรียนช้ัน ม.1 และ ม.
4  กิจกรรมมหรรณพ์นิทรรศวิชาการ กิจกรรมสร้างสรรค์ผลงานชุมนุม กิจกรรมหัตถศึกษาก้าวสู่อาชีพ กิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางทักษะการงานอาชีพ กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ  ด้านท่ี ๑.๒ 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  มีผลการประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด  มีผลการประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ  ประเมินจากกิจกรรมกิจกรรมของหายได้คืน กิจกรรม
ประกวดโครงงานคุณธรรม กิจกรรมพัฒนาทักษะเล่านิทานคุณธรรม กิจกรรมบรรพชาสามเณร/ตักบาตรประจำวัน
พฤหัสบดี  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีผลการประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ  ประเมินจากกิจกรรม
ท้องถิ่นของฉันสานฝันการเรียนรู้ กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมแผนการเรียนศิลปะ ดนตรีและการแสดง กิจกรรม
พิธีไหว้ครู กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ กิจกรรมลอยกระทง กิจกรรมวันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกัน

ส่วนท่ี ๔  สรุปผล แนวทางการพัฒนาและความต้องการช่วยเหลือ 



๖๖ 

 

 

บนความแตกต่างและหลากหลาย มีผลการประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ  ประเมินจากกิจกรรมค่ายวิชาการส่งเสริม
ศักยภาพผู้เรียน (math camp) ค่ายอาชีพสำหรับนักเรียนแผนการเรียนภาษาและธุรกิจ  ค่ายวิชาการส่งเสริม
ศักยภาพของผู้เรียน(ค่ายเส้ือกราวน์) กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน กิจกรรมสภานักเรียน กิจกรรมค่าย
ลูกเสือ เนตรนารี  กิจกรรมปฐมนิเทศ กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร ค่ายคุณธรรม กิจกรรมการจัด
การศึกษาสำหรับนักเรียนพิเศษเรียนร่วม กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพนักเรียนพิเศษเรียนร่วม ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคม มีผลการประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ  ประเมินจากกิจกรรมfolk song ต้านยาเสพติด 
กิจกรรมกีฬาเพื่อสุขภาพ ค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน การแข่งขันกีฬาภายใน กิจกรรมFitness for health
กิจกรรมMH WORKOUT CHALLENGE กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก กิจกรรมรณรงค์วันต่อต้านยาเสพติดโลก กิจกรรม
งานประกันอุบัติเหตุ กิจกรรมจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปี 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ  โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน มีผลการประเมินตนเองในระดับ ยอดเย่ียยม  มกีารดำเนินงานแผนงานอย่าง
เป็นระบบ  มีระบบพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ มีการจัดสรรจ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียนค่าเครื่องแบบนักเรียน
ตามท่ีรัฐบาลประกาศทุกปีการศึกษา  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาในระดับดีมาก มีการดำเนินงาน
พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมายท้ังกลุ่มนักเรียนปกติและ
กลุ่มนักเรียนพิเศษเรียนร่วม มีผลการประเมินตนเองในระดับดีเลิศ  ฝ่ายบริหารจัดให้มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา มีผลการประเมินตนเองในระดับยอดเยี่ยม  การจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพการศึกษา มีผลการประเมินตนเองใน
ระดับดีเลิศ  การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้การศึกษา มีผล
การประเมินตนเองในระดับดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ   การ
จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ โรงเรียนมีผลการประเมิน
ตนเองในระดับ ยอดเยี่ยม จากการประเมินกิจกรรมส่งเสริมพัฒนานักเรียนเพื่อความเป็นเลิศทางสังคม มัคคุเทศก์น้อย
ตามรอยประวัติศาสตร์ การแข่งขันวาดภาพระบายสี ค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ 
กิจกรรมFITNESS FOR HEALTH กิจกรรม MH Workout Challenge ค่ายวิชาการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนแผนการ
เรียนวิทยาศาสตร์การกีฬา กิจกรรมCrossword Challenge ค่ายเรียนรู้ภาษาผ่านส่ือสำหรับนักเรียนแผนการเรียน
ภาษา ระดับช้ันม.3, 5 และ 6 แข่งขันทักษะทางด้านภาษาภายนอกสถานศึกษา กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลป์สู่ความเป็นเลิศ ฝึกศาสตร์ซ้อมศิลป์สู่เส้นทางศิลปินมืออาชีพ สัปดาห์วิทยาศาสตร์ และการแข่งขัน
ทักษะทางวิทยาศาสตร์ภายใน เทศกาลวันทานาบาตะ กิจกรรมมองสังคมผ่านเลนส์ กิจกรรมHuman Camp MN 
กิจกรรมPhotography  กิจกรรมYoung Engineers Camp  กิจกรรมเปิดโลกความรู้สู่เทคโนโลยี  กิจกรรมส่งเสริม
ศิลปาชีพสู่การเรียนรู้  ทัศนศึกษาแพทย์ One Day Trip  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้มีผลการประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ   จากการประเมินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมกลุ่มสาระฯ
สังคมศึกษาฯพัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระสุขศึกษา
และพลศึกษาพัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พัฒนาส่ือการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
พัฒนาส่ือ/อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ พัฒนาห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ พัฒนาส่ือการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ  มีการบริหาร
จัดการช้ันเรียนเชิงบวกผลการประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ   จากการประเมินการจัดกิจกรรมมุมเสริมปัญญา  
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนมีผลการประเมินตนเองในระดับ ดีเลิศ   มี
การแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้มีผลการประเมินตนเองใน
ระดับ ดีเลิศ    



๖๗ 

 

 

      ๔.๒  แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป   
 จากการวิเคราะห์ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาตามตัวบ่งช้ีของโรงเรียนปรกฎว่า มาตรฐานท่ี 1 ด้าน
คุณภาพของผู้เรียน ตัวบ่งช้ีท่ี 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาค่อนข้างต่ำ ทางฝ่าย
บริหาร คณะครูบุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้องอาจจะต้องมีการวางแผนเพื่อปรับเปล่ียนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น สูงขึ้น  เน้นการเรียนการสอนให้เข้มข้นตรงตามแผนการเรียนของผู้เรียน  จัดกิจกรรมท่ีช่วย
กระตุ้นความสนใจ  สนับสนุนให้มีกิจกรรมท่ีส่งเสริมความสามารถและความถนัดของผู้เรียนให้มากขึ้น  ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้กล้าแสดงออกทางความคิดเห็นมากขึ้น  จัดทำโครงการท่ีช่วยส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนให้ผู้เรียนกล้าคิด  กล้า
ทำ  กล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์  จัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นการสร้างนวัตกรรมและสร้างสรรค์ผลงาน
ด้วยตนเอง  ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักรักตนเองและภาคภูมิใจในการสร้างสรรค์ผลงาน  และทางฝ่ายบริหารได้ให้
ความสำคัญในการจัดการเรียนการสอนท่ีทันต่อเหตุการณ์  ทางฝ่ายบริหารจึงคิดท่ีจะพัฒนาและจะสนับสนุนให้ครู
และบุคลากรทางการศึกษาได้อบรมเทคนิคการสอนใหม่ๆและใช้เทคโนโลยีท่ีทันสมัยเข้ามาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนให้มากขึ้น  และจะพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพและให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมมาก
ท่ีสุดและจะนำผลการประเมินตนเองมาพัฒนาและปรับปรุงงานอย่างต่อเนื่องทุกๆปีเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดใน
การดำเนินงานและการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาต่อไป  มีการส่งเสริมและสอดแทรกกิจกรรมท่ีจะเสริมสร้าง
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมและการต่อยอดความคิดของผู้เรียนให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
ส่งเสริมและต่อยอดความสามารถของผู้เรียนด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์อย่างต่อเนื่อง  เนื่องจากนักเรียน
โรงเรียนมหรรณพารามแผนการเรียนดนตรี ศิลปะและนาฏศิลป์มีความสามารถและได้รับรางวัลมากมายสมควรท่ีจะ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้ต่อยอดความสามารถของตนให้ สูงขึ้นในระดับท่ีสูงความส่งเสริมให้ถึง
ระดับประเทศต่อยอดให้ถึงอาชีพในอนาคต  ส่งเสริมและต่อยอดความสามารถของผู้เรียนด้านกีฬาให้สูงยิ่งขึ้นรวมถึง
การทำ MOU กับสถาบนัการศึกษาช้ันนำของประเทศ  ปัจจุบันจำนวนห้องเรียนประจำไม่เพียงพอกับผู้เรียน  ทำให้มี
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีต้องทำการเดินสลับห้องเรียนอยู่  เนื่องจากจำนวนนักเรียน
เพิ่มขึ้นทำให้ห้องเรียนและห้องน้ำนักเรียนไม่เพียงพอ  ห้องน้ำครูในตัวอาคาร  เก่าและชำรุดควรได้รับการปรับปรุง
ซ่อมแซม 
 
       ๔.๓  ความต้องการและการช่วยเหลือ 

1. ต้องการงบประมาณสำหรับการจัดสร้างอาคารเรียน ห้องเรียน เพื่อให้มีห้องเรียนประจำท่ีเพียงพอต่อ
จำนวนนักเรียน และห้องน้ำนักเรียนชายไม่เพียงพอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๘ 

 

 

ภาคผนวก * 
• หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลสำคัญ เอกสารอ้างอิงที่แสดงเกียรติยศและผลงานดีเด่นของ    

สถานศึกษา   

• ภาพกิจกรรมสำคัญ 

 คำส่ังแต่งตั้งคณะทำงาน/คณะกรรมการประเมินตนเอง / ประเมินคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 

 คำส่ังแต่งตั้งคณะทำงาน/คณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) 

 รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกของสถานศึกษา 

 กำหนดการในวันประเมินตนเอง /ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self- 

Assessment Report : SAR) จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 รายชื่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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บันทึกการให้ความเห็นชอบ 
รายงานผลการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา  256๕  โรงเรียนมหรรณพาราม 

โดยคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพภายใน  พ.ศ.2561  ให้สถานศึกษา

จัดทำระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้ดำเนินการ
ประเมินคุณภาพภายในประจำปีและจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจำทุกปีและเผยแพร่ต่อสาธารณชนโดยเสนอรายงานผลการประเมินตนเอง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

รายงานผลการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา   256๕  ของโรงเรียนมหรรณพารามฉบับนี้   
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนมหรรณพาราม  ได้พิจารณาผลการประเมินคุณภาพภายในและมีมติให้
รับรองผลการประเมินเพื่อจะได้รายงานต่อหน่วงงานต้นสังกัดและเผยแพร่ต่อไป 

        
 
 
 
 

ลงช่ือ 
(นางสาวรัตนา  อรรคนิตย์) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 โรงเรียนมหรรณพาราม 

 
 

 
              ลงช่ือ..................................................... 

(นางสาวเอื้อมพร  วอนยิน) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนมหรรณพาราม 
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รายชือ่คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนมหรรณพาราม 

 
๑ นางสาวรัตนา   อรรคนิตย์ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ 081-2928948 
๒ นายจรัญ   แก้วเหล็ก ผู้ทรงคุณวุฒิ 081-4929420 
๓ นางสุนิดา   เดชะทัตตานนท์ ผู้ทรงคุณวุฒิ  
๔ นางอังสนา   เกิดบุญส่ง    ผู้ทรงคุณวุฒิ 081-8459089 
๕ นางสาวรัตนา   โลหะรัตน์    ผู้ทรงคุณวุฒิ 092-2726691 
๖ นางสาวธนวิภา   สมศรี    ผู้ทรงคุณวุฒิ 081-5646979 

๗ พลอากาศโทเอกราช    ชาติชัย   ผู้ทรงคุณวุฒิ 081-4847346 

๘ พระสมุห์อนันต์   โชติธัมมโม ผู้แทนพระภิกษุสงฆ ์ 089-2748066 
๙ พระครูวิธานสมณวัตร ผู้แทนพระภิกษุสงฆ ์ 089-1045576 

๑๐ นางสาวดวงพร  รุจิเรข ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๑๑ นายธีรินทร์   สุรางค์ศรีรัฐ   ผู้แทนองค์กรชุมชน 081-9202280 
๑๒ นายอนุรักษ์   เมฆพะโยม ผู้แทนศิษย์เก่า 081-6252580 
๑๓ นายปัญญา   อบเชย ผู้แทนผู้ปกครอง 0867734840 
๑๔ นางเสาวลักษณ์   คงทน ผู้แทนครู 080-5812587 
๑๕ นางสาวเอื้อมพร  วอนยิน กรรมการและเลขานุการ  

 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ 
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